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1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Социально-гуманитарный модуль является одним из компонентов универсального 

бакалавриата.  

Систематизирующей идеей модуля является комплексный подход к пониманию 

социально-гуманитарных проблем современного общества и путей их преодоления. В со-

ответствии с заявленной позицией в программу модуля включены 4 дисциплины, характе-

ризующие комплексный подход к содержанию модуля: «История (история России, всеоб-

щая история)», «Философия», «Финансово-экономический практикум», «Нормативно-

правовые основы профессиональной деятельности и антикоррупционное поведение». 

Социально-гуманитарный модуль направлен на подготовку бакалавров педагогиче-

ских направлений подготовки, обладающих расширенным спектром общекультурных 

компетенций, связанных с нормативно-правовыми, финансово-экономическими и истори-

ко-философскими аспектами программы модуля в соответствии Федеральными государ-

ственными образовательными стандартами высшего образования. 

Модуль предназначен для студентов 1–2 курсов бакалавриата, формирующих ком-

петенции «универсального бакалавра». Реализация модуля осуществляется в условиях се-

тевого взаимодействия с ведущими вузами, обеспечивающими подготовку педагогов, а 

также с учреждениями системы общего и специального образования.  

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи  

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования у обучающихся 

компетенций в области социально-гуманитарного знания и финансовой грамотности. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Знакомство обучающихся со спецификой, основными понятиями, проблемами и 

концепциями философии и истории. 

2. Формирование у обучающихся компетенций в области социально-гуманитарного 

знания и финансовой грамотности, готовности к осуществлению профессиональной дея-

тельности в соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере образования, способ-
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ности принимать обоснованные экономические решения в различных областях жизнедея-

тельности, нетерпимого отношения к коррупционному поведению. 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

2.2.1. Формируемые компетенции 

В результате освоения социально-гуманитарного модуля должны быть сформиро-

ваны следующие компетенции:  

 

Код компе-

тенции 

Содержание компетен-

ции 

Индикаторы достижения компетенций 

УК-1 Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей си-

стемного и критического мышления, аргументи-

рованно формирует собственное суждение и 

оценку информации, принимает обоснованное 

решение.  

УК-1.2. Применяет логические формы и процеду-

ры, способен к рефлексии по поводу собственной 

и чужой мыслительной деятельности. 

УК-1.3. Анализирует источники информации с 

целью выявления их противоречий и поиска до-

стоверных суждений. 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязан-

ных задач и ресурсное обеспечение, условия до-

стижения поставленной цели, исходя из действу-

ющих правовых норм.  

УК-2.2. Оценивает вероятные риски и ограниче-

ния, определяет ожидаемые результаты решения 

поставленных задач.  

УК-2.3. Использует инструменты и техники циф-

рового моделирования для реализации образова-

тельных процессов. 

УК-5 Способен восприни-

мать межкультурное 

разнообразие общества 

в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

УК-5.1. Анализирует социокультурные различия 

социальных групп, опираясь на знание этапов ис-

торического развития России в контексте миро-

вой истории, социокультурных традиций мира, 

основных философских, религиозных и этических 

учений. 

УК-5.2. Демонстрирует уважительное отношение 

к историческому наследию и социокультурным 

традициям Отечества. 

УК-5.3. Конструктивно взаимодействует с людь-

ми с учетом их социокультурных особенностей в 

целях успешного выполнения профессиональных 

задач и социальной интеграции. 

УК-9 Способен принимать 

обоснованные эконо-

мические решения в 

различных областях 

жизнедеятельности 

УК-9.1. Понимает базовые принципы экономиче-

ского развития и функционирования экономики, 

цели и формы участия государства в экономике. 

УК-9.2. Применяет методы личного экономиче-

ского и финансового планирования для достиже-

ния текущих и долгосрочных финансовых целей, 

использует финансовые инструменты для управ-

ления личными финансами (личным бюджетом), 
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контролирует собственные экономические и фи-

нансовые риски. 

УК-10 Способен формировать 

нетерпимое отношение 

к проявлениям экстре-

мизма, терроризма, 

коррупционному пове-

дению и противодей-

ствовать им в профес-

сиональной деятельно-

сти 

УК-10.1. Понимает социально-экономические 

причины коррупции, принципы, цели и формы 

борьбы с проявлениями экстремизма, терроризма 

и коррупционного поведения.  

УК-10.2. Идентифицирует и оценивает коррупци-

онные риски, демонстрирует способность проти-

водействовать экстремизму, терроризму и кор-

рупционному поведению. 

ОПК-1 Способен осуществ-

лять профессиональ-

ную деятельность в 

соответствии с норма-

тивными правовыми 

актами в сфере образо-

вания и нормами про-

фессиональной этики 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность прио-

ритетных направлений развития образовательной 

системы Российской Федерации, законов и иных 

нормативно-правовых актов, регламентирующих 

образовательную деятельность в Российской Фе-

дерации, нормативных документов по вопросам 

обучения и воспитания детей и молодежи, феде-

ральных государственных образовательных стан-

дартов дошкольного, начального общего, основ-

ного общего, среднего общего, среднего профес-

сионального образования, профессионального 

обучения, законодательства о правах ребенка, 

трудового законодательства. 

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основ-

ные нормативно-правовые акты в сфере образо-

вания и нормы профессиональной этики, обеспе-

чивает конфиденциальность сведений о субъектах 

образовательных отношений, полученных в про-

цессе профессиональной деятельности. 

 

2.2.2. Образовательные результаты  

Код 

ОР 

Содержание 

образовательных 

результатов 

ИДК 

 

Методы обучения Средства оценивания 

образовательных ре-

зультатов 

ОР.1 Демонстрирует умения 

проводить работу по 

гражданскому, духовно-

нравственному, эстети-

ческому воспитанию и 

развитию обучаемых, 

приобщению их к исто-

рическим ценностям и 

достижениям отече-

ственной и мировой 

культуры 

УК-5.1.  

УК-5.2.  

УК-5.3. 

Объяснительно-

иллюстративный 

Проблемное обу-

чение 

Метод проектов 

Выполнение 

творческих зада-

ний 

Кейс 

Тест 

Анализ текста 

Эссе 

Работа с источниками 

ОР.2 Способен воспринимать 

межкультурное разнооб-

разие общества в соци-

ально-историческом, 

этическом и философ-

УК-1.1. 

УК-1.2. 

УК-1.3. 

УК-5.1. 

УК-5.2. 

Игровые, поиско-

во-

исследовательские, 

решение конкрет-

ных практических 

Доклад с 

презентацией 

Контрольная работа 

Тест 
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2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Шмелева Наталья Владимировна, к. ф. н., доцент кафедры филосо-

фии и общественных наук НГПУ им. К. Минина.  
Преподаватели:  

Хазина Анна Васильевна, к.и.н., доцент кафедра всеобщей истории, классических 

дисциплин и права; 

Шляхов Михаил Юрьевич, к.и.н., доцент кафедра истории России и вспомогатель-

ных исторических дисциплин; 

Курылева Ольга Игоревна, к.п.н., доцент кафедра страхования, финансов и креди-

та; 

Богомолов Алексей Владимирович, к.ф.н., доцент кафедра философии и обще-

ственных наук; 

Казанцева Галина Алексеевна, к.п.н., доцент кафедры всеобщей истории, классиче-

ских дисциплин и права; 

Сулима Игорь Иванович, д.ф.н., доцент кафедры философии и теологии; 

Козлова Татьяна Александровна, к.ф.н., доцент кафедры философии и теологии. 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

 Данный модуль базируется на знаниях и умениях, полученных студентом во время 

обучения в школе (История, Обществознание, Экономика), и направлен на расширение 

знаний в области социально-гуманитарных исследований.  

Данный модуль является предшествующим для изучения модулей «Модуль воспи-

тательной деятельности», «Модуль учебно-исследовательской и проектной деятельности», 

«Управленческий модуль» и дисциплин профессиональных модулей.  

 

2.5. Трудоемкость модуля: 396 часов/11 з.е. 

 

ском контекстах и осу-

ществлять поиск, крити-

ческий анализ и синтез 

информации, применять 

системный подход для 

решения поставленных 

задач 

ситуаций, дискус-

сия, тренинги (тре-

нинг личностного 

развития, тренинг 

креативности и 

др.), семинар-

практикум 

ОР.3  Способен принимать 

обоснованные экономи-

ческие решения в раз-

личных областях жизне-

деятельности 

УК-9.1. 

УК-9.2. 

Объяснительно-

иллюстративный 

Проблемное обу-

чение 

Метод проектов 

Выполнение 

творческих зада-

ний 

Контрольная работа 

 

ОР.4 Демонстрирует навыки 

конструктивного соци-

ального взаимодействия 

и сотрудничества в со-

циальной и профессио-

нальной сферах с соблю-

дением этических, пра-

вовых и социальных 

норм 

УК-2.1.  

УК-2.2. 

УК-2.3. 

УК-10.1.  

УК-10.2. 

ОПК-1.1 

ОПК-1.2 

Интерактивная 

лекция, дискуссия, 

круглый стол, ме-

тод проектов 

Доклад, 

тестовое задание, 

контрольные, вопро-

сы, 
реферат 
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3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

 

1. Программа дисциплины «История (история России, всеобщая история)» 

2. Программа дисциплины «Философия» 

3. Программа дисциплины «Финансово-экономический практикум» 

4. Программа дисциплины «Нормативно-правовые основы профессиональной дея-

тельности и антикоррупционное поведение» 

5. Экзамен по модулю «Социально-гуманитарный модуль» 
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АННОТАЦИЯ  

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

«Коммуникативно-цифровой модуль» 

по направлению подготовки  

44.03.01 Педагогическое образование 

профилю подготовки   

«Математика»
 
 

квалификация выпускника 

бакалавр
  

форма обучения 

заочная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Модуль направлен на формирование у обучающихся коммуникативных и цифро-

вых компетенций, готовности к осуществлению социального взаимодействия и деловой 

коммуникации на русском и иностранном языках, включая использование информацион-

ных (цифровых) технологий, готовности к профессиональной деятельности в цифровом 

пространстве, в том числе в условиях использования технологий искусственного интел-

лекта. Модуль рекомендован для подготовки по направлениям 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки) и 44.03.01 Педагогическое образование. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи  

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования у обучающихся 

коммуникативных и цифровых компетенций, готовности к осуществлению социального 

взаимодействия и деловой коммуникации на русском и иностранном языках, включая ис-

пользование информационных (цифровых) технологий, готовности к профессиональной 

деятельности в цифровом пространстве. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. способствовать формированию у обучающихся умений использовать современ-

ные информационные технологии для решения образовательных и прикладных задач, вза-

имодействия в цифровой среде; 

2. сформировать системное представление об информационном характере развития 

современного общества, о необходимости безопасного и этичного поведения в цифровой 

среде; 

3. формирование готовности у студентов к использованию русского и иностранно-

го языка как средства общекультурного развития, самообразования и профессионального 

самосовершенствования. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

2.2.1. Формируемые компетенции 

В результате освоения «Коммуникативно-цифрового модуля» должны быть сфор-

мированы следующие компетенции:  

Код компе-

тенции 

Содержание компетен-

ции 

Индикаторы достижения компетенций 

УК-1 Способен осуществ- УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей си-
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лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач 

стемного и критического мышления, аргументи-

рованно формирует собственное суждение и 

оценку информации, принимает обоснованное 

решение.  

УК-1.2. Применяет логические формы и проце-

дуры, способен к рефлексии по поводу собствен-

ной и чужой мыслительной деятельности. 

УК-1.3. Анализирует источники информации с 

целью выявления их противоречий и поиска до-

стоверных суждений. 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений 

УК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязан-

ных задач и ресурсное обеспечение, условия до-

стижения поставленной цели, исходя из дей-

ствующих правовых норм.  

УК-2.2. Оценивает вероятные риски и ограниче-

ния, определяет ожидаемые результаты решения 

поставленных задач.  

УК-2.3. Использует инструменты и техники циф-

рового моделирования для реализации образова-

тельных процессов 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное взаи-

модействие и реализо-

вывать свою роль в 

команде 

УК-3.1. Демонстрирует способность работать в 

команде, проявляет лидерские качества и умения. 

УК-3.2. Демонстрирует способность эффективно-

го речевого и социального взаимодействия, в том 

числе с различными организациями. 

УК-4 Способен осуществ-

лять деловую комму-

никацию в устной и 

письменной формах на 

государственном языке 

Российской Федерации 

и иностранном (ых) 

языке (ах). 

УК-4.1. Владеет системой норм русского литера-

турного языка при его использовании в качестве 

государственного языка РФ и нормами ино-

странного(ых) языка(ов), использует различные 

формы, виды устной и письменной коммуника-

ции. 

УК-4.2. Использует языковые средства для до-

стижения профессиональных целей на русском и 

иностранном(ых) языке(ах) в рамках межлич-

ностного и межкультурного общения. 

УК-4.3. Осуществляет коммуникацию в цифро-

вой среде для достижения профессиональных це-

лей и эффективного взаимодействия. 

ОПК-2 Способен участвовать 

в разработке основных 

и дополнительных об-

разовательных про-

грамм, разрабатывать 

отдельные их компо-

ненты (в том числе с 

использованием ин-

формационно-

коммуникационных 

технологий) 

ОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и 

других технологий, в том числе информационно-

коммуникационных, используемых при разра-

ботке основных и дополнительных образователь-

ных программ и их элементов. 

ОПК-2.2.  Проектирует  индивидуальные образо-

вательные  маршруты  освоения  программ  

учебных  предметов,  курсов,  дисциплин (моду-

лей), программ  дополнительного  образования  в  

соответствии  с  образовательными  потребно-

стями  обучающихся.  

ОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и 

других технологий,  в  том  числе  информацион-
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но-коммуникационных, используемых  при  раз-

работке основных  и  дополнительных  образова-

тельных программ и их элементов.   

ОПК-7 Способен взаимодей-

ствовать с участника-

ми образовательных 

отношений в рамках 

реализации образова-

тельных программ 

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (закон-

ными представителями) обучающихся с учетом 

требований нормативно-правовых актов в сфере 

образования и индивидуальной ситуации обуче-

ния, воспитания, развития обучающегося. 

ОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в 

рамках психолого-медико-педагогического кон-

силиума. 

ОПК-7.3. Взаимодействует с представителями 

организаций образования, социальной и духов-

ной сферы, СМИ, бизнес-сообществ и др. 

ОПК-9 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти 

ОПК-9.1. Выбирает современные информацион-

ные технологии и программные средства, в том 

числе отечественного производства, для решения 

задач профессиональной деятельности. 

ОПК-9.2. Демонстрирует способность использо-

вать цифровые ресурсы для решения задач про-

фессиональной деятельности. 

ПК-9.3. Управляет коллективом  учащихся, фор-

мирует учебно-познавательную мотивацию  обу-

чающихся к изучаемому  предмету в рамках 

урочной и внеурочной деятельности, использует 

способы организации совместной деятельности.  

 

2.2.2. Образовательные результаты  

Код 

ОР 

Содержание 

образовательных 

результатов 

ИДК 

 

Методы обучения Средства оценивания  

образовательных ре-

зультатов 

ОР.1 

 

 

Демонстрирует  культуру 
мышления; способность 
к обобщению и анализу, 
постановке целей и вы-
бору путей их достиже-
ния; владение основами 
профессиональной ком-
муникации, в том числе, 
межкультурной, навыка-
ми ведения дискуссии и 
полемики. 

УК-1.1 

УК-1.2 

УК-1.3 

УК-2.1 

УК-2.2 

УК-2.3 

УК-3.1 

УК-3.2 

УК-4.1 

УК-4.2 

УК-4.3 

ОПК-7.1 

ОПК-7.2 

ОПК-7.3 

Поисковый 

Эвристический 

Проблемный 

Творческий 

 

 

тест 

контрольная работа 

творческое задание 

доклад  

ролевая / деловая иг-

ра 

устное выступление 

кейс-задание 

проект 

лабораторная работа 

 

ОР.2 

 

Демонстрирует умение 
решать профессиональ-
ные и культурно-
просветительские зада-
чи, разрабатывать и реа-
лизовывать базовые и 

ОПК-2.1 

ОПК-2.2 

ОПК-2.3 

ОПК-7.1 

ОПК-7.2 

ОПК-7.3 

Поисковый 

Эвристический 

Проблемный 

Творческий 

 

творческое задание 

лабораторная работа 

тест  

проект 

 



14 
 

 

2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель:  Бударагина Елена Ивановна, кандидат филол.н., доцент кафедры 

русского языка и культуры речи 

Преподаватели:  

Комышкова Анна Дмитриевна, к.филол.н., доцент кафедры русского языка и куль-

туры речи; 

Минеева Ольга Александровна, кандидат пед.н., доцент кафедры иноязычной и 

профессиональной коммуникации; 

Круподерова Елена Петровна, кандидат пед.н., доцент кафедры прикладной ин-

форматики и информационных технологий в образовании; 

Поначугин Александр Викторович, канд. экономических наук, доцент кафедры 

прикладной информатики и информационных технологий в образовании. 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Коммуникативно-цифровой модуль является комплексным модулем в структуре 

программы бакалавриата по направлениям подготовки 44.03.01 Педагогическое образова-

ние и 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки), профиль 

«все профили подготовки». 

Освоение данного модуля возможно при условии освоения обучающимися  про-

граммы школьных курсов по информатике, русскому и иностранному языку. Для освое-

ния модуля студент должен: 

Знать: ключевые понятия и терминологию в области информатики и лингвистики в 

рамках школьной программы и дисциплин, изученных на 1 курсе бакалавриата. 

Уметь: применять знания по информатике и лингвистике для решения учебно-

исследовательских задач. 

Владеть: основными навыками и умениями лингвистического анализа; современ-

ными информационными технологиями, позволяющими осуществлять взаимодействие в 

цифровой среде. 

 

2.5. Трудоемкость модуля: 720 часов/20 з.е. 

 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

 

1. Программа дисциплины «Иностранный язык» 

2. Программа дисциплины «Русский язык и культура речи» 

3. Программа дисциплины «Технологии цифрового образования» 

4. Программа дисциплины «Современные информационные технологии» 

5. Программа дисциплины «Введение в искусственный интеллект» 

6. Программа дисциплины «Введение в машинное обучение» 

7. Программа практики «Учебная (технологическая (проектно-технологическая)) 

практика» 

8. Экзамен по модулю «Коммуникативно-цифровой модуль» 
  

элективные курсы в раз-
личных образовательных 
учреждениях, в том чис-
ле, с применением ИКТ. 

ОПК-9.1 

ОПК-9.2 

ОПК-9.3 

https://www.mininuniver.ru/training/natural-sciences/informatics
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АННОТАЦИЯ  

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

«Здоровьесберегающий модуль» 

по направлению подготовки  

44.03.01 Педагогическое образование
  

профилю подготовки   

«Математика»
 
 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

заочная
 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Здоровьесберегающий модуль предназначен для направлений подготовки 44.03.01 

Педагогическое образование и 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями 

подготовки) для всех профилей подготовки. При проектировании программы здоро-

вьесберегающего модуля были применены системно-деятельностный, культурологиче-

ский, технологический подходы. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи  

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования комплексной 

интегральной системы знаний об анатомо-физиологических особенностях развития детей, 

функциях и процессах, протекающих в организме при физической активности, 

подготовить студентов к самостоятельной педагогической деятельности с использованием 

широкого спектра профилактических мероприятий, направленных на сохранение и 

укрепление здоровья детей в процессе занятий физической культурой и спортом. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:  

- обеспечить условия для анализа особенностей строения и функции основных 

органов и систем человека, их нервной регуляции и кровоснабжения, сформировать 

понимание взаимосвязи между строением и функцией органов, влияние на них 

физической активности; 

- создать условия для формирования умений использовать антропометрические, 

физиологические и психофизиологические методы диагностики развития ребенка, 

выявлять основные адаптационные возможности организма спортсмена к физической 

работе; 

- проектировать среду для развития у обучающихся умений выстраивания логики 

образовательного процесса с использованием современных здоровьесберегающих 

технологий с учетом индивидуальных показателей здоровья учащихся, их возрастных и 

физиологических особенностей и уровнях физической активности; 

- способствовать формированию культурной личности безопасного типа поведения, 

культуры здорового образа жизни, овладению коммуникативной культурой педагога; 
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- формировать готовность к обеспечению охраны жизни и здоровья обучающихся и 

использованию приемов оказания первой помощи при неотложных состояниях. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

2.2.1. Формируемые компетенции 

В результате освоения модуля «Здоровьесберегающего модуля» должны быть 

сформированы следующие компетенции:  

Код ком-

петенции 

Содержание компетенции Индикаторы достижения компетенций 

УК-7 Способен поддерживать долж-

ный уровень физической подго-

товленности для обеспечения 

полноценной социальной и про-

фессиональной деятельности 

УК-7.1. Определяет личный уровень 

сформированности показателей физиче-

ского развития и физической подготов-

ленности. 

УК-7.2. Владеет технологиями здорового 

образа жизни и здоровьесбережения, от-

бирает комплекс физических упражнений 

с учетом их воздействия на функциональ-

ные и двигательные возможности, адапта-

ционные ресурсы организма и на укреп-

ление здоровья. 

УК-8 Способен создавать и поддержи-

вать в повседневной жизни и в 

профессиональной деятельности 

безопасные условия жизнедея-

тельности для сохранения при-

родной среды, обеспечения 

устойчивого развития общества, 

в том числе при угрозе и возник-

новении чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

УК-8.1. Оценивает факторы риска, умеет 

обеспечивать личную безопасность и без-

опасность окружающих в повседневной 

жизни и в профессиональной деятельно-

сти. 

УК-8.2. Знает и может применять методы 

защиты в чрезвычайных ситуациях и в 

условиях военных конфликтов, формиру-

ет культуру безопасного и ответственного 

поведения. 

 

ОПК-3 Способен организовывать сов-

местную и индивидуальную 

учебную и воспитательную дея-

тельность обучающихся, в том 

числе, с особыми образователь-

ными потребностями, в соответ-

ствии с требованиями федераль-

ных государственных образова-

тельных стандартов 

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые 

цели (требования к результатам) совмест-

ной и индивидуальной учебной и воспи-

тательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требова-

ниями федеральных государственных об-

разовательных стандартов. 

ОПК-3.2. Использует педагогически 

обоснованные содержание, формы, мето-

ды и приемы организации совместной и 

индивидуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся. 

ОПК-3.3. Управляет учебными группами 

с целью вовлечения обучающихся в про-

цесс обучения и воспитания, оказывает 

помощь и поддержку в организации дея-

тельности ученических органов само-

управления. 
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Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения, сформулированные 

на основе профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (вос-

питатель, учитель)»: 

 

ОТФ
 

 

 

ТФ Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора 

достижения 

профессиональной 

компетенции 

Тип задач профессиональной деятельности: сопровождения 

ОТФ А  

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации 

образовательного 

процесса в 

образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего  

ТФ А/01.6 

Общепедагогическа

я функция. 

Обучение  

 

ПК-7. Способен к 

обеспечению охраны 

жизни и здоровья 

обучающихся в 

учебно-

воспитательном 

процессе и 

внеурочной 

деятельности 

ПК-7.1. Применяет 

меры профилактики 

детского травматизма 

и использует 

здоровьесберегающие 

технологии в учебном 

процессе. 

ПК-7.2. Оказывает 

первую доврачебную 

помощь обучающимся 

 

2.2.2. Образовательные результаты  

Код 

ОР 

Содержание образова-

тельных 

результатов 

ИДК 

 

Методы обуче-

ния 

Средства оценивания  

образовательных ре-

зультатов 

ОР.1 Демонстрирует способ-

ность поддерживать 

должный уровень физи-

ческой подготовленности 

для обеспечения полно-

ценной социальной и 

профессиональной дея-

тельности с  обеспечени-

ем охраны жизни и здо-

ровья обучающихся в 

учебно-воспитательном 

процессе 

УК-7.1 

УК-7.2 

ПК-7.1 

ПК-7.2 

-объяснительно-

иллюстративный 

метод; 

-репродуктивный 

метод; 

-метод проблем-

ного изложения; 

-частично-

поисковый (эв-

ристический, ме-

тод) 

 

Тест 

Отчет по практиче-

ской работе 

учебная презентация 

Кейсовое задание 

 

ОР.2 Демонстрирует способ-

ность в процессе педаго-

гической деятельности 

создавать и поддержи-

вать безопасные условия 

жизнедеятельности, 

УК-8.1 

УК-8.2 

ОПК-3.1 

ОПК-3.2 

ОПК-3.3 

ПК-7.1 

-объяснительно-

иллюстративный 

метод; 

-репродуктивный 

метод; 

-метод проблем-

Кейс-задачи, кон-

текстные задачи, от-

четы  практических 

работ, эссе, тест, кла-

стер, творческое за-

дание 
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2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Агеева Елена Львовна, к.б.н., доцент кафедры физиологии и без-

опасности жизнедеятельности человека 

Преподаватели:   

Картавых Марина Анатольевна, д.п.н., доцент, декан факультета естественных и 

математических наук; 

Гордеева Ирина Александровна, к.б.н., доцент кафедры физиологии и безопасности 

жизнедеятельности человека; 

Кутепов Максим Михайлович, к.п.н., доцент, зав. кафедрой физического воспита-

ния и спорта; 

Седов Иван Александрович, старший преподаватель кафедры физического воспи-

тания и спорта. 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Модуль является стартовым, компетенции начинают формироваться в начале его 

изучения. 

 

2.5. Трудоемкость модуля: 288 часов/8 з.е. 

 

 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

 

1. Программа дисциплины «Возрастная анатомия, физиология и культура здоровья» 

2. Программа дисциплины «Основы медицинских знаний» 

3. Программа дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» 

4. Программа дисциплины «Физическая культура и спорт» 

5. Экзамен по модулю «Здоровьесберегающий модуль» 
 

  

обеспечивая охрану жиз-

ни и здоровья обучаю-

щихся, в том числе при 

возникновении чрезвы-

чайных ситуаций обес-

печения устойчивого 

развития общества, в том 

числе при угрозе и воз-

никновении чрезвычай-

ных ситуаций и военных 

конфликтов в процессе 

организации  совместной 

и индивидуальную учеб-

ной и воспитательной 

деятельности обучаю-

щихся, в том числе, с 

особыми образователь-

ными потребностями 

 ного изложения; 

-частично-

поисковый  (эв-

ристический, ме-

тод) 
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АННОТАЦИЯ  

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

«Психолого-педагогический модуль»  

по направлению подготовки  

44.03.01 Педагогическое образование  

профилю подготовки   

«Математика»
 
 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

заочная
 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Психолого-педагогический модуль направления подготовки 44.03.01 Педагогиче-

ское образование и 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя профилями подготовки) 

разработан в соответствии с требованиями технического задания на оказание услуг по 

разработке модельных рабочих программ дисциплин (модулей), практик программ бака-

лавриата по УГСН 44.00.00 Образование и педагогические науки, обеспечивающих един-

ство образовательного пространства педагогического образования («Ядро высшего педа-

гогического образования»). 

При проектировании программы модуля использовались следующие методологи-

ческие подходы: 

Системный подход, рассматривающий все компоненты модуля  в тесной взаимо-

связи друг с другом; выявляющий единство взаимосвязи всех компонентов педагогиче-

ской системы (целей, задач, содержания, принципов, форм, методов, условий и требова-

ний).  

Деятельностный подход, обусловливающий смещение акцента со знаниевого пока-

зателя в оценке результатов на умения и опыт, демонстрируемые в моделируемой или 

квазиреальной деятельности. При этом статус реальных действий характеризует присво-

енный опыт гораздо выше, чем статус учебных действий. 

Личностно-ориентированный подход, предполагающий организацию образова-

тельного процесса, направленного на развитие личности обучающегося, приобретение 

студентом метакомпетенций (способности к саморазвитию и самосовершенствованию), 

обусловливая развитие его творческого потенциала. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи  

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования психолого-

педагогических компетенций у будущих педагогов, позволяющих решать профессиональ-

ные задачи в области развития обучающихся, индивидуализации обучения и преодоления 

трудностей в обучении, реализации инклюзивного образования. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

 развивать у обучающихся умение организовывать сотрудничество, взаимодействие 

субъектов образовательного процесса; 

 создать условия для формирования у студентов умений проектирования, планирования, 

организации и мониторинга эффективности психолого-педагогического процесса, инди-
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видуализированного психологического сопровождения профессионально-личностного и 

жизненного самоопределения обучающихся; 

 развивать у студентов умение анализировать, рассуждать, делать выводы и обобщения 

с использованием психологических  понятий; 

 отрабатывать у обучающихся навыки, необходимые для  разработки и реализация про-

грамм воспитания и социализации обучающихся в учебной и внеучебной деятельности, а 

также программ формирования УУД направленных на достижение метапредметных обра-

зовательных результатов. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

2.2.1. Формируемые компетенции 

В результате освоения модуля «Психолого-педагогический модуль» должны быть 

сформированы следующие компетенции:  

Код компе-

тенции 

Содержание ком-

петенции 

Индикаторы достижения компетенций 

УК-3 Способен осу-

ществлять соци-

альное взаимо-

действие и реали-

зовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Демонстрирует способность работать в коман-

де, проявляет лидерские качества и умения. 

УК-3.2. Демонстрирует способность эффективного ре-

чевого и социального взаимодействия, в том числе с 

различными организациями. 

УК-3.3. Знает основные принципы и механизмы соци-

ального взаимодействия и условия эффективной рабо-

ты в команде 

ОПК-2 Способен участ-

вовать в разра-

ботке основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, разра-

батывать отдель-

ные их компо-

ненты (в том чис-

ле с использова-

нием информа-

ционно-

коммуникацион-

ных технологий) 

 

ОПК-2.1. Разрабатывает программы учебных предме-

тов, курсов, дисциплин (модулей), программы допол-

нительного образования в соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере образования. 

ОПК-2.2. Проектирует индивидуальные образователь-

ные маршруты освоения программ учебных предме-

тов, курсов, дисциплин (модулей), программ дополни-

тельного образования в соответствии с образователь-

ными потребностями обучающихся. 

ОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогических и дру-

гих технологий, в том числе информационно-

коммуникационных, используемых при разработке ос-

новных и дополнительных образовательных программ 

и их элементов. 

ОПК-2.4. Знает принципы и технологии разработки 

основных и дополнительных образовательных про-

грамм в соответствии с ФГОС общего образования. 

ОПК-3 Способен органи-

зовывать сов-

местную и инди-

видуальную 

учебную и воспи-

тательную дея-

тельность обуча-

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требо-

вания к результатам) совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся, 

в том числе с особыми образовательными потребно-

стями, в соответствии с требованиями федеральных 

государственных образовательных стандартов.  

ОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные со-
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ющихся, в том 

числе с особыми 

образовательны-

ми потребностя-

ми, в соответ-

ствии с требова-

ниями федераль-

ных государ-

ственных образо-

вательных стан-

дартов 

держание, формы, методы и приемы организации сов-

местной и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся. 

ОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью во-

влечения обучающихся в процесс обучения и воспита-

ния, оказывает помощь и поддержку в организации 

деятельности ученических органов самоуправления. 

ОПК-3.4. Знает основы применения психолого-

педагогических технологий (в том числе инклюзив-

ных), необходимых для адресной работы с различны-

ми категориями обучающихся с особыми образова-

тельными потребностями. 

ОПК-3.5. Умеет оказать адресную психолого-

педагогическую помощь в соответствии с индивиду-

альными образовательными потребностями обучаю-

щихся. 

ОПК-3.6. Владеет базовыми психолого-

педагогическими методиками первичного выявления 

детей с особыми образовательными потребностями, 

способами оказания адресной психолого-

педагогической помощи обучающимся. 

ОПК-5 Способен осу-

ществлять кон-

троль и оценку 

формирования 

результатов обра-

зования обучаю-

щихся, выявлять 

и корректировать 

трудности в обу-

чен 

ОПК-5.1. Осуществляет выбор содержания, методов, 

приемов организации контроля и оценки, в том числе 

ИКТ, в соответствии с установленными требованиями 

к образовательным результатам обучающихся. 

ОПК-5.2. Осуществляет контроль и оценку образова-

тельных результатов на основе принципов объектив-

ности и достоверности. 

ОПК-5.3. Выявляет и корректирует трудности в обуче-

нии, разрабатывает предложения по совершенствова-

нию образовательного процесса. 

ОПК-5.4. Знает основы психологической и педагоги-

ческой диагностики, специальные методы и техноло-

гии, позволяющие проводить коррекционно-

развивающую работу с неуспевающими обучающими-

ся. 

ОПК-5.5. Умеет проводить педагогическую диагно-

стику неуспеваемости обучающихся. 

ОПК-6 Способен ис-

пользовать пси-

холого-

педагогические 

технологии в 

профессиональ-

ОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-

педагогических технологий (в том числе инклюзив-

ных) и применяет их в профессиональной деятельно-

сти с учетом различного контингента обучающихся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные технологии и мето-

ды, позволяющие проводить индивидуализацию обу-
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ной деятельно-

сти, необходимые 

для индивидуали-

зации обучения, 

развития, воспи-

тания, в том чис-

ле обучающихся 

с особыми обра-

зовательными 

потребностями 

чения, развития, воспитания, формировать систему ре-

гуляции поведения и деятельности обучающихся. 

ОПК-6.3. Знает психолого-педагогические технологии 

индивидуализации обучения, развития, воспитания. 

ОПК-6.4. Умеет применять психолого-педагогические 

методы диагностики для определения показателей 

уровня и динамики развития обучающихся. 

ОПК-6.5. Владеет технологиями проектирования пси-

хологически безопасной и комфортной образователь-

ной среды, профилактики различных форм насилия в 

школе. 

ОПК-7 Способен взаи-

модействовать с 

участниками об-

разовательных 

отношений в 

рамках реализа-

ции образова-

тельных про-

грамм 

ОПК-7.1. Взаимодействует с родителями (законными 

представителями) обучающихся с учетом требований 

нормативно-правовых актов в сфере образования и ин-

дивидуальной ситуации обучения, воспитания, разви-

тия обучающегося.  

ОПК-7.2. Взаимодействует со специалистами в рамках 

психолого-медико-педагогического консилиума. 

ОПК-7.3. Взаимодействует с представителями органи-

заций образования, социальной и духовной сферы, 

СМИ, бизнес-сообществ и др. 

ОПК-7.4. Знает закономерности и принципы взаимо-

действия субъектов образовательных отношений.  

ОПК-7.5. Взаимодействует с участниками образова-

тельного процесса по вопросам обучения, воспитания, 

развития обучающегося. 

ОПК-8 Способен осу-

ществлять педа-

гогическую дея-

тельность на ос-

нове специаль-

ных научных 

знаний 

ОПК-8.1. Применяет методы анализа педагогической 

ситуации, профессиональной рефлексии на основе 

специальных научных знаний, в том числе в предмет-

ной области.  

ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет учебно-

воспитательный процесс с опорой на знания предмет-

ной области, психолого-педагогические знания и 

научно-обоснованные закономерности организации 

образовательного процесса. 

ОПК-8.3. Знает закономерности возрастного развития 

личности, принципы построения развивающего обра-

зовательного процесса на ступенях образования, нор-

мы, правила и средства проектирования и реализации 

педагогической деятельности. 

 

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения, сформулированные 

на основе профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (вос-
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питатель, учитель)»: 

 

ОТФ
 

 

 

ТФ Код и наименова-

ние профессио-

нальной компе-

тенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения профессио-

нальной компетен-

ции 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

ОТФ А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и реализации об-

разовательного 

процесса в обра-

зовательных ор-

ганизациях до-

школьного, 

начального об-

щего, основного 

общего, среднего 

общего образо-

вания 

 

ТФ А/03.6 

Развивающая дея-

тельность 

ПК-3 Способен 

формировать раз-

вивающую образо-

вательную среду 

для достижения 

личностных, пред-

метных  

и метапредметных 

результатов 

обучения 

средствами 

преподаваемых 

учебных предметов  

 

ПК-3.1. Владеет спо-

собами интеграции 

учебных предметов 

для организации раз-

вивающей учебной 

деятельности (иссле-

довательской, про-

ектной, групповой и 

др.). 

ПК-3.2. Использует 

образовательный по-

тенциал социокуль-

турной среды региона 

в преподавании 

(предмета по профи-

лю) в учебной и во 

внеурочной деятель-

ности. 

ПК-3.3. Знает психо-

лого-педагогические 

условия создания раз-

вивающей образова-

тельной среды для 

достижения личност-

ных и метапредмет-

ных результатов обу-

чения. 

ПК-3.4. Выявляет и 

использует образова-

тельный потенциал 

социокультурной 

среды региона для 

достижения личност-

ных и метапредмет-

ных результатов обу-

чения. 

ПК-3.5. Владеет ме-

тодами создания раз-

вивающей образова-

тельной среды для 

достижения личност-
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ных и метапредмет-

ных образовательных 

результатов. 

Тип задач профессиональной деятельности: сопровождения 

ОТФ А Педаго-

гическая дея-

тельность по 

проектированию 

и реализации об-

разовательного 

процесса в обра-

зовательных ор-

ганизациях до-

школьного, 

начального об-

щего, основного 

общего, среднего 

общего образо-

вания 

 

ТФ А/01.6 Общепе-

дагогическая функ-

ция. Обучение 

ПК-6 Способен ис-

пользовать совре-

менные методы и 

технологии обуче-

ния лиц с ограни-

ченными возмож-

ностями здоровья 

ПК-6.1. Знает специ-

альные методики и 

современные техно-

логии психолого-

педагогического со-

провождения обуча-

ющихся с ограничен-

ными возможностями 

здоровья. 

ПК-6.2. Выбирает 

способы оказания 

консультативной по-

мощи родителям (за-

конным представите-

лям) обучающихся с 

особыми образова-

тельными потребно-

стями по вопросам 

воспитания и обуче-

ния детей. 

ПК-6.3. Умеет приме-

нять психолого-

педагогические тех-

нологии индивидуа-

лизации обучения, 

развития, воспитания 

обучающихся с огра-

ниченными возмож-

ностями здоровья. 

ПК-6.4. Владеет тех-

нологией разработки 

(совместно с другими 

специалистами) и ре-

ализации совместно с 

родителями (закон-

ными представителя-

ми) программ инди-

видуального развития 

ребенка, а также ин-

дивидуально-

ориентированных об-

разовательных про-

грамм с учетом воз-

растных, личностных 

и психофизических 

особенностей обуча-
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ющихся. 

 

2.2.2. Образовательные результаты  

Код 

ОР 

Содержание 

образовательных 

результатов 

 ИДК 

 

Методы обуче-

ния 

Средства оценивания  

образовательных ре-

зультатов 

ОР-1 Использует профессио-

нальную терминоло-

гию, демонстрируя: 

а)  знания основных 

принципов и механизмов 

социального взаимодей-

ствия и условия эффек-

тивной работы в коман-

де; 

б)  технологий разработ-

ки основных и дополни-

тельных образователь-

ных программ в соответ-

ствии с ФГОС общего 

образования;  

в)  основ психологиче-

ской и педагогической 

диагностики, специаль-

ных методов и техноло-

гий коррекционно-

развивающей работы 

УК.3.1; 

УК.3.2; 

УК.3.3; 

ОПК.2.1; 

ОПК.2.2.; 

ОПК.2.3; 

ОПК.2.4;  

ОПК.3.1; 

ОПК.3.2; 

ОПК.3.3; 

ОПК.3.4; 

ОПК.3.5; 

ОПК.3.6; 

ОПК.5.1; 

ОПК.5.2; 

ОПК.5.3; 

ОПК.5.4; 

ОПК.5.5;  

ОПК.6.1; 

ОПК.6.2; 

ОПК.6.3; 

ОПК.6.4; 

ОПК.6.5;  

ОПК.8.1; 

ОПК.8.2; 

ОПК.8.3;; 

ПК.3.1.; 

ПК.3.2; 

ПК.3.3; 

ПК.3.4; 

ПК.3.5. 

Лекции 

Семинары 

Практикумы 

Интерактивные 

занятия 

Доклад с презентаци-

ей 

Аналитическое зада-

ние 

Тестовое задание 

Практико-

ориентированное за-

дание 

Диагностический 

портфолио 

Психологический 

анализ урока (в 

письменной форме) 

Дневник по практике 

Отчет по практике 

 

ОР-2 Обосновывает и решает 

задания, демонстрируя:  

а) способность эффек-

тивного речевого и соци-

ального взаимодействия; 

б) способность прово-

дить педагогическую ди-

агностику неуспеваемо-

сти обучающихся, осу-

ществлять контроль и 

УК.3.1; 

УК.3.2; 

УК.3.3; 

 

ОПК.2.1; 

ОПК.2.2.; 

ОПК.2.3; 

ОПК.2.4;  

ОПК.3.1; 

Лекции 

Семинары 

Практикумы 

Интерактивные 

занятия 

Доклад с презентаци-

ей 

Аналитическое зада-

ние 

Тестовое задание 

Практико-

ориентированное за-

дание 
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2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Кочнева Е.М., к.психол.н., доцент, зав. кафедрой практической пси-

хологии НГПУ им. К. Минина 

Преподаватели:   

Белышева Анастасия Николаевна, к.психол.н., доцент кафедры практической пси-

хологии НГПУ им. К.Минина 

оценку образовательных 

результатов  

ОПК.3.2; 

ОПК.3.3; 

ОПК.3.4; 

ОПК.3.5; 

ОПК.3.6; 

ОПК.7.1; 

ОПК.7.2; 

ОПК.7.3; 

ОПК.7.4; 

ОПК.7.5;  

 

 

Диагностический 

портфолио 

Психологический 

анализ урока (в 

письменной форме) 

 

Дневник по практике 

Отчет по практике 

 

ОР-3 Умеет анализировать ти-

пологические особенно-

сти  лиц  с ОВЗ и пер-

спективы их  обучения с 

опорой на современные 

достижения специальной 

педагогики и психоло-

гии. 

 

ПК.6.1.; 

ПК.6.2; 

ПК.6.3; 

ПК.6.4; 

ПК.6.5. 

Лекции 

Семинары 

Практикумы 

Интерактивные 

занятия 

 Форма для оценки 

образовательных ре-

зультатов на основе 

доклада с презента-

цией  

  Форма для оценки 

образовательных 

результатов на 

основе теста в ЭОС 

 Форма для оценки 

образовательных 

результатов на 

основе составления 

аналитического 

отчета 

 Форма оценки об-

разовательных ре-

зультатов на основе 

заполнения портфо-

лио 

Форма для оценки 

образовательных 

результатов на 

основе составления 

аналитического 

отчета 

 - Форма оценки 

образовательных ре-

зультатов на основе 

заполнения проекта 
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Иванова Ирина Анатольевна, ст. преподаватель кафедры практической психологии 

НГПУ им. К.Минина 

Куимова Н.Н., к.психол.н., доцент кафедры практической психологии НГПУ им. 

К.Минина 

Никитина Александра Александровна, к.психол.н., доцент кафедры практической 

психологии НГПУ им. К.Минина 

Сидорина Елена Анатольевна, ст. преподаватель кафедры практической психоло-

гии НГПУ им. К.Минина 

Скитневская Лариса Витальевна, к.психол.н., доцент кафедры практической психо-

логии НГПУ им. К.Минина 

Шабанова Татьяна Леонидовна, к.психол.н., доцент кафедры практической психо-

логии НГПУ им. К.Минина 

Базарнова Надежда Дмитриевна, ст. преподаватель кафедры общей и социальной 

педагогики НГПУ им. К.Минина 

Лебедева Ирина Владимировна, к.п.н., доцент кафедры общей и социальной педа-

гогики НГПУ им. К.Минина 

Сергеева Татьяна Николаевна, к.п.н., доцент кафедры общей и социальной педа-

гогики НГПУ им. К.Минина 

Слепенкова Евгения Александровна, к.п.н., доцент кафедры общей и социальной 

педагогики НГПУ им. К.Минина 

Каштанова Светлана Николаевна, к.п.н., доцент кафедры специальной психологии 

НГПУ им. К.Минина 

Ольхина Елена Александровна, к.п.н., доцент кафедры специальной психологии 

НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

«Психолого-педагогический модуль» использует знания, полученные студентом в 

ходе изучения предшествующих модулей: Социально-гуманитарный модуль; Коммуника-

тивно-цифровой модуль; Здоровьесберегающий модуль, и освоения «входных» компетен-

ций: УК.1; УК.2; УК.3; УК.4; УК.5; УК.9; УК.10; ОПК.1; ОПК.2; ОПК.7; ОПК.9, которые 

необходимы обучающимся для его освоения. 

 

2.5. Трудоемкость модуля:  1224 часа/ 34 з.е. 

 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

 

1. Программа дисциплины «Общая психология» 

2. Программа дисциплины «Социальная психология» 

3. Программа дисциплины «Возрастная и педагогическая психология» 

4. Программа дисциплины «Практикум по возрастной и педагогической психологии» 

5. Программа дисциплины «Общая педагогика» 

6. Программа дисциплины «Теория и практика обучения» 

7. Программа дисциплины «Практикум по педагогической диагностике образова-

тельных результатов» 

8. Программа дисциплины «История педагогики» 

9. Программа дисциплины «Специальная психология и педагогика с практикумом по 

инклюзивному образованию» 

10. Программа дисциплины «Комплексный экзамен по психолого-педагогическому 

модулю» 
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11. Программа практики «Учебная (технологическая) практика. Психологические ос-

новы профессиональной деятельности» 

12. Программа практики Учебная (технологическая) практика. Педагогическая диагно-

стика метапредметных образовательных результатов 

13. Программа практики «Учебная (технологическая) практика. Психолого-

педагогическое сопровождение обучающихся с ОВЗ» 

14. Программа практики «Производственная (педагогическая) практика. Психолого-

педагогические технологии в обучении и развивающей деятельности» 

15. Экзамен по модулю «Психолого-педагогический модуль» 
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АННОТАЦИЯ  

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

«Модуль воспитательной деятельности» 

 по направлению подготовки 

44.03.01 Педагогическое образование  

профилю подготовки   

«Математика»
 
 

квалификация выпускника 

бакалавр
  

форма обучения 

заочная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Модуль воспитательной деятельности спроектирован на основе модельных рабочих 

программ дисциплин (модулей), программ практик бакалавриата по УГСН 44.00.00 Обра-

зование и педагогические науки (44.03.01 Педагогическое образование и 44.03.05 Педаго-

гическое образование (с двумя профилями подготовки)), обеспечивающих единство обра-

зовательного пространства педагогического образования («Ядро высшего педагогического 

образования») по модулю воспитательной деятельности.  

Модуль воспитательной деятельности строится на основе сопряжения федеральных 

государственных образовательных стандартов высшего образования по направлениям 

подготовки 44.03.01 Педагогическое образование и 44.03.05 Педагогическое образование 

(с двумя профилями подготовки) и профессионального стандарта 01.001 «Педагог (педа-

гогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования) (воспитатель, учитель)». Проектирование модуля основано 

на взаимосвязи академической и практической подготовки педагога на ранних этапах обу-

чения в вузе, что обеспечивает внедрение новых форматов воспитания (событийный, дея-

тельностный характер воспитательных мероприятий, цифровизация воспитания), а также 

осуществление первых профессиональных проб и выбора профессиональной траектории 

воспитательной деятельности (тьюторство, волонтерство, классное руководство, вожат-

ство, организация воспитательной работы в школе и системе дополнительного образова-

ния). Педагогическая практика студентов на основе модульного принципа выстраивается 

в динамике развития профессиональных компетенций и личностных достижений.  

Модуль воспитательной деятельности спроектирован на основе социального парт-

нерства вуза и школы, организаций, осуществляющих образовательную деятельность, пу-

тем сетевой формы реализации образовательной программы подготовки педагогов, что 

обеспечивает свободный доступ студентов к технологиям музейной педагогики, их актив-

ное участие в культурной жизни и сотрудничество с учреждениями общего образования, 

культуры, спорта, дополнительного образования, создания и развития современных тех-

нологий  воспитательной деятельности, в частности, работы с разновозрастными группа-

ми школьников и детско-взрослыми объединениями. Это, в свою очередь, способствует 

развитию инновационной воспитательной деятельности будущих педагогов, более быст-

рому проникновению новых трендов воспитания в практику работы классного руководи-

теля, освоению им новых профессиональных ролей (медиатор, модератор, наставник-

психолог, организатор, навигатор в образовательных возможностях региона и др.). 

С учетом множественности выбора воспитательных практик, траекторий индиви-

дуального развития студентов в процессе освоения воспитательных практик консолидиро-

ваны ресурсы всех партнеров, осуществляющих воспитательную деятельность.  
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Модуль воспитательной деятельности, проектируемый на основе макета рабочей 

программы модуля воспитательной деятельности, включает следующие компоненты: цель 

освоения модуля, описание результатов освоения модуля (компетенции, индикаторы их 

достижения), минимальный объем модуля, содержание модуля с указанием примерного 

названия базовых дисциплин и описанием содержания дисциплин, типовые оценочные 

материалы для проведения текущего контроля успеваемости в рамках модуля. 

Система текущего контроля основана на различных учебных заданиях, выполняе-

мых и в ходе аудиторных занятий, и в рамках самостоятельной работы. Компетентност-

ные задачи, решаемые дисциплинами воспитательного модуля, предполагают широкое 

использование интерактивных образовательных технологий, направленных на активиза-

цию познавательной активности обучающихся, удовлетворение их образовательных по-

требностей, формирование осмысленной гражданской позиции и прочных мировоззренче-

ских установок. Самостоятельная работа обучающихся планируется исходя из двух ос-

новных задач – подготовки к практическим (семинарским, лабораторным) занятиям и вы-

полнения учебных заданий, связанных с текущим контролем. Текущий контроль может 

осуществляться в различных формах (стратегические сессии, дизайн-сессии, форматы 

open Space, world cafe, питч-сессии, брифинги, воркшопы, проектная работа, эвристиче-

ская беседа, ролевое обучение, тренинг, анкетирование и тестирование индивидуальных 

особенностей личности, групповая работа, кейсы, эссе и др.)  

Итоговая оценка по дисциплинам модуля может выставляться в традиционной 

форме или на основе балльно-рейтинговой системы. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования у обучающихся 

компетенций в сфере воспитательной деятельности в образовании, развитие способности 

творчески действовать и применять знания и умения в многообразии изменяющихся вос-

питательных ситуаций и контекстов на основе интеграции опыта практической подготов-

ки, моделей социального поведения, личной инициативы и готовности работать с детьми; 

осуществлять поддержку личностного развития обучающихся с учетом возрастных осо-

бенностей ребенка, создавать благоприятные условия для его развития, основываясь на 

традиционных для российского общества ценностях. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Формирование у обучающихся компетенций в сфере воспитательной деятельно-

сти в образовании, развитие способности творчески действовать и применять знания и 

умения в многообразии изменяющихся воспитательных ситуаций и контекстов на основе 

интеграции опыта практической подготовки, моделей социального поведения, личной 

инициативы и готовности работать с детьми; осуществлять поддержку личностного разви-

тия. 

2. Формирование в рамках общепрофессиональных и профессиональных компе-

тенций систематизированных представлений о психологических механизмах воспитатель-

ного процесса,  повышение уровня компетентности студентов о воспитательных практи-

ках нового поколения, используемых педагогами в сфере воспитательной деятельности в 

образовании. Создание условий для развития у студентов профессиональных компетенций 

и трудовых действий для овладения знаниями и умениями в области технологии и органи-

зации воспитательных практик (классное руководство). 

3. Создание условий для развития у студентов профессиональных компетенций и 

трудовых действий для овладения знаниями и умениями в области технологии и органи-

зации воспитательных практик (классное руководство). 
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2.2. Формируемые компетенции и образовательные результаты (ОР) вы-

пускника 

2.2.1. Формируемые компетенции 

В результате освоения модуля «Модуль воспитательной деятельности» должны 

быть сформированы следующие компетенции:  

Код 

компе-

тенции 

Содержание компе-

тенции 

Индикаторы достижения компетенций  

 

УК-3 Способен осуществ-

лять социальное 

взаимодействие и 

реализовывать свою 

роль в команде 

УК-3.1. Демонстрирует способность работать в команде, 

проявляет лидерские качества и умения. 

УК-3.2. Демонстрирует способность эффективного речево-

го и социального взаимодействия, в том числе, с различ-

ными организациями. 

УК-5 Способен воспри-

нимать межкультур-

ное разнообразие 

общества в социаль-

но-историческом, 

этическом и фило-

софском контекстах 

УК-5.1. Анализирует социокультурные различия социаль-

ных групп, опираясь на знание этапов исторического раз-

вития России в контексте мировой истории, социокультур-

ных традиций мира, основных философских, религиозных 

и этических учений. 

УК-5.2. Демонстрирует уважительное отношение к истори-

ческому наследию и социокультурным традициям Отече-

ства. 

УК-5.3. Конструктивно взаимодействует с людьми с учетом 

их социокультурных особенностей в целях успешного вы-

полнения профессиональных задач и социальной интегра-

ции. 

ОПК-1 Способен осуществ-

лять профессио-

нальную деятель-

ность в соответ-

ствии с нормативно-

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами професси-

ональной этики 

ОПК-1.1. Понимает и объясняет сущность приоритетных 

направлений развития образовательной системы Россий-

ской Федерации, законов и иных нормативно-правовых ак-

тов, регламентирующих образовательную деятельность в 

Российской Федерации, нормативных документов по во-

просам обучения и воспитания детей и молодежи, феде-

ральных государственных образовательных стандартов 

дошкольного, начального общего, основного общего, сред-

него общего, среднего профессионального образования, 

профессионального обучения, законодательства о правах 

ребенка, трудового законодательства. 

ОПК-1.2. Применяет в своей деятельности основные нор-

мативно-правовые акты в сфере образования и нормы про-

фессиональной этики, обеспечивает конфиденциальность 

сведений о субъектах образовательных отношений, полу-

ченных в процессе профессиональной деятельности. 

ОПК-3 Способен организо-

вывать совместную 

и индивидуальную 

учебную и воспита-

тельную деятель-

ность обучающихся, 

в том числе с осо-

быми образователь-

ными потребностя-

ОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования 

к результатам) совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, в соответствии 

с требованиями федеральных государственных образова-

тельных стандартов.  

ОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содер-

жание, формы, методы и приемы организации совместной 

и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 
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ми, в соответствии с 

требованиями феде-

ральных государ-

ственных образова-

тельных стандартов 

обучающихся. 

ОПК-3.3. Управляет учебными группами с целью вовлече-

ния обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказы-

вает помощь и поддержку в организации деятельности уче-

нических органов самоуправления. 

ОПК-4 Способен осуществ-

лять духовно-

нравственное воспи-

тание обучающихся 

на основе базовых 

национальных цен-

ностей 

ОПК-4.1. Демонстрирует знание духовно-нравственных 

ценностей личности, базовых национальных ценностей, 

модели нравственного поведения в профессиональной дея-

тельности.  

ОПК-4.2. Демонстрирует способность к формированию у 

обучающихся гражданской позиции, толерантности и 

навыков поведения в поликультурной среде, способности к 

труду и жизни в современном мире, общей культуры на ос-

нове базовых национальных ценностей. 

ОПК-6 Способен использо-

вать психолого-

педагогические тех-

нологии в профес-

сиональной дея-

тельности, необхо-

димые для индиви-

дуализации обуче-

ния, развития, вос-

питания, в том числе 

обучающихся с осо-

быми образователь-

ными потребностя-

ми 

ОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивных) и применяет их в 

профессиональной деятельности с учетом различного кон-

тингента обучающихся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные технологии и методы, 

позволяющие проводить индивидуализацию обучения, раз-

вития, воспитания, формировать систему регуляции пове-

дения и деятельности обучающихся. 

 

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения, сформулированные 

на основе профессионального стандарта 01.001 «Педагог (педагогическая деятельность в 

сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) 

(воспитатель, учитель), утвержденного приказом Министерства труда и социальной защи-

ты РФ от 18 октября 2013 г. № 544н)»: 

 

ОТФ
 

 

 

ТФ Код и наименование 

профессиональной 

компетенции 

Код и наименование 

индикатора дости-

жения профессио-

нальной компетен-

ции 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

ОТФ А 

Педагогическая 

деятельность по 

проектированию 

и 

реализации 

образовательного 

процесса в 

ТФ А/02.6 

Воспитательная 

деятельность 

ПК-2. Способен 

осуществлять 

целенаправленную 

воспитательную 

деятельность 

ПК-2.1. Демонстриру-

ет умение 

постановки воспита-

тельных 

целей, проектирова-

ния 

воспитательной дея-

тельности и 
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образовательных 

организациях 

дошкольного, 

начального обще-

го, 

основного обще-

го, 

среднего общего 

образования 

методов ее реализа-

ции в 

соответствии с требо-

ваниями 

ФГОС ОО и специфи-

кой 

учебного предмета. 

ПК-2.2. Демонстриру-

ет способы 

организации и оценки 

различных 

видов внеурочной де-

ятельности 

ребенка (учебной, иг-

ровой, 

трудовой, спортивной, 

художественной и 

т.д.), методы и 

формы организации 

коллективных творче-

ских дел, 

экскурсий, походов, 

экспедиций и 

других мероприятий 

(по выбору). 

ПК-2.3. Выбирает и 

демонстрирует спосо-

бы оказания 

консультативной по-

мощи 

родителям (законным 

представителям) обу-

чающихся по 

вопросам воспитания, 

в том числе 

родителям детей с 

особыми 

образовательными 

потребностями. 

2.2.2. Образовательные результаты  

Код 

ОР 

Содержание 

образовательных 

результатов 

ИДК 

 

Методы обучения Средства оценива-

ния  образователь-

ных результатов 

ОР.1 

 

Демонстрирует уме-

ние проектировать  

социальное взаимо-

действие и реализо-

вывать свою роль в 

команде  и восприни-

мать межкультурное 

разнообразие обще-

УК-3.1.  стратегические сессии, ди-

зайн-сессии, форматы open 

Space, world cafe, питч-

сессии, брифинги, воркшо-

пы, проектная работа, эври-

стическая беседа, ролевое 

обучение, тренинг, анкети-

рование и тестирование ин-

Решения ситуаци-

онных заданий, 

проект брифинг, 

решение практиче-

ских задач с ис-

пользованием ин-

терактивных мето-

дов обучения 
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ства в социально-

историческом, этиче-

ском и философском 

контекстах 

 

дивидуальных особенностей  

личности, групповая работа 

(воркшоп-марафон 

и др.) 

УК-3.2.  технологии проблемного 

обучения (обсуждение про-

блемных вопросов и решение 

проблемных ситуаций / за-

дач; выполнение аналитиче-

ских заданий); 

- интерактивные технологии 

(организация групповых 

дискуссий; работа по под-

группам); 

- информационно-

коммуникативные техноло-

гии (занятия с использовани-

ем мультимедийных презен-

таций); 

- активные технологии; вы-

полнение творческих зада-

ний. 

Разработка про-

грамм воспита-

тельной деятельно-

сти (внеурочной 

деятельности, дея-

тельности классно-

го руководителя, 

тьюторского со-

провождения и 

др.). 

УК-5.1.  технологии проблемного 

обучения (обсуждение про-

блемных вопросов и решение 

проблемных ситуаций / за-

дач; выполнение аналитиче-

ских заданий); 

Доклад  

Эссе, 

Учебный проект 

УК-5.2.  - интерактивные технологии 

(организация групповых 

дискуссий; работа по под-

группам); 

Доклад  

Эссе, 

Учебный проект 

УК-5.3.  - информационно-

коммуникативные техноло-

гии (занятия с использовани-

ем мультимедийных презен-

таций); 

- активные технологии; вы-

полнение творческих зада-

ний. 

Доклад  

Эссе 

 

ОР.2  Демонстрирует 

умение применять 

инструменты 

воспитательной  

деятельности с 

обучающимися в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми актами в 

сфере образования и 

нормами 

профессиональной 

этики, опираясь на 

ОПК-1.1 методы  проблемного и эври-

стического обучения (эври-

стическая беседа, проблем-

ное изложение, исследова-

тельский метод). Кроме того, 

активно используются диа-

логовые технологии (дискус-

сии), а также технологии 

обучения в сотрудничестве 

(работа в микрогруппах). 

стратегические сессии, ди-

зайн-сессии, форматы open 

Space, world cafe, питч-

Доклад  

Эссе 

Доклад с презента-

цией 

Аналитическое за-

дание 

Тестовое задание 

Учебный проект 
ОПК-1.2 
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базовые 

национальные 

ценности 

сессии, брифинги, воркшо-

пы, проектная работа, эври-

стическая беседа, ролевое 

обучение, тренинг, анкети-

рование и тестирование ин-

дивидуальных особенностей 

личности, групповая работа 

ОПК-3.1  технологии проблемного 

обучения (обсуждение про-

блемных вопросов и решение 

проблемных ситуаций / за-

дач; выполнение аналитиче-

ских заданий); 

- интерактивные технологии 

(организация групповых 

дискуссий; работа по под-

группам); 

Разработка про-

грамм воспита-

тельной деятельно-

сти (внеурочной 

деятельности, дея-

тельности классно-

го руководителя, 

тьюторского со-

провождения и 

др.). 

ОПК-3.2 коммуникативные техноло-

гии (занятия с использовани-

ем мультимедийных презен-

таций); 

- активные технологии; вы-

полнение творческих зада-

ний. 

Разработка про-

грамм воспита-

тельной деятельно-

сти (внеурочной 

деятельности, дея-

тельности классно-

го руководителя, 

тьюторского со-

провождения и 

др.). 

ОПК-3.3 коммуникативные техноло-

гии (занятия с использовани-

ем мультимедийных презен-

таций); 

- активные технологии; вы-

полнение творческих зада-

ний. 

Разработка про-

грамм воспита-

тельной деятельно-

сти (внеурочной 

деятельности, дея-

тельности классно-

го руководителя, 

тьюторского со-

провождения и 

др.). 

  ОПК-4.1 коммуникативные техноло-

гии (занятия с использовани-

ем мультимедийных презен-

таций); 

- активные технологии; вы-

полнение творческих зада-

ний. 

Доклад  

Эссе 

ОПК-4.2 - интерактивные технологии 

(организация групповых 

дискуссий; работа по под-

группам); 

- информационно-

коммуникативные техноло-

гии (занятия с использовани-

Разработка про-

грамм воспита-

тельной деятельно-

сти (внеурочной 

деятельности, дея-

тельности классно-

го руководителя, 



36 
 

ем мультимедийных презен-

таций); 

- активные технологии; вы-

полнение творческих зада-

ний. 

тьюторского со-

провождения и 

др.). 

ОПК-6.1 - интерактивные технологии 

(организация групповых 

дискуссий; работа по под-

группам); 

- информационно-

коммуникативные техноло-

гии (занятия с использовани-

ем мультимедийных презен-

таций); 

- активные технологии; вы-

полнение творческих зада-

ний. 

Решение ситуаци-

онных заданий 

 

ОПК-6.2 - технологии проблемного 

обучения (обсуждение про-

блемных вопросов и решение 

проблемных ситуаций / за-

дач; выполнение аналитиче-

ских заданий); 

 

Разработка про-

грамм воспита-

тельной деятельно-

сти (внеурочной 

деятельности, дея-

тельности классно-

го руководителя, 

тьюторского со-

провождения и 

др.). 

ОР.3  Способен осуществ-

лять целенаправлен-

ное воспитание ре-

бенка в учебной и 

внеурочной деятель-

ности   

ПК-2.1.  технологии проблемного 

обучения (обсуждение про-

блемных вопросов и решение 

проблемных ситуаций / за-

дач; выполнение аналитиче-

ских заданий); 

- интерактивные технологии 

(организация групповых 

дискуссий; работа по под-

группам); 

- информационно-

коммуникативные техноло-

гии (занятия с использовани-

ем мультимедийных презен-

таций); 

- активные технологии; вы-

полнение творческих зада-

ний. 

стратегические сессии, ди-

зайн-сессии, форматы open 

Space, world cafe, питч-

сессии, брифинги, воркшо-

пы, проектная работа, эври-

стическая беседа, ролевое 

обучение, тренинг, анкети-

1.План 

воспитательной 

деятельности 

(классного 

руководителя, 

учителя-

предметника, 

тьютора, педагога 

дополнительного 

образования и пр.). 

2.Заполнение 

электронного 

журнала, практика 

дистанционного 

общения с 

родителями, 

освоение 

алгоритма 

размещения на 

сайте школы 

информации о 

мероприятиях 

класса. 

3.Эссе «Миссия 

образовательной 
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рование и тестирование ин-

дивидуальных особенностей 

личности, групповая работа 

организации и ее 

коллектив 

4.Исследование 

особенностей 

классного 

коллектива 

(социометрия, 

тревожность и пр.), 

выявление детей, 

требующих 

педагогической 

поддержки.  

ПК-2.2.  - технологии проблемного 

обучения (обсуждение про-

блемных вопросов и решение 

проблемных ситуаций / за-

дач; выполнение аналитиче-

ских заданий); 

- интерактивные технологии 

(организация групповых 

дискуссий; работа по под-

группам); 

- информационно-

коммуникативные техноло-

гии (занятия с использовани-

ем мультимедийных презен-

таций); 

- активные технологии; вы-

полнение творческих зада-

ний. 

стратегические сессии, ди-

зайн-сессии, форматы open 

Space, world cafe, питч-

сессии, брифинги, воркшо-

пы, проектная работа, эври-

стическая беседа, ролевое 

обучение, тренинг, анкети-

рование и тестирование ин-

дивидуальных особенностей 

личности, групповая работа 

1.План индивиду-

альной образова-

тельной траекто-

рии обучающегося. 

2.Портфолио по 

всем видам воспи-

тательной деятель-

ности: коллектив-

ные творческие де-

ла, проекты, во-

лонтерство, воспи-

тательные события, 

воспитательные 

мероприятия пред-

метной направлен-

ности, стратегиче-

ские сессии, ди-

зайн-сессии, фор-

маты брифинги, 

воркшопы и другие 

традиционные и 

инновационные 

формы воспита-

тельной работы. 

3.План воспита-

тельного меропри-

ятия по профилак-

тике наркотиче-

ской, алкогольной, 

интернет зависи-

мости. 

4. План родитель-

ского собрания, 

онлайн встречи по 

актуальной тема-

тике. 

Определение целей 

и задач работы с 

отдельной семьей 

по результатам 
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наблюдений за ре-

бенком, изучения 

особенностей се-

мейного воспита-

ния. 

5. План мероприя-

тия с использова-

нием воспитатель-

ных возможностей 

сетевого взаимо-

действия образова-

тельной организа-

ции. 

6.Составление пла-

на-сетки лагерной 

смены. 

ПК-2.3.  технологии проблемного 

обучения (обсуждение про-

блемных вопросов и решение 

проблемных ситуаций / за-

дач; выполнение аналитиче-

ских заданий); 

- интерактивные технологии 

(организация групповых 

дискуссий; работа по под-

группам); 

- информационно-

коммуникативные техноло-

гии (занятия с использовани-

ем мультимедийных презен-

таций); 

- активные технологии; вы-

полнение творческих зада-

ний. 

стратегические сессии, ди-

зайн-сессии, форматы open 

Space, world cafe, питч-

сессии, брифинги, воркшо-

пы, проектная работа, эври-

стическая беседа, ролевое 

обучение, тренинг, анкети-

рование и тестирование ин-

дивидуальных особенностей 

личности, групповая работа 

1.Составление пси-

хологической ха-

рактеристики 

младшего школь-

ника/подростка 

цифрового поколе-

ния. 

2.Портфолио: Сце-

нарий проведён-

ных трёх любых 

мероприятий (в 

начале, середине и 

конце смены), в 

том числе, в рам-

ках направлений 

деятельности РДШ 

и их рефлексивный 

анализ (сценарии 

приложить к инди-

видуальной книжке 

обучающегося по 

практике) 

3. Описание и ана-

лиз одной из про-

блемных ситуаций, 

случившихся в ла-

гере. Схема анали-

за ситуации: - 

участники; - при-

чины; - развитие, 

основные события; 

- способ разреше-

ния; - способы 

предупреждения 

подобных ситуа-

ций в детском ла-
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кандидат педагогических наук, доцент, кафедра общей и социальной педагогики, НГПУ 

им. К. Минина 

Преподаватели:   

Громов Богдан Юрьевич, кандидат философских наук, доцент, кафедра философии 

и теологии, НГПУ им. К. Минина  

Иванова Ирина Анатольевна, старший преподаватель, кафедра практической пси-

хологии, НГПУ им. К. Минина 

Арифулина Рамиля Умяровна, кандидат педагогических наук, доцент, кафедра об-

щей и социальной педагогики, НГПУ им. К. Минина 

Катушенко Ольга Александровна, преподаватель, кафедра общей и социальной пе-

дагогики, НГПУ им. К. Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Модуль воспитательной деятельности изучается после освоения комплексных мо-

дулей: социально-гуманитарного, коммуникативно-цифрового, здоровьесберегающего, 

управленческого, психолого-педагогического. Модуль воспитательной деятельности изу-

чается параллельно с модулем учебно-исследовательской и проектной деятельности.  

Модуль воспитательной деятельности является предшествующим для предметно-

методических модулей. К «входным» компетенциям обучающихся, необходимым для его 

изучения, относятся компетенции и/или их отдельные ИДК, сформированные в процессе 

изучения вышеуказанных модулей: УК-1; УК-2; УК-3; УК-4; УК-5; УК-7; УК-8; УК-9; 

УК-10; ОПК-1; ОПК-2; ОПК-3; ОПК-5; ОПК-6; ОПК-7; ОПК-8; ОПК-9; ПК-3;  ПК-6;  ПК-

7 

2.5. Трудоемкость модуля:  648 часов/18 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

 

1. Программа дисциплины «Основы государственной политики в сфере межэтни-

ческих и межконфессиональных отношений» 

2. Программа дисциплины «Психология воспитательных практик» 

гере. 

4. Алгоритм дей-

ствий в проблем-

ных и чрезвычай-

ных ситуациях. 

5. Лонгрид (специ-

фическая подача 

текста, с разбивкой 

на части с помо-

щью различных 

мультимедийных 

элементов: фото-

графий, видео, ин-

фографики и пр.) 

6. Индивидуальная 

книжка 

обучающегося. 



40 
 

3. Программа дисциплины «Технология и организация воспитательных практик 

(классное руководство)» 

4. Программа дисциплины «Основы вожатской деятельности» 

5. Программа практики «Производственная (педагогическая (классное руковод-

ство)) практика» 

6. Программа практики «Производственная (педагогическая вожатская) практика» 

7. Экзамен по модулю «Модуль воспитательной деятельности» 
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АННОТАЦИЯ  

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

«Учебно-исследовательской и проектной деятельности» 

по направлению подготовки  

44.03.01 Педагогическое образование  

профилю подготовки   

«Математика» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

заочная
 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами по направлению подго-

товки 44.03.01 Педагогическое образование, профиль «Математика». В основу разработки 

модуля легли требования ФГОС высшего образования и Профессионального стандарта 

педагога. Программа модуля ориентирована на формирование профессиональной готов-

ности к реализации трудовых действий, установленных профессиональным стандартом и 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций ФГОС выс-

шего образования. 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.01 у будущих бакалавров 

должны быть сформированы универсальные компетенции УК-1: способность осуществ-

лять поиск, критический анализ и синтез информации, применять системный подход для 

решения поставленных задач; УК-2:способность определять круг задач в рамках постав-

ленной цели и выбирать оптимальные способы их решения, исходя из действующих пра-

вовых норм, имеющихся ресурсов и ограничений; общепрофессиональные компетенции 

ОПК-8: способность осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний; ОПК-9: способность понимать принципы работы современных инфор-

мационных технологий и использовать их при решении задач профессиональной деятель-

ности; профессиональные компетенции ПК-5: способность организовывать индивидуаль-

ную и совместную учебно-проектную деятельность обучающихся в соответствующей 

предметной области. Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, пропи-

санных в профессиональном стандарте, сформулированы образовательные результаты 

модуля. 

Модуль изучается на 3 и 4 курсах. 

В основу проектирования модуля положен системный подход, который рассматри-

вает все компоненты модуля  в тесной взаимосвязи друг с другом; выявляет единство вза-

имосвязи всех компонентов педагогической системы (целей, задач, содержания, принци-

пов, форм, методов, условий и требований). Также использован деятельностный подход, 

который предполагает смещение акцента со знаниевого показателя в оценке результатов 

на умения, демонстрируемые в имитационной или реальной деятельности.  

Личностно-ориентированный подход, который также положен в основу проектиро-

вания, предполагает организацию образовательного процесса, направленного на личность 

обучающегося, приобретение студентом мета-компетенций (способности к саморазвитию 

и самосовершенствованию), обусловливая развитие его творческого потенциала. В ходе 
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освоения модуля студент создает собственную информационную среду, дальнейшее фор-

мирование которой будет продолжено в рамках освоения других модулей.  

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для приобретения студентами навы-

ков учебно-исследовательской и проектной деятельности. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

• обеспечить условия для овладения студентами современными методами науч-

но-исследовательской и проектной деятельности; 

• создать условия для приобретения навыков использования современных ин-

формационных технологий в учебно-исследовательской и проектной деятельности; 

• сформировать умения планирования и организации проектной и учебно-

исследовательской деятельности обучающихся. 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

2.2.1. Формируемые компетенции 

В результате освоения модуля «Модуль учебно-исследовательской и проектной де-

ятельности» должны быть сформированы следующие компетенции:  

 

Код компе-

тенции 

Содержание компетен-

ции 

Индикаторы достижения компетенций 

УК-1 Способен осуществ-

лять поиск, критиче-

ский анализ и синтез 

информации, приме-

нять системный под-

ход для решения по-

ставленных задач  

УК-1.1. Демонстрирует знание особенностей си-

стемного и критического мышления, аргументи-

рованно формирует собственное суждение и 

оценку информации, принимает обоснованное 

решение.  

УК-1.2. Применяет логические формы и проце-

дуры, способен к рефлексии по поводу собствен-

ной и чужой мыслительной деятельности.  

УК-1.3. Анализирует источники информации с 

целью выявления их противоречий и поиска до-

стоверных суждений. 

УК-2 Способен определять 

круг задач в рамках 

поставленной цели и 

выбирать оптимальные 

способы их решения, 

исходя из действую-

щих правовых норм, 

имеющихся ресурсов и 

ограничений  

УК-2.1. Определяет совокупность взаимосвязан-

ных задач и ресурсное обеспечение, условия до-

стижения поставленной цели, исходя из дей-

ствующих правовых норм.  

УК-2.2. Оценивает вероятные риски и ограниче-

ния, определяет ожидаемые результаты решения 

поставленных задач.  

УК-2.3. Использует инструменты и техники циф-

рового моделирования для реализации образова-

тельных процессов. 

ОПК-8 Способен осуществ-

лять педагогическую 

деятельность на основе 

специальных научных 

ОПК-8.1. Применяет методы анализа педагогиче-

ской ситуации, профессиональной рефлексии на 

основе специальных научных знаний, в том числе 

в предметной области.  
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знаний  ОПК-8.2. Проектирует и осуществляет учебно-

воспитательный процесс с опорой на знания 

предметной области, психолого-педагогические 

знания и научно-обоснованные закономерности 

организации образовательного процесса. 

ОПК-9 Способен понимать 

принципы работы со-

временных информа-

ционных технологий и 

использовать их для 

решения задач профес-

сиональной деятельно-

сти  

ОПК-9.1. Выбирает современные информацион-

ные технологии и программные средства, в том 

числе отечественного производства, для решения 

задач профессиональной деятельности.  

ОПК-9.2. Демонстрирует способность использо-

вать цифровые ресурсы для решения задач про-

фессиональной деятельности. 

 

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения, сформулированные 

на основе профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (вос-

питатель, учитель)»: 

 

ОТФ
 

 

 

ТФ Код и наименова-

ние профессио-

нальной компетен-

ции 

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения профес-

сиональной компе-

тенции 

Тип задач профессиональной деятельности: проектный 

ПС 01.001  

ОТФ 3.2  

Педагогическая дея-

тельность по проек-

тированию и реали-

зации основных об-

щеобразовательных 

программ  

ПС 01.001  

ТФ В/03.6  

Педагогическая 

деятельность по 

реализации про-

грамм основного 

и среднего обще-

го образования  

ПК-5. Способен ор-

ганизовывать инди-

видуальную и сов-

местную учебно-

проектную деятель-

ность обучающихся 

в соответствующей 

предметной области  

 

ПК-5.1. Демонстри-

рует знание принци-

пов проектирования, 

владения проектны-

ми технологиями.  

ПК-5.2. Разрабатыва-

ет и реализует инди-

видуальную и сов-

местную учебно-

проектную деятель-

ность обучающихся в 

соответствующей 

предметной области.  

ПК-5.3. Использует 

передовые педагоги-

ческие технологии в 

процессе реализации 

учебно-проектной 

деятельности обуча-

ющихся в соответ-

ствующей предмет-

ной области.  
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2.2.2. Образовательные результаты  

 

2. 3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Лапин Н.И.., к.ф-м.н., доцент кафедры физики, математики и физи-

ко-математического образования 

Преподаватели: Платонова Л.Е., старший преподаватель кафедры физики, матема-

тики и физико-математического образования 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Для изучения модуля необходимы знания по дисциплинам «Современные инфор-

мационные технологии», «Технологии цифрового образования», а также по дисциплинам 

психолого-педагогического модуля. 

2.5. Трудоемкость модуля: 540 часов/15 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

1. Программа практики «Методы исследовательской/проектной деятельности» 

2. Программа практики «Методы математической обработки данных» 

3. Программа практики «Учебная ((научно-исследовательская работа) получение пер-

вичных навыков научно-исследовательской работы) практика» 

4. Программа практики «Производственная (научно-исследовательская работа) прак-

тика» 

5. Экзамен по модулю «Учебно-исследовательской и проектной деятельности» 

 

 

 

 

Код 

ОР 

Содержание 

образовательных 

результатов 

ИДК 

 

Методы обучения Средства оценивания  

образовательных ре-

зультатов 

ОР.1 Демонстрирует владение 

методами научно-

исследовательской и 

проектной деятельности 

УК-1.1 

УК-1.2  

УК-1.3  

УК-2.1 

УК-2.2  

УК-2.3  

ОПК-8.1 

ПК-5.1 

Проблемное обу-

чение 

Проектный метод 

Практическая работа 

Творческое задание 

Учебный проект 

Тесты в ЭИОС 
Формы для оценки 

контрольной работы 

ОР.2 Демонстрирует умения 

использовать естествен-

нонаучные и математи-

ческие знания для ори-

ентирования в современ-

ном информационном 

пространстве 

УК-1.2 

УК-1.3 

ОПК-9.1  

ОПК-9.2  

 

Проектный метод 

Проблемное обу-

чение 

Творческое задание 

Учебный проект 

Тесты в ЭИОС 
Формы для оценки 

контрольной работы 

ОР.3 Демонстрирует навыки 

организации учебно-

исследовательской и 

проектной деятельности 

в школе 

ОПК-8.2 

ПК-5.2 

ПК-5.3 

Проблемное обу-

чение 

Проектный метод 

Творческое задание 

Учебный проект 

Тест в ЭИОС 
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АННОТАЦИЯ  

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

«Управленческий модуль» 

по направлению подготовки  

44.03.01 Педагогическое образование  

профилю подготовки   

«Математика»
 
 

квалификация выпускника 

бакалавр
  

форма обучения 

заочная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

 

«Управленческий модуль» предназначен для изучения в рамках следующих 

направлений подготовки: 44.03.01 Педагогическое образование, 44.03.05 Педагогическое 

образование (с двумя профилями подготовки), Профиль: все профили подготовки. Модуль 

в структуре основной профессиональной образовательной программы данных направле-

ний подготовки является инвариантным.  

Адресную группу при изучении модуля «Управленческий модуль» составляют 

обучающиеся по указанным направлениям подготовки 1-2 курсов Мининского универси-

тета, осваивающие программу бакалавриата. Для других направлений подготовки данный 

модуль может быть вариативным. 

Исходя из концепции бакалавриата, основное предназначение модуля «Управлен-

ческий модуль» состоит в получении обучающимися универсальных компетенций, кото-

рые позволяют эффективно управлять собой и организовывать деятельность других людей 

в условиях ограниченности ресурсов и направленны на успешную адаптацию в социаль-

но-экономической среде. 

Содержание модуля и технологии его реализации позволяют сформировать ключе-

вые навыки в области управления, прежде всего, самим собой (в личном и профессио-

нальном плане), коллективом организации, материальными, финансовыми и другими ре-

сурсами, в том числе и временем. Полученные в ходе изучения модуля «Управленческий 

модуль» компетенции, обучающийся сможет применить в совершенно различных сферах 

деятельности. В том числе, в сфере управления образовательными организациями. Это 

обеспечит его успешность и развитие, как в педагогической, так и в любой другой сферах 

деятельности.   

При проектировании программы модуля использованы следующие подходы. Си-

стемный подход рассматривает все компоненты модуля  в тесной взаимосвязи друг с дру-

гом; выявляет единство взаимосвязи всех компонентов социально-экономических систем 

и места в них личности. Деятельностный подход предполагает смещение акцента со зна-

ниевого показателя в оценке результатов на умения, демонстрируемые в имитационной 

или реальной деятельности. При этом статус реальных действий гораздо выше учебных 

действий. Личностно-ориентированный подход предполагает организацию образователь-

ного процесса, направленного на личность обучающегося, приобретение студентом мета-

компетенций (способности к саморазвитию и самосовершенствованию), обусловливая 
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развитие его творческого потенциала с учетом стратегических целей и конкретных жиз-

ненных и профессиональных ситуаций. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

 

2.1. Образовательные цели и задачи  

Модуль ставит своей целью: создать условия для получения и развития практиче-

ских навыков в области управления собой и коллективом организации в условиях посто-

янно меняющейся социально-экономической среды и ограниченности ресурсов. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. обеспечить возможность формирования у обучающихся основ управленческого 

мышления, понимания ключевых принципов функционирования современной организа-

ции; 

2. обеспечить понимание обучающимся основных закономерностей, принципов, 

функций и методов управления различными системами; 

3. способствовать получению обучающимся практических навыков в области ор-

ганизации личного времени и профессиональной деятельности в процессных и проектных 

моделях управления; 

4.  создание условий для закрепления у обучающихся полученных экономико-

управленческих компетенций в условиях реальных образовательных систем. 

 

2.2. Формируемые компетенции и образовательные результаты (ОР) вы-

пускника 

 2.2.1. Формируемые компетенции 

В результате освоения модуля «Управленческий модуль» должны быть сформиро-

ваны следующие компетенции:  

Код компе-

тенции 

Содержание компетенции Индикаторы достижения компетенций 

УК-2 Способен определять круг 

задач в рамках поставленной 

цели и выбирать оптималь-

ные способы их решения, 

исходя из действующих пра-

вовых норм, имеющихся ре-

сурсов и ограничений 

УК-2.1. Определяет совокупность взаимо-

связанных задач и ресурсное обеспечение, 

условия достижения поставленной цели, 

исходя из действующих правовых норм 

УК-2.2. Оценивает вероятные риски и 

ограничения, определяет ожидаемые ре-

зультаты решения поставленных задач 

УК-4 Способен осуществлять де-

ловую коммуникацию в уст-

ной и письменной формах на 

государственном языке Рос-

сийской Федерации и ино-

странном(ых) языке(ах) 

УК-4.2. Использует языковые средства для 

достижения профессиональных целей на 

русском и иностранном(ых) языке(ах) в 

рамках межличностного и межкультурного 

общения 

УК-4.3. Осуществляет коммуникацию в 

цифровой среде для достижения професси-

ональных целей и эффективного взаимо-

действия 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и ре-

ализовывать траекторию са-

моразвития на основе прин-

УК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по 

достижению целей саморазвития и управ-

ления своим временем на основе принци-

пов образования в течение всей жизни 
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ципов образования в течение 

всей жизни 

УК-6.2. Критически оценивает эффектив-

ность использования времени и других ре-

сурсов при реализации траектории само-

развития 

УК-9 Способен принимать обос-

нованные экономические 

решения в различных обла-

стях жизнедеятельности 

УК-9.1. Понимает базовые принципы эко-

номического развития и функционирования 

экономики, цели и формы участия государ-

ства в экономике 

 

2.2.2. Образовательные результаты  

 

2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Яшкова Елена Вячеславовна, к.п.н., доцент, доцент кафедры инно-

вационных технологий менеджмента. 

Преподаватели:   

Прохорова Мария Петровна, к.п.н, доцент, доцент кафедры инновационных техно-

логий менеджмента; 

Булганина Светлана Викторовна, к.т.н, доцент, доцент кафедры инновационных 

технологий менеджмента; 

Лебедева Татьяна Евгеньевна, к.п.н, доцент, доцент кафедры инновационных тех-

нологий менеджмента; 

Жулькова Юлия Николаевна, к.э.н., доцент, доцент кафедры инновационных тех-

нологий менеджмента; 

Шкунова Анжелика Аркадьевна, к.п.н., доцент, доцент инновационных технологий 

менеджмента. 

 

 

Код  

ОР 

Содержание образовательных 

результатов 

ИДК Методы обу-

чения 

Средства оцени-

вания  образова-

тельных резуль-

татов 

ОР.1 

 

Демонстрирует навыки реализа-

ции научного подхода в процес-

се управления  

своим временем, выстраивает 

деловую коммуникацию, прово-

дит исследования  и реализовы-

вает траекторию саморазвития 

на основе принципов образова-

ния в течение всей жизни 

УК.4.2.   

УК.4.3.  

УК.6.1.   

УК.6.2.   

УК-9.1.  

Практические 

задания,  

Кейс-метод 

Комплект тесто-

вых заданий 

Кейс-задание 

 

 

ОР.2 

 

Демонстрирует умения проек-

тировать деятельность в образо-

вательных системах для дости-

жения определенных личност-

ных и командных результатов 

при ограниченных ресурсах 

УК.2.1.  

УК.2.2.  

УК.6.1.   

УК.6.2.   

УК-9.1.  

Практические 

задания,  

Кейс-метод  

Комплект тесто-

вых заданий 

Кейс-задание 

Учебный проект 
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2.4. Статус образовательного модуля 

Модуль «Управленческий модуль» направлен на формирование образовательных 

результатов организационно-управленческого характера  и находится в структуре основ-

ной профессиональной образовательной программы следующих направлений подготовки: 

44.03.01 Педагогическое образование, 44.03.05 Педагогическое образование (с двумя про-

филями подготовки), Профиль: все профили подготовки.  Модуль в структуре данных 

направлений подготовки является инвариантным.  

Изучение модуля «Управленческий модуль» базируется на усвоении образователь-

ных результатов и закреплении полученных компетенций предшествующих модулей: 

«Психолого-педагогический модуль», «Здоровьесберегающий модуль», «Модуль учебно-

исследовательской и проектной деятельности».  

На базе полученных образовательных результатов по модулю «Управленческий 

модуль» могут быть изучены профессиональные модули, а так же отдельные модули 

предметной подготовки. В дальнейшем, студенты, обучающиеся по указанным образова-

тельным программам, могут выбрать для изучения вариативные модули, связанные с 

управленческой или экономической подготовкой, а также получить дополнительное про-

фессиональное образование в данной сфере.  

Построение индивидуальной образовательной траектории обучающимся предпола-

гает, в рамках модуля «Управленческий модуль» выбор одной из дисциплин: «Бережли-

вые технологии в системе образования», «Экономика образования» и «Персональный ме-

неджмент». 

Мультипрофильность модуля «Управленческий модуль» (наличие дисциплин из 

различных областей научного знания) обеспечивает приобретение обучающимся в рамках 

сформированных образовательных результатов широких личностных и метапредметных 

компетенций системного характера. 

 

2.5. Трудоемкость модуля: 288 часов/8 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

1. Программа дисциплины «Основы менеджмента педагога» 

2. Программа дисциплины «Управление проектами в образовательной организации» 

3. Программа дисциплины «Маркетинг в сфере образования» 

4. Программа дисциплины «Бережливые технологии в системе образования» 

5. Программа дисциплины «Экономика образования» 

6. Программа дисциплины «Персональный менеджмент» 

7. Экзамен по модулю «Управленческий модуль» 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ПРЕДМЕТНО-МЕТОДИЧЕСКОГО МОДУЛЯ.  

ПРОФИЛЬ МАТЕМАТИКА 

по направлению подготовки 

44.03.01 Педагогическое образование 

профилю подготовки 

«Математика» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

заочная
 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами по направлению подго-

товки 44.03.01 Педагогическое образование, профиль «Математика».  

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.01 Педагогическое образо-

вание у бакалавров должны быть сформированы универсальные, общепрофессиональные 

и профессиональные компетенции. 
Модуль предназначен для формирования универсальных, общепрофессиональных 

и профессиональных компетенций. 
Выполнено согласование компетенций, сформулированы образовательные резуль-

таты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что обес-

печивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную про-

грамму в соответствии с их интересами и способностями.  
В ходе освоения модуля обучающийся создает собственную информационную и 

образовательную среду, дальнейшее формирование которой будет продолжено в рамках 

освоения других модулей бакалавриата и всех модулей профессиональной подготовки. 

В основу проектирования модуля положены: 

 Системный подход, обеспечивающий структурную целостность построения мо-

дуля, преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить структур-

ные компоненты модуля.  
 Компетентностный подход, обеспечивающий возможность бакалавра реализо-

вывать свою образованность в конкретной проектно-профессиональной деятельности, 

объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие результата образова-

ния. 

 Прогностический подход, обеспечивающий исследование перспектив развития 

экономики, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии экономической деятель-

ности. 
 Технологический подход, обеспечивающий овладение системой деятельности 

экономиста, требующий диагностично поставленных целей обучения, структурирован-

ность содержания, управляемость и этапность обучения. 
 Личностно-деятельностный подход, направленный на развитие личностных ка-

честв обучающихся, способности к профессионально-творческой деятельности. 
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 
 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования универсальных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций у обучающихся, готовности к 

использованию полученных результатов обучения при решении задач профессиональной 

деятельности учителя математики. 
Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. сформировать систему знаний и умений по дисциплинам предметной подготов-

ки; 

2. сформировать систему знаний о методологии курса математики в процессе его 

становления и на современном этапе; 

3. дать представление о современных формах, методах и средствах обучения мате-

матике в общеобразовательной школе, о современных средствах контроля и оценивания 

результатов обучения; 

4. дать характеристику основным компонентам профессиональной деятельности 

учителя математики в условиях современной информационно-образовательной среды. 

 

2.2. Формируемые компетенции и образовательные результаты (ОР) вы-

пускника 

2.2.1. Формируемые компетенции 

В результате освоения модуля «Математика» должны быть сформированы следу-

ющие компетенции:  

Код 

компетенций 

Содержание компетенций Индикаторы достижения компетенций 

УК-1 Способен осуществлять по-

иск, критический анализ и 

синтез информации, приме-

нять системный подход для 

решения поставленных за-

дач 

УК-1.2. Применяет логические формы и 

процедуры, способен к рефлексии по по-

воду собственной и чужой мыслительной 

деятельности. 

ОПК-2 Способен участвовать в 

разработке основных и до-

полнительных образова-

тельных программ, разраба-

тывать отдельные их ком-

поненты (в том числе с ис-

пользованием информаци-

онно-коммуникационных 

технологий). 

ОПК-2.1. Разрабатывает программы учеб-

ных предметов, курсов, дисциплин (моду-

лей), программы дополнительного образо-

вания в соответствии с нормативно-

правовыми актами в сфере образования. 

ОПК-2.3. Осуществляет отбор педагогиче-

ских и других технологий, в том числе 

информационно-коммуникационных, ис-

пользуемых при разработке основных и 

дополнительных образовательных про-

грамм и их элементов. 

ОПК-3 Способен организовывать 

совместную и индивиду-

альную учебную и воспита-

тельную деятельность обу-

чающихся, в том числе с 

особыми образовательными 

потребностями, в соответ-

ствии с требованиями феде-

ральных государственных 

ОПК-3.2. Использует педагогически обос-

нованные содержание, формы, методы и 

приемы организации совместной и инди-

видуальной учебной и воспитательной де-

ятельности обучающихся. 
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образовательных стандар-

тов 

ОПК-5 Способен осуществлять 

контроль и оценку форми-

рования результатов обра-

зования обучающихся, вы-

являть и корректировать 

трудности в обучении. 

ОПК-5.1. Осуществляет выбор содержа-

ния, методов, приемов организации кон-

троля и оценки, в том числе ИКТ, в соот-

ветствии с установленными требованиями 

к образовательным результатам обучаю-

щихся.  

ОПК-5.3. Выявляет и корректирует труд-

ности в обучении, разрабатывает предло-

жения по совершенствованию образова-

тельного процесса. 

ОПК-6 Способен использовать 

психолого-педагогические 

технологии в профессио-

нальной деятельности, не-

обходимые для индивидуа-

лизации обучения, развития, 

воспитания, в том числе 

обучающихся с особыми 

образовательными потреб-

ностями.  

ОПК-6.1. Осуществляет отбор психолого-

педагогических технологий (в том числе 

инклюзивных) и применяет их в профес-

сиональной деятельности с учетом раз-

личного контингента обучающихся. 

ОПК-6.2. Применяет специальные техно-

логии и методы, позволяющие проводить 

индивидуализацию обучения, развития, 

воспитания, формировать систему регуля-

ции поведения и деятельности обучаю-

щихся. 

 

Профессиональные компетенции и индикаторы их достижения, сформулированные 

на основе профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (вос-

питатель, учитель)»: 
 

ОТФ 
 

 

ТФ Код и наименова-

ние профессио-

нальной компе-

тенции 

Код и наименова-

ние индикатора до-

стижения профес-

сиональной компе-

тенции 
Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

ОТФ А. Педагоги-

ческая деятельность 

по проектированию 

и реализации обра-

зовательного про-

цесса в образова-

тельных организа-

циях  дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

ТФ A/01.6 Общепе-

дагогическая функ-

ция. Обучение 

ПК-1 Способен раз-

рабатывать и реали-

зовывать культурно-

просветительские 

программы в соот-

ветствии с потреб-

ностями различных 

социальных групп 

ПК.1.1. Знает струк-

туру, состав и ди-

дактические едини-

цы предметной об-

ласти (преподавае-

мого предмета). 
ПК.1.2. Умеет осу-

ществлять отбор 

учебного содержа-

ния для его реализа-

ции в различных 

формах обучения в 

соответствии с тре-

бованиями ФГОС 

ОО. 
ПК.1.3. Демонстри-
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рует умение разра-

батывать различные 

формы учебных за-

нятий, применять 

методы, приемы и 

технологии обуче-

ния, в том числе ин-

формационные. 
ОТФ А Педагогиче-

ская деятельность 

по проектированию 

и реализации обра-

зовательного про-

цесса в образова-

тельных организа-

циях дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

ТФ А/03.6 Развива-

ющая деятельность 

ПК-3 Способен 

формировать разви-

вающую образова-

тельную среду для 

достижения лич-

ностных, предметах 

и метапредметных  

результатов обуче-

ния средствами пре-

подаваемых учеб-

ных предметов 

ПК-3.1. Владеет 

способами интегра-

ции учебных пред-

метов для организа-

ции развивающей 

учебной деятельно-

сти (исследователь-

ской, проектной, 

групповой и др.). 
 

Тип задач профессиональной деятельности: методический 
ОТФ А. Педагоги-

ческая деятельность 

по проектированию 

и реализации обра-

зовательного про-

цесса в образова-

тельных организа-

циях  дошкольного, 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования 

ТФ A/01.6 Общепе-

дагогическая функ-

ция. Обучение 

ПК-8 Способен ор-

ганизовывать обра-

зовательный про-

цесс с использова-

нием современных 

образовательных 

технологий, в том 

числе дистанцион-

ных 

ПК-8.1. Разрабаты-

вает образователь-

ные программы раз-

личных уровней в 

соответствии с со-

временными мето-

диками и техноло-

гиями. 
ПК-8.2. Формирует 

средства контроля 

качества учебно-

воспитательного 

процесса. 
ПК-8.3. Разрабаты-

вает план коррекции 

образовательного 

процесса в соответ-

ствии с результата-

ми диагностических 

и мониторинговых 

мероприятий. 
Тип задач профессиональной деятельности: организационно-управленческий 

ОТФ А. Педагоги-

ческая деятельность 

по проектированию 

и реализации обра-

зовательного про-

цесса в образова-

тельных организа-

циях  дошкольного, 

начального общего, 

ТФ A/01.6 Общепе-

дагогическая функ-

ция. Обучение 

ПК-9 Способен пла-

нировать, организо-

вывать, контролиро-

вать и координиро-

вать образовательный 

процесс. 

ПК-9.1. Осуществ-

ляет анализ образо-

вательной среды, 

определяет цель де-

ятельности субъек-

тов образовательно-

го процесса и спо-

собы ее достижения. 

ПК-9.2. Планирует 
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основного общего, 

среднего общего 

образования 

деятельность субъ-

ектов образователь-

ного процесса на 

основе нормативно-

правовых докумен-

тов. 

 

2.2.2. Образовательные результаты  

Код 

ОР 

Содержание 

образовательных 

результатов 

ИДК 

 

Методы обучения Средства оценивания  

образовательных резуль-

татов 

ОР.1 Демонстрирует 

умение 

использовать 

психолого-

педагогические 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания, в том 

числе обучающихся 

с особыми 

образовательными 

ОПК-6.1 

ОПК-6.2 

словесные методы, 

наглядные методы 

(презентации), вы-

полнение практиче-

ских заданий, ин-

терактивные лек-

ции 

Форма для оценки прак-

тико-ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Форма для оценки 

практико-

ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Курсовая работа 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Комплексные ситуаци-

онные задания,  
Тесты 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Решение задач 
Контрольная работа, 

Контрольный тест 
Тесты 
Практическое задание 
Тест 

ОР.2 Демонстрирует 

владение 

специальной 

профессиональной 

терминологией, 

отражающей 

интегральные 

знания из области 

математики. 

ПК-3.1 

 

словесные методы, 

наглядные методы 

(презентации), вы-

полнение практиче-

ских заданий, ин-

терактивные лек-

ции 

Форма для оценки прак-

тико-ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Форма для оценки 

практико-

ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Курсовая работа 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Комплексные ситуаци-

онные задания,  
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Тесты 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Решение задач 
Контрольная работа, 

Контрольный тест 
Тесты 
Практическое задание 
Тест 

ОР.3 Демонстрирует 

умения  участвовать 

в разработке 

основных и 

дополнительных 

образовательных 

программ, 

разрабатывать 

отдельные их 

компоненты (в том 

числе с 

использованием 

информационно-

коммуникационных 

технологий). 

ОПК-2.1 

ОПК-2.3 

словесные методы, 

наглядные методы 

(презентации), вы-

полнение практиче-

ских заданий, ин-

терактивные лек-

ции 

Форма для оценки прак-

тико-ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Форма для оценки 

практико-

ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Курсовая работа 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Комплексные ситуаци-

онные задания,  
Тесты 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Решение задач 
Контрольная работа, 

Контрольный тест 
Тесты 
Практическое задание 
Тест 

ОР.4 Демонстрирует 

умение 

осуществлять 

контроль и оценку 

формирования 

результатов 

образования 

обучающихся, 

выявлять и 

корректировать 

трудности в 

обучении. 

ОПК-5.1 

ОПК-5.3 

словесные методы, 

наглядные методы 

(презентации), вы-

полнение практиче-

ских заданий, ин-

терактивные лек-

ции 

Форма для оценки прак-

тико-ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Форма для оценки 

практико-

ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Курсовая работа 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Комплексные ситуаци-

онные задания,  
Тесты 
Комплексные ситуаци-
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онные задания, Практи-

ческие задачи 
Решение задач 
Контрольная работа, 

Контрольный тест 
Тесты 
Практическое задание 
Тест 

ОР.5  Демонстрирует 

умение  

планировать, 

организовывать, 

контролировать и 

координировать 

образовательный 

процесс. 

ПК-9.1 

ПК-9.2 

 

словесные методы, 

наглядные методы 

(презентации), вы-

полнение практиче-

ских заданий, ин-

терактивные лек-

ции 

Форма для оценки прак-

тико-ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Форма для оценки 

практико-

ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Курсовая работа 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Комплексные ситуаци-

онные задания,  
Тесты 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Решение задач 
Контрольная работа, 

Контрольный тест 
Тесты 
Практическое задание 
Тест 

ОР.6  Демонстрирует 

владение методами 

математического 

анализа, 

алгебраическими и 

геометрическими 

методами для 

решения задач из 

различных областей 

знаний 

ПК-1.1 

ПК-1.2 

ПК-1.3 

словесные методы, 

наглядные методы 

(презентации), вы-

полнение практиче-

ских заданий, ин-

терактивные лек-

ции 

Форма для оценки прак-

тико-ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Форма для оценки 

практико-

ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Курсовая работа 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Комплексные ситуаци-

онные задания,  
Тесты 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
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Решение задач 
Контрольная работа, 

Контрольный тест 
Тесты 
Практическое задание 
Тест 

ОР.7 Демонстрирует 

умение  

организовывать 

образовательный 

процесс с 

использованием 

современных 

образовательных 

технологий, в том 

числе 

дистанционных. 

ПК-8.1 

ПК-8.2 

ПК-8.3 

словесные методы, 

наглядные методы 

(презентации), вы-

полнение практиче-

ских заданий, ин-

терактивные лек-

ции 

Форма для оценки прак-

тико-ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Форма для оценки 

практико-

ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Курсовая работа 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Комплексные ситуаци-

онные задания,  
Тесты 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Решение задач 
Контрольная работа, 

Контрольный тест 
Тесты 
Практическое задание 
Тест 

ОР.8 Демонстрирует 

владение 

осуществлять поиск, 

критический анализ 

и синтез 

информации, 

применять 

системный подход 

для решения 

поставленных задач 

УК-1.2 словесные методы, 

наглядные методы 

(презентации), вы-

полнение практиче-

ских заданий, ин-

терактивные лек-

ции 

Форма для оценки прак-

тико-ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Форма для оценки 

практико-

ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Курсовая работа 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Комплексные ситуаци-

онные задания,  
Тесты 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Решение задач 
Контрольная работа, 
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2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Барбашова Галина Леонидовна, к.п.н., доцент кафедры физики, ма-

тематики и физико-математического образования 
Преподаватели:  

Казнина Ольга Васильевна, к.ф.-м.н., доцент, доцент кафедры физики, математики 

и физико-математического образования 

Огурцова Ольга Константиновна к.п.н., доцент, доцент кафедры физики, математи-

ки и физико-математического образования 
Елизарова Екатерина Юрьевна, старший преподаватель кафедры физики, матема-

тики и физико-математического образования 
Платонова Любовь Евгеньевна, старший преподаватель кафедры физики, матема-

тики и физико-математического образования 
Лапин Николай Иванович, к.ф.-м.н., доцент кафедры физики, математики и физи-

ко-математического образования 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Данный модуль является предшествующим подготовки к государственной итого-

вой аттестации. Для изучения модуля необходимы знания, формируемые модулем К.М.06 

«Модуль учебно-исследовательской и проектной деятельности». 

 

 

 

Контрольный тест 
Тесты 
Практическое задание 
Тест 

ОР.9 Демонстрирует 

умение 

организовывать 

совместную и 

индивидуальную 

учебную и 

воспитательную 

деятельность 

обучающихся, в том 

числе с особыми 

образовательными 

потребностями, в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государственных 

образовательных 

стандартов 

ОПК-3.2 словесные методы, 

наглядные методы 

(презентации), вы-

полнение практиче-

ских заданий, ин-

терактивные лек-

ции 

Форма для оценки прак-

тико-ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Форма для оценки 

практико-

ориентированных 

заданий 
Тесты в ЭИОС 
Курсовая работа 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Комплексные ситуаци-

онные задания,  
Тесты 
Комплексные ситуаци-

онные задания, Практи-

ческие задачи 
Решение задач 
Контрольная работа, 

Контрольный тест 
Тесты 
Практическое задание 
Тест 
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2.5. Трудоемкость модуля 

Трудоемкость модуля Час./з.е. 

Всего 4212/117 

в т.ч. контактная работа с преподавателем  510/14,2 

в т.ч. самостоятельная работа 3702/102,8 

практика 540/15 

Экзамен по модулю - 

 

2.5. Трудоемкость модуля:  4212 часов/117 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

 

1. Программа дисциплины Психолого-педагогические основы обучения математике 

2. Программа дисциплины Методика обучения математике 

3. Программа дисциплины Образовательные технологии в обучении математике 

4. Программа дисциплины Алгебра  

5. Программа дисциплины Теория чисел 

6. Программа дисциплины Геометрия  

7. Программа дисциплины Математический анализ 

8. Программа дисциплины Дискретная математика 

9. Программа дисциплины Элементарная математика  

10. Программа дисциплины Теория вероятностей и математическая статистика  

11. Программа дисциплины Числовые системы 

12. Программа дисциплины Математическая логика 

13. Программа дисциплины Дифференциальная геометрия 

14. Программа дисциплины Проективная геометрия 

15. Программа дисциплины Теория функции действительного переменного 

16. Программа дисциплины Теория функций комплексного переменного 

17. Программа дисциплины Численные методы и математическое моделирование 

18. Программа дисциплины Основы компьютерной математики 

19. Программа практики «Учебная (ознакомительная) практика по профилю Матема-

тика» 

20. Программа практики «Производственная (педагогическая) практика» 

21. Экзамен по модулю «Предметно-методический модуль. Профиль Математика» 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Стратегии личностно-профессионального развития» 

по направлению подготовки 

44.03.01 Педагогическое образование 

профилю подготовки 

«Математика» 

квалификация выпускника 

бакалавр  
форма обучения 

заочная 
  

 

1. Цели и задачи 

Цель дисциплины - организация психолого-педагогического сопровождения по про-

ектированию индивидуальных образовательных траекторий студентов, проведение мони-

торинга и экспертизы этого процесса и результатов проектной деятельности обучающих-

ся. 

Задачи дисциплины: 

 определение и реализация приоритетности собственной деятельности и способов 

ее совершенствования на основе самооценки;

 создание проекта персонального учебного плана, обеспечивающего индивиду-

альную образовательную траекторию в обучении профессии;

 формирование умения организовать и руководить работой команды, вырабаты-

вая командную стратегию для достижения поставленной цели.



2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Раздел ОПОП: факультативная дисциплина 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисци-

плины 

Код 

компетенции 

Содержание компетенции  Индикаторы достижения компетенций 

УК-6 Способен управлять своим 

временем, выстраивать и 

реализовывать траекторию 

саморазвития на основе 

принципов образования в 

течение всей жизни. 

УК-6.1. Оценивает личностные ресурсы по 

достижению целей саморазвития и 

управления своим временем на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни. 

УК-6.2. Критически оценивает 

эффективность использования времени и 

других ресурсов при реализации 

траектории саморазвития 

 

4. Образовательные результаты  

Код ОР 

дисциплины 

Образовательные результаты дисциплины Код 

компетенций 

ОПОП 

Средства 

оценивания 

ОР 

ОР.1 Демонстрирует владение приёмами 

саморазвития и самореализации в 

профессионально-педагогической сфере 

деятельности 

УК-6.1 

УК-6.2 

Доклад 

Портфолио 

Проектное 

задание 
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5. Содержание дисциплины 

5.1. Тематический план 

Наименование темы Контактная работа Само-

стоя-

тель-

ная ра-

бота 

Всего 

часов по 

дисци-

плине 

Аудиторная 

работа 
Кон-

такт-

ная СР 

(в т.ч. в 

ЭИОС 

Лек-

ции 

Семи-

ми-

нары 

Модуль 1. «Стратегии личностно-

профессионального развития студентов в 

образовательной среде вуза» 

 2  20 22 

1.1. Структура Мининского университета  0,5   0,5 

1.2.Организация учебного процесса.  0,5  5 5,5 

1.3. Введение в ОПОП.  0,5  5 5,5 

1.5. Индивидуальные карты развития студен-

та. 

   5 5 

1.6. Рейтинг студентов.  0,5   0,5 

1.8.Мониторинг удовлетворённости студен-

тов. 

   5 5 

Модуль 2. «Введение в электронную среду 

вуза» 

 2  20 22 

2.1 Знакомство с ЭОС вуза.   0,5   0,5 

2.2 Сервисы ЭИОС. Электронное расписание.  

Электронный журнал. Конфигуратор «лично-

го успеха». Предметные сервисы. 

 0,5   0,5 

2.3. Электронное обучение. Работа с учебным 

курсом: навигация по курсу, типы заданий, 

просмотр оценок и т.д. 

 0,5   0,5 

2.4. Электронное портфолио. Структура 

портфолио. 

 0,5  5 5,5 

2.5. Работа по заполнению электронного 

портфолио. 

   10 10 

2.6. Мониторинг удовлетворённости студен-

тов. 

   5 5 

Модуль 3. «Введение в социо-

коммуникативную среду вуза» 

   10 10 

3.1. Командная работа и лидерство    2 2 

3.2. Основы тайм-менеджмента    2 2 

3.4. Межличностное общение. Межкультур-

ное взаимодействие 

   2 2 

3.5. Технологии управления конфликтами и 

стрессами. 

   2 2 

3.6. Мониторинг удовлетворённости студен-

тов. 

   2 2 

Модуль 4. «Введение в проектную среду 

вуза» 

  2 16 18 

4.1. Проектный университет: возможности 

студентов 

  0,5 2 2,5 

4.2. «Вход в науку» - участие в научно-

исследовательских проектах 

  0,5 4 4,5 
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4.3. Социально-образовательная инициатива 

– социальные проекты 

  0,5 4 4,5 

4.4.От инновационного проекта к молодеж-

ному предпринимательству 

  0,5 2 2,5 

4.5.Распределение по проектным группам.      2 2 

4.6. Мониторинг удовлетворённости студен-

тов 

   2 2 

Итого:  4 2 66 72 

 

 

Разработчик: Елизарова Е.Ю., старший преподаватель кафедры физики, математики и 

физико-математического образования 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Религиоведение»  

по направлению подготовки 

44.03.01 Педагогическое образование   
профилю подготовки 

«Математика»  
квалификация выпускника 

бакалавр  
форма обучения 

заочная 

 

1. Цели и задачи  

Цель дисциплины - усвоение знаний о религии как форме общественного сознания, 

социальном феномене; формирование научного гуманистического, толерантного мировоз-

зрения, ценностного отношения к человеку, его правам и свободам, способности к меж-

культурному и межрелигиозному диалогу. 

Задачи дисциплины: 

  воспитание уважительного отношения к религиозным и нерелигиозным убежде-

ниям личности;  

  усвоение основного понятийного аппарата современного религиоведения и тео-

ретических знаний в области религиоведения, с целью понимания роли и места религии в 

истории и культуре человечества; 

  воспитание уважительного отношения к прошлому своей страны и духовному 

наследию предков. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: факультативная дисциплина  

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисци-

плины 

Код 

компетенции 

Содержание компетенции  Индикаторы достижения компетенций 

УК-1 Способен осуществлять 

поиск, критический анализ 

и синтез информации, 

применять системный 

подход для решения 

поставленных задач 

УК-1.3. Анализирует источники информа-

ции с целью выявления их противоречий и 

поиска достоверных суждений. 

 
 

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-историческом, 

этическом и философском 

контекстах 

УК-5.1. Анализирует социокультурные 

различия социальных групп, опираясь на 

знание этапов исторического развития Рос-

сии в контексте мировой истории, социо-

культурных традиций мира, основных фи-

лософских, религиозных и этических уче-

ний. 

УК-5.2. Демонстрирует уважительное от-

ношение к историческому наследию и со-

циокультурным традициям Отечества. 
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УК-5.3. Конструктивно взаимодействует с 

людьми с учетом их социокультурных осо-

бенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и социальной ин-

теграции 

 

4. Образовательные результаты 

Код ОР 

дисциплины 

Образовательные результаты дисципли-

ны 
Код  

ИДК  

Средства оценива-

ния ОР 

ОР.1 
 

Демонстрирует умение управлять своим 

временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе 

принципов образования в течение всей 

жизни  

УК-1.3 

УК-5.1 

УК-5.2 

УК-5.3 

Тест 

Практическое за-

дание 
 

 

5. Содержание дисциплины 

Наименование темы Контактная работа Самосто-

ятельная 

работа 

Всего 

часов 

по 

дис-

ципл

ине 

Аудиторная 

работа 
Контакт-

ная СР (в 

т.ч.  

в ЭИОС) 

  

Раздел 1. «История религии» 2 2 2 14 20 

1.1. Религия как тип мировоззрения 1   3 4 

1.2.Основы христианского учения 1   3 4 

1.3. Ислам  0,5  3 3,5 

1.4. Буддизм  0,5  3 3,5 

1.5. Национальные и ранние религии  1 2 2 5 

Раздел 2. «Современные религиозные 

проблемы» 

 2  14 16 

2.1. Особенности религиозной сферы 20-

21 вв.  

 1  7 8 

2.2. Нетрадиционные религии: понятия и 

особенности 

 1  7 8 

Итого: 2 4 2 28 36 

 

 

Разработчик: Козлова Т.А., ст. преподаватель кафедры философии и теологии 
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АННОТАЦИЯ  

ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Основы деструктологии» 

по направлению подготовки   

44.03.01 Педагогическое образование  

профилю подготовки   

Математика 

квалификация выпускника 

бакалавр
 
 

форма обучения 

заочная 

 

1. Цели и задачи дисциплины 

Цель дисциплины – создание условий для формирования базовых представлений о 

социальных явлениях, интеллектуальных течениях, а также организациях, несущих 

угрозы физическому и психологическому здоровью как отдельной личности, так и об-

щества в целом. 

Задачи дисциплины: 

- дать общие представления о логике протекания социально значимых процессов, в 

том числе в условиях цифровой трансформации общества; 

- развивать навыки анализа различного вида опасностей и угроз; 

- изучить концептуальные методы противодействия деструктивному влиянию раз-

личного рода организаций (финансовых, религиозных, политических и др.); 

-  положить начало формированию умения распознавать, описывать специфику 

угроз жизни и здоровью подрастающего поколения, а также определения конкретного 

сценария противодействия зафиксированным угрозам.  

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина относится к блоку ФТД. Факультативные дисциплины. 

 

2.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося 

Для освоения дисциплины «Основы деструктологии» необходимы знания, полу-

ченные в ходе изучения таких дисциплин, как «Философия», «История России», «Психо-

логия». 

 

2.2. Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необ-

ходимо как предшествующее. 
Производственная (педагогическая (классное руководство)) практика. 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисципли-

ны 

Код компетен-

ции 

Содержание компетен-

ции 

Индикаторы достижения компетенций 

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное разнооб-

разие общества в соци-

ально-историческом, 

этическом и философ-

ском контекстах 

УК-5.1. Анализирует социокультурные раз-

личия социальных групп, опираясь на знание 

этапов исторического развития России в кон-

тексте мировой истории, социокультурных 

традиций мира, основных философских, ре-

лигиозных и этических учений. 

УК-5.2. Демонстрирует уважительное отно-

шение к историческому наследию и социо-

культурным традициям Отечества. 
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УК-5.3. Конструктивно взаимодействует с 

людьми с учетом их социокультурных осо-

бенностей в целях успешного выполнения 

профессиональных задач и  

социальной интеграции. 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в повсе-

дневной жизни и в про-

фессиональной деятель-

ности безопасные усло-

вия жизнедеятельности 

для сохранения природ-

ной среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и возникно-

вении чрезвычайных си-

туаций и военных кон-

фликтов. 

УК-8.1. Оценивает факторы риска, умеет 

обеспечивать личную безопасность и без-

опасность окружающих в повседневной жиз-

ни и в профессиональной деятельности. 

УК-8.2. Знает и может применять методы 

защиты в чрезвычайных ситуациях и в усло-

виях военных конфликтов, формирует куль-

туру безопасного и ответственного поведе-

ния. 

УК-10 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям экстремиз-

ма, терроризма, корруп-

ционному поведению и 

противодействовать им 

профессиональной дея-

тельности 

УК-10.1. Понимает социально-

экономические причины коррупции, прин-

ципы, цели и формы борьбы с проявлениями 

экстремизма, терроризма и коррупционного 

поведения.   

УК-10.2. Идентифицирует и оценивает кор-

рупционные риски, демонстрирует способ-

ность противодействовать экстремизму, тер-

роризму и коррупционному поведению. 

 

4. Образовательные результаты 

Код ОР дисци-

плины 

Образовательные результаты 

дисциплины 

Код  

ИДК  

Средства оценивания ОР 

ОР.1.1.1 Анализирует и учитывает раз-

личные виды и формы де-

структивных проявлений 

УК-5.1 

УК-5.2 

УК-5.3 

УК-8.1 

УК-8.2 

Кейс-задание  

Учебно-исследовательское 

задание  

Тест 

ОР.2.1.1 Способен производить ре-

флексию и давать оценку про-

явлениям экстремизма, терро-

ризма и коррупции 

УК-10.1 

УК-10.2 

Кейс-задание 

Учебно-исследовательское 

задание 

Тест 

 

5. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Основные направления деструктивной деятельности 

Раздел 2. Формы и методы противодействия социальной деструкции 

 

Авторы: Бабаева Анастасия Валентиновна, канд. филос. наук, доцент кафедры 

философии и общественных наук; Шляхов Михаил Юрьевич, канд. ист. наук, доцент 

кафедры истории России и вспомогательных исторических дисциплин. 

 


