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МИНПРОСВЕЩЕНИЯ РОССИИ
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<<Нижегородский государствепный педагогический
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Jф а///m

г. Нижний Новгород

О введении в действие Правил -.l
внуrреннего распорядка обуrшощихся

На основании решения Ученого совета Университета от 24 октября 2022rода, протокол JФ2,

приказываю:
l. Ввести в действие Правила внутреннего распорядка обуrающихся (Приложение).

2. .щекана:чr факультетов, директору институtа непрерывного образования довести

информацию о введении В действие Правил внугреннего распорядка обуrающихся и рtr}мещении

их на сайте до обуlающихся.

3. ,щиректору центра информачионной политики о.в. Князевой обеспечить рzвмещение fiа

официа-гlьном сайте Университета В информационно-телекомм},никационной сети <интернет)

копии прикiва.

4. КонтроЛь за исполнением приказа возложить на проректора по воспитательной и уrебно-

методической деятельности Толстеневу А.А.

И.о. ректора Э.К. Самерханова

о/ //./rz/

г

I



приложение к приказ.у
от 2l./.l,ltNg ЦJl/d,

прАвилА

ВНУТРЕН НЕГО РАСПОРЯДКА ОБУЧАЮЩИХСЯ
ФЕДЕ РАЛ ЬНОГО ГОСУДАРСТВЕ ННОГО

БЮДЖЕТНОГО ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧ РЕЖДЕ НИЯ
ВЫСШ ЕГО ОБРАЗОВАНИЯ (НИ}КЕГОРОДСКИЙ

ГОСУДАРСТВЕ ННЫЙ П ЕДАГОГИЧЕСКИЙ
УНИВЕРСИТЕТ, ИМЕНИ КОЗЬМЫ МИНИНА>
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I. оБщиЕ поло}ItЕния

1,l. Настоящие 11равила внутреннего распорядка обучающихся (далее - ГIравила)
устанавливают внутренний распорядок и учебную дисциплину В федершьномгосударственном бюджетном образовательном учреждении высшего образования<ниrкегородский государственный педагогический университет имени Козьмы Минина>(далее - Университет), ре.ламентируют основные права. обязанности и ответственность
студен,гов, аспирантОв" cлytilall,e-,tel]l И itругиХ категорий обучающихся (далее - обучающиеся),
реiким их обучения. время отдыха и применяемые к ним мсры поощрения и взыскания.

1.2. Насто":ч1l,ГIравила разрабо,rаны в соOтВетствии с Федеральным законом от 29
лекабря 2012 г. Ng273-ФЗ <Об образовании в Российской Федерuч""u (ла,rее-Федеральныйзакон об образовании), Уставом федерального государственного бюдх<етногообразовательного учреждения высшего обраiования кI-1ижегородский государственный
педагогический университет имени Козьмы Минина>, иными фелеральными нормативными
правовыми ак,гами в области образования и Jlокальными t]ормативными актами Университета.l,З, Внутренний распорядок - ),го IIорядок проведения всех видоts учебных занятий,
науLIных, воспи,гат,еJlьных и /lp},I,},lХ мероприя,гий и требования к поtsедению обучающихся вУниверситете.

учебная дисциплина - это обязательное для всех обучающихся полчинение
установленному порядку выполнения учебных планов, программ, посещения занятий вуниверситете и надлежащее выполнение возложенных обязанностей.

Правила внутреннег0 распорядка обучающихся Университета локальный
нормативНый акт, устанавлиI]аrоtttий обtllие Yс.l]оl]ия и IIоря/lок орIанизации образовательного
процесса" права и обязаннOсl,и. а также требования t( поведению обучающихся в зданияхУниверсите,га" соорvхiениях. п()меш{еllиях. на земельных },частках и иных объектах.принадлежащих Университеr,у. а l,акже при нахождениlл обучающихся вне территорииУниверситета при выполнении своих учебных обязанностей. Ilри проведении
образовательных и иных мероприятий" организуемых Университетом.

|,4, Нас,гояIцие Прави-па имек)l, це,tыо совер[хенсl,вование учебно-воспитательногопроцесса, укрепление у,lебнсlй дисциплиlIы, рацио}lilльlIое использование учебного времени.1,5, Правила обязатеJlьньi лля всех обучающихся, профессорско-преподавательского
сосl,ава, научных работнtlкоtз. уче,бно- t]clloмoг,aTeJlbнo1,o" а.г{министраl,ивно-хозяйственног.tl ииного персонала Университе,га и распространяются на все структурные подразделеttия.
входящие в состав Университета,

l,6, Правила внутреннего распорядка обучающихся, а 
'акже 

все изменения к нимпринимаются Ученым советом Универсиr,ета с учетом мнения студенческого совета ивыборного органа первичной про(lсоюзной организации студентов Университета и вводятся
в действие приказом ректора Универси,геr.а.

|.7. llравила Bcl,ylltlю.I в си.JI), с MOMe}lTzi их ввеi,Iеllия в действие, действуtот безограничения срока" до внесеllия соотве,I,стts)/Iощих изменений и дополнений иllи гlринятия
новых Правил.

1,8, Настоящие Ilравила подле)I(ат обязательному опубликованию на официа-гtьном
сайте Университета в инrрормационно-коммуI I и Кацион лttlй сети <и нтернет),

II. ОСНОВНЫЕ IIPABA И ОБЯЗАННОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ
2,1 , К обучающимсЯ в УниверСи,l,е,l,е ог[lося'ся с,г},llеII,Iы, аспираIrт,ы, сJIуша.l.ели и

другие категории лиц в соотве,гствии с законода,гелl,ствсlм РоссиЙской Фелерации.
студенты - лица. осваивающие в Университете образоваr,ельные гIрограммы среднего
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профессионального обра:зования. гlрограммы
программ ы магистратуры.

бака:tавриа,t,а. tlрограммЬ] специfu,Iитета и

АспирантЫ - лица, обучающИеся в УниВерситете по програМмам подготовки научных и
научно-педагогических кадров в аспиран,rуре.

слушатели - лица. осваивающие в Университете дополнительные профессиональные
программы и программы профессионаJIьного обучения,

2.2. Обу чающи мся п редос,I,авл rl l.,1,ся академи ч ec*ll е tI рава на :_ получение образсlвания ts соответствии с Федеральными государственными
образовательным и стандарl,ами ;

- получение дополнительных образоватеJIьныХ услуг (на основании заключенных
логоворов):

_ участие в управлении Университетом в порядке, установленном уставом, обсуждении
и решении важнейших воtlросов деятельности Университ,ета и его с.груктурных
Подразделений. в том чисjlе l{ерез органы управлеIlия и общественные объед"ra"й", 

"соответствии с законоItа],е"lьств()м Российской Федерации и локальными нормативными
актами Универси,геr,а:

- участие в обсуждении вопросов качества образовательной деятельности;
- участие в соотве,гствии с законодательствоМ Российской Федерации и локальными

нормативными актами Университе.га в научно-исследовательской" научно-технической.
экспериментальной и инновациоrlной деятельности под руководством научно-педагогических
работников Уни верситета:

- переход с Ilлат,ного обучеttия на бесг1.1rатное обучение в случаях и в порядке, которые
предусмоТрены федеральrrыМ opl,alloM испоJIIl1lте.цьной власти. осуществляющим функчии по
выработке и реацизации государственной по.питики и нормативно-правовому регулированиюв сфере высшего образования, по согJIасованию с федера,пьным органом исполнительной
власти, осуществляrощим функuии по выработке и реализации государственttой политики и
нормативНо-правовоМу регулированию в сфере общего образования;

- перевоД В другуЮ образовательнуЮ организацию, ре€LпиЗУЮЩую образовательную
программу соответствующего уровня. в порядке. Предусмотренном в заtsисимости от уровняобразовательных проl,рам]\,l федера-пьным OpIaHOi\I 1,1спо;lниrе,,tьной власти, осуществляющим
фУппц"и гtо выработке и реzulизаllии I,осударс,гвснной пOJIитики и нормативно-правовому
регулированию в сфере обш{его обра,зоваtlия^ и-|,lи ф.дера;Iьным органом испол[Iительной
власти. осуществляющим фУнкции по выработке и реализации государственной поJIи.гики и
нормативно-правовому регуJIированию в сфере высшего образования:

- перевод для поJlуLlения образовагtия по лругой профессии, специальttости.
llаправлеIIик) подt.отовки ttJl}i научнсlЙ специальнос,ги. Ilо лруl,ой форме обучения в порядке,
устан овленн ом,JаItонода,гел l)сl-вOпr об образо ван и и :

- tsосстанОвjlение Л-IlЯ llОrt)'LlсLtия образования в Уttиверситеl,е в гlорядке, установленномзаконодательством об образовании ;

- обучение по индивидуальному учебному пJIану, в том числе ускоренное обучение. в
пределах осваиваемой образовательной программы в поря/lке, установленном локальными
нормативными актами Университета;

- участие в формировании содержания своего профессионального образования при
условии соблкlllения (lе:tера-цьных I,осударсl,венных образовательных стандартов,
федера"rьНых государстI]еtIIIых гребtlваttий к программLtм Ilодго.говки научных и научно_
педагогических кадрOв в асI]ираt1,1,уре (),Ka,}allHoe право может быт,ь ограничено условиями
договора о цеJlевом обучении);

- выбор факультатив}lых (необязаr-ельных для данного уровня образования. профессии.
специальности или направления подготовки или научной специальности) и элективных
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(избираемых в обязатеJ]ьноМ rlорядке) учебных предметоВ. курсов, дисциплин (молулей) повыборУ из перечня. предлаI,аеi\{огО Уllиверситетом (псrсле получения основного общего
образования):
- освоение наряду с учебными предметами. курсам, дисциплинами (молулями) поосваиваемой образовательнtlй программе .ltюбых Других учебных IIредметов. курсов.
дисциплин (модулей), преподаваемых в Университете, в установленном им порядке, а также
преподаваемых В других организациях, осуществляющих образоваl,ельную деятельность,
учебных предметоВ, I(ypcOB, дисциплин (молуrlей). одновременное освоение нескольких
основных профессионаJlьtlыХ образовательных программ1 Ilолучение одной или нескольких
ква,,lиt!икаций:

- зачет Университ,е],о]\,l. в )Iстанов,ценном tРедерtulьным органом исполнительной власти.
осуществляющим функции по выработке и реализации государственной политики инормативно-правовому регулированию в сфере высшего образования. совместно с
федеральным органом исполнительной власти, о.ущ".,rurяющим функци" по выработке и
реыIизации государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфереобщего образования, rlоряill(е резуJlьтатов освоени, обуruarцимися учебных предметов,
курсов' дисципли}t (молулей ). lIрактики. дополни,гельныХ образоватеJIьных программ в
лругиХ организаЦиях. ос),щес.гвляIощИх образоваl.еJIьнук) деятельность;

- каникулы - плановые перерывы llри получении образования для отдыха и иныхсоциальных целей в соотвеТствии с законоДательствоМ Российской Федерации обобразовании и календарным учебным графиком;
академический oT.llyck в порядке, установленIIом законодатеJlьством Российской

Федерации об образоваIIии а 
'aK}Ke 

отпуск ilct беременнос'и и родам, отпуск по уходу за
ребенком до дости)кения
закоllами:

1.I j\,l Bo,tpacl,a трех JleT в пoprljlкe. устаноtsленном федеральными

- обу,чающиеся совмещаIощие работl,с обучением, tsыпо"цняющие учс-бttый план, имек)тправо на дополнительный оплачиваемый и не оплачиваемый отпуск по месту работы, насокращенную рабочую недеJIIо и на другие Jlьго,гы, которые предоставдяются ts порядке,
устанавливаемом законодательством Российской Федерации (с,г. 17з-|76 Трулового кодексаРоссийской Федерации);

- отсрочку от призыtsа на военнук) с.;lужбу. предоставляемую в соответствии сФелеральным законом от 28 N{арта l998 года N 53-ЬЗ "о воинской обязанности и военной
с.ltужбе":

- ознакомление со сl]идетеJIьством о госу/]арственноЙ регистрации, с уст.авом. сосведениями о дате предоставления и регистрационном номере лицензии на осуществление
образовательной деятельнос,ти, свидетельством о государственной аккредитации, с учебнойдокументацией. другими документаI\{и, регламентирук)щими организацию и осуществление
образовательн о Й лея].еjl bl{ ос,ги в У н и верс и.ге,I.е l

- беспла,t-нсlе IlоJlьз()в;l1-1ие библиотсчно-инtРормационtlыми ресурсами, учебной,производствен ной. научной базой Уни верси.l.ета;
- IIоJIьзование В llорядке, \,с,l,аноl]леIlном .:IокiUIьllыми нормативными актами, лечебно-оздоровиТельной инфрас,грУктурtlй. объектами к)/льт)Iры и объектами спорта образовательной

организации;
- рiввитие своих творческих способностей и I.{HTepecoB. включая участие в конкурсах,олимпиадах, выставках, смо,грах. tРизкl,лl)],урных мероприяТиях. спорТивных мероприятиях, втом числе в офиuиальных спортивных соревнованиях. и Других массовых мероприятиях;_ направление дJlя об\,чения и проведения научных иссJlедований по избрьнным темам.прохождениЯ стажировок. l] ,I,OM чисjlе I] рамках академического обмена. В другиеобразовательньiе организации и научные организации. включая образовательные организации
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высшего образования и научные организации иностранных государств;
_ поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной.научно-технической. творческой. экспериментаJ]ьной и инновационной деятельности:_ уважение человеческого достоинстtsа, защиту от всех форм физического ипсихического насилия. оскорбления личности, охрану жизни и здоровья,- свободу совести. информации, свободное выражение собственных взглядов и

убеждений;
- совмещение получения образования с работой без Ущерба для освоенияобразовательной программы. выполнения индивидуального учебного плана;- получение информации о,г Университета о положении в сфере занятости населенияРоссийской Федерации по осваиваемым ими профессиям. специальностям, направлениямподготовки и научным специаJIьностям;
- иные акалемические права, Прелусмотренные законодательством об образовании,иными нормативными lIравоI]ыми актами Российской Федерации, локальными нормативнымиактами Университета.
2.3. Обучающимся предоставляются следующие меры социальной Поддержки истимулирования:
- полное государстВенное обеспечение, в 

'ом 
числе обеспечение олеждой, обувьк-l.жестким и мягким инвентарем, в сj]учаях и в порядке, которые установJlены федера.l,опо,r"законами, законами субъектов Российской Федерачии;

- обеспечение tlитанием В случаях и ts порядке. которые установлены федеральнымизаконами, законами суб.ьек.l.ов Российскс-lй Федерации;
- предоставление в соответствии с настоящим Федеральным законом об образовании ижилищным законодательством х(илых помещений в общежитиях;- получение стипендий, материальной помощи и других денежных выплат.предусмотренных законодательством об образовании;

- иные меры социальнOй под2lержки. предусмотренные нормативными правовыми актамиРоссийской Федерации, норl\1аlг}tl]Itыми llpal]Oвt,IN.,lI{ ак,гами субъектов Российской Федерации,правовым и aкl.aj\.I и орга}tов I,1ec,I.1l ()го са\,1 о) l l paBJIel I 1.1 я.
2,4, Локальными нормаl,иtsными аками Университе-Iа устанавливаются различные вилыматериалЬной поддер}кки обучающихся за счеl средс'в. полученных от приносящей дохtlддеятельности.
2,5, Обучающиеся имеют право на посещение по своему выбору мероприятий. которыеtIроводятся в организации, осуtцествляющей сlбразоват,ельнук) деятеJ]ьность, и непредусмотрены учебным п,цаIIом. в порядке. ycTa'OBJIeHHOM локальными нормативнымиактами, [Iривлечеrtие обучаtOцlихся бсз их au.uua"o и несоверше}Iнолетних обучающихся безсогласия их роiiи,l,елей (закtlнllых Ilре/{стави,r,елей) к труду. не предусмотренномуобразоватезlьной программой, запрещается.
2,6, Обучающиеся имеют право на участие в общественных объединениях, в том числе впрофессиональных союзах. созданных в соответствии с законодательством РоссийскойФедерации, а так}ке на создание общест,венных об,ьединений обучающихся в установленномфедеральным законом порядl(е.
2.7. Прин}ilс,tенllе (lб\,.lillоцtихся l( tsс-гуt1,1енl,tкl в обLllес.l.t]енные объединения. в том числеts поли'иЧеские Ilap гl{и. а l акжс lI[)ин),jI,}l,ге,:Iьн()е Ilриt]Jlечеtlие их к лея'ельности этихобъединений и участию в агитilrlионных каr\{паниях и поли'ических акциях не допускается.2,8, Обучающиеся имеют право созлава.ь студенческие отряды, представляющие собойобщественные объединения обучающихся. целью дея.геJIьности которых яtsляе.l.сяорганизация временной занятости таких обучающихся, изъявивших желание в свободное отучебы время работ.ать в различных о,граслях экономики.
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2,9, Обучающиеся в IIраtsе сlбхtаlовать IIриказы и расгIоряжения ректора (иньгх
уполномоЧенtlыХ лиц) В порялке. YстtlновлеНном .]аконОдательством Российской Федерации.

2.10. обучающиеся обязаны:
- соблюдать Устав, настоящие Правила, Правила внутреннего распорядка студенческогообщежитИя, Положение О студенчесКом обrлеж итии и иные локальные акты Университета;- добросовестно осваивать образовательную l]рограмму. овладевать знаниями,

умениямИ и навыкаМи, выпоJIНят.ь учебный плаll. в том числе посещать все виды учебньжзанятий' осуществлять самос,гоятельную подготовку к занятиям. вовремя Представлятькурсовые' контрольные работы' отчёт,ы по практикам и лабораторным работам. в
установленный срок выполнять внеаудиторные" самостоятельные работы. выполнять заданияпреподавателя в рамках образовательной программы, проходить в соответствии с
расписанием промежуточную и итогов},Iо аттестации и т.д.]

- в случае невыполнения учебного плана в устаIrовленные сроки (пропуска занятий,неявки на аттестацию и Др,) в течение трёх vчебных дней про"пборrировать деканат опричинах невыlIолнения учебttоl,о IIлана. Пос"ltе исчезновения причины, препятствующийвыполнению 1'чебного плаlIа- в пятидltевный срок предоставить декану объяснение вписьменнОм виде и, еслИ имеются. огIравдательные документы;- при вьгходе из академического отпуска подать в деканат заявление и предоставитьсоответствующие документы ;

- поддерживать деловую репутацию. честь и престиж Университета;- иметь опря,t,ный t]}Ul. сооl,ве,гс,l,вуюruий cBeтcKoMy деловому стилю одежды,воздерживаться от чрезмерного испоJlьзования косметики и украшений ;- ува)кать чест,ь и дос,гоиtIстtsо лругих обучаюш1I.1хся и рабо.гников Университета, несоздавать llрепяl,ствий дlrя lIоJIучения образования друI.ими обу.lпо*пlмися;- незамедлительно исполнять законные требования преподавателей и работниковУниверситета;
- бережнО и аккуратнО относиться к учебным и иным помещениям, приборам,оборудованию. учебным пособиям. jlитераl,уре, документам, выдаваемым в Университете, идругому имуществ}, Ун и верси.гета:
- нестИ материа.llьнук) о,гt]е,t cl,BetlHocl,b за уrцерб. причиненный имуществуУниверси,rета. в соо,гвеl.ст.влlи с HOpN,taN,tl.t действук)щего законодательства РоссийскойФедерации:
- незамедлительно сообща,гь ts администрацию Университета о возникновении ситуации,представляющей угрозу жизни и здоровью людей. сохранности имущества Университета;- заботиться о сохранени}l и укреплеtIии cB()el,o Здоровья, стремиться к нравственному,

духовному и физическому развитик,) и самосоверI_tlенств()I]анию;
- не допускат,ь дейс'rвий и высказываний. содержашlих мотивы расовой. национальнойили религиозной ненависти, или вражды, в том tIисле действий и (или) высказываний

дискриминационtlого. экстрем исl,ского характера:
- соблюдаТь противоЭпидемиолОI.ические, карантинные меропр ия^гия;
- соблюдать правила про}кивания в студенческом общежитии;'
- исполняТь обязанности. },становленные договором об образовании (при его наличии);- выполнять друl,ие обязаннос,ги. llредусмотренные законодательством РоссийскойФелераrlии,
2.1 l. Обучак)щимся запрешtается:
- соверша,гь деяниrl, умыIUJIенно нарушаюlц}.lе нор]\,IаJIьFlый хоД учебного Процесса,научных. общественных. ку.пь,гурных !l спортивных меропр иятий:
- грубО нарушатЬ общеtlринят,ые нрtlвственные tlормы, в том числе упо,греблять
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нецензурную J]ексику; проявJIя,l-ь вызывающее, неуважи,геJtьное о.гношение к преподавателям
и работникам Университетаi

- самостоятельно вносить записи и исправления в учетные студенческие документы(зачетные книжки, ведомости), включая элекl,ронные, представлять поддельные документы;- умышленно портить принадлеiкащее Университету имущество;
- выносиТь имущесТво УнивеРситета (прелметЫ, оборулОвание и др.) из лабораторий,кабинетов. аудиторий, учебных, бытовых корпусоВ и других помещений Университета без

разрешения уполномочен ного .llица.
2,|2, На территориях и в помеtllениях Унlлверсит,ета. в том числе общехtитиях,запрещено:
_ курение табака, электронНых сигарет, потребление никотинсодержащей продукцииили использование кальянов;

- приносить и распиваl.ь алкогольные, спиртосодержащие напитки. употреблениетоксических и наркотических веществ:
- нахождение ts состоянии а-rкогольного. наркотического и токсического опьянения,- приноси],ь tsзрывча,гые. Jlеl,ковоспJIаменяюtllиеся и 1,оксичные вещества, огнестрельное,газовое, пневматическое, спор'иtsное и холодное оружие или имитации.2.|3, Рассмотрение вопросов привлечения обучающихся к дисциплинарнойответственности за нарушение обязанносr,ей. указанных в IIункте 2.10 Правил. а '.uй.запретов, указанныХ в пунктаХ 2,1|,2,12 Правил выносится на рассмотрение !исциплинарнойкомиссии Университета.

III. ОСНОВНЫЕ ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УНИВЕРСИТЕТА
3. l. Универси.I,е,г обязалI:
- обеспечить реализацию в llолном об,ьеме образова,t,еJIьны.х программ, соответствиекачества подготовки обучаrощихся установленным требованиrr. aооr"aтствие применяемых

форм, средств, методов обучегtия и воспитания возрастным. психофизическим особенностям,склонносТям, способ_ностям, ин'ересаМ и гtо"t,ребносl.ям обучаraru,"*a",
- создавать безопасrlые ус-цовия обучения. в том числе при проведении практическойполготовки обучающихся, а TaI()(e безопасгlые условия воспитания обучающихся, ихсолержания в соо,I,веl,сl,вии с ус,га1I{оI]JIенными нормами. обесIlечивающими жизнь и здоровьеобучающихся. работников yn"u.pa"",.ru,
- соблюдать права и свободЫ обучающИхся. родиТелей (законных Представителей)несовершеннолетних обучающихся:

- организовывать образоватеJ]ьнук) и воспитательную работу в соответствии с требованиями
федерального законодательства об образоuании, Уставом Университета и иныминормативНыми праВовымLl ак]-i}мИ и JIоI(альНыми норNlативными актами, регулирующимидеятельность Ун иверси,ге],аl:

- обеспс-чить выполIlение учебных гlрограмм необходимыми материалами иоборудованием, надлежащей орг,анизацией рабочеiо ф.*.п",- проволи'гь системаr,и.tеский анализ РеЗУ,:Iьтатоl] ноlrlцg-цсследовательской работыобучающихся и давать рекомендации о целесообразности продолжен ия или прекращенияпроводимой работы:
- вниматеJlьно рассма,I,риваll,ь кр1,1,гиtIесклlе заtN,IечаFIия и предложения органовстулеtlческого обществсIltIог() са''IоуправjlеIlия Унивсрситета и приItимать рtвумные меры поих реаJIизации;
- принимаl.ь меры. обес гtечиваюlцие I.tcIIoJlHe}l ие Правил ;_ требовать от обучающихся Университета выполнения праtsил охраllы труда,противопохсарной безопасности. санитарных и гигиенических требований;
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- организовывать питание обу.rающихся;
- обеспечивать надлежащее содержание помещений Университета, сохранность егоимущества и оборудования.
3.2. Университет имеет право:
_ в предеJlах своей к()мпе,генции решаIь текущие вопросы учебно-воспитательной

работы Университета;
- осуществлять посJIедовательный педагог,ический контроль за постановкойпреподавания всех учебных предме,l.ов;
- исходЯ из имеющихсЯ финансовых средств применять к обучающимся мерыпоощрения;
- за невыполнение 1,чебных плаI]ов. грубое нарушение Правил внутреннего

распорядка применять к обучающимся меры дисциплинарного взыскания, Предусмотренные
лействующим законодатеJlьствоIчl, а такх(е меры общественного воздейсr.вия,

ry. порядок провЕдЕния и посЕщЕния учЕБных
ЗАНЯТИЙ В УНИВЕРСИТЕТЕ

4,1, Образовательная деятельность в Университете осуществляется в соответствии сзаконодательством Российской Федерirции и YcTaвoM Универ.йraru.
4,2, Режим заня,гиЙ обучаюшlихся l] Универси,t,е,ге регламентируется принимаемым впорядке, установленноМ Ус,гавtlvl Уttиверситета, Полсlжением о режиме занятийобучаюшихся.
4,3, Образовательный процесс по программам среднего профессиональногообразования и высшего образования - программам специrlJIитета, программам бакалавриата.программам магистратурь]. программам подготовки нtlучных, научно-педагогических кадровв аспиранТуре в Универси,I,ете организуеТсrI llo учебным t'олам (курсам). Учебный год состоитиз двух семестров или триместроts. кая<дыit и,з которых заканчивается экзаменационнойсессией. если ,)тсl Предус]\,lотренtl учебным пjlаноNl.

учебный l'од для обучающихся по очltой и очно-заочной формам обучения образова1ельныхпрограмм среднего профессионilльного образования и высшего образования начинается lсентября (если этот день приходится на выходной день, ],о в этом случае учебный годНаЧинаеТся в первый. слеДУЮЩий за ним, рабочий лень) и заканчивuЬr." .o.nu.no
каJIендарному учебному графику по направлеFIию п()дго,говки/специальности.

Сроки начltJ]а 1,чебноt,rl I ().'la .lIjIrl ttб1,.Iаttlщ1.1хся по заочной форме обучения пообразоваr,ельным l1poIpa'MaM высlllеt,о образования устанавливаются в установленномпорядке граtРиком учебного проltесса ежегодI|о до 1,1ачала учебного года.
4,6, В процессе обуче'иЯ пО всем образоваr,сльныN,I программам обучакlщимсяпредоставЛяются каникулы (если иное не ycTaHoBJteHo фелерал"r"rno государственнымобразовательн ым стандарr"сlм )
4,7, Учебные занятия в Универси,ге,ге проводятся по расписанию в соответствии сучебными планами и программамI,1. ),1-t]ер)(дснными в ycTaHOBJleHHoM порядке.
4,8, В расписании солержиr,ся ин(lорм.tltия Ь op.r.n", месте и виде занятий дляка)l(дого курса, лекционных tIoT,oKOB и учебlлых групп, информация о проведении занятия вэлектронной информациогtной образоватеllыlой среде, с указанием фамилии, имени, отчествапреподавателей, проводящих занятия.
4.9. После начiша занятий во всех учебных и прилегающих к ним помещенияхдолжны быть обеспечены тиr'tина и порядок. несtбходимые для нормального хода учебныхзанятий.
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4.10. Учебные занятия llрово/lятся с lloнel{eJtbниKa гlо Суббо.г1,. IIроведение учебныхзанятий, промежуточной и государственной итоговtlй urraa'чцrй 
" 

uo"npa"a'be допускается висключительных случаях (при отсутствии возможности их проведения в иное время).
4,1 l, Вход обучающихся в учебную аудиторию (иное по*.щ"rrе для учебных занятий) ивыход из аудитории после сигнала о начале занятий (фактического начfuта занятийпедагогическим работником) допускается только с разрешения научно-педагогического

работника. Научно-педагогический работник имее'право впустить обучающегося на учебноезанятие при опоздании не более чем на l5 минут. При опоздании на'учебное занятие болеечем на l5 минут обучакlщийся псl решению педагогического работника может быть не/{опущен /{о занятия и в журнале уче,га посещаемости ставится оl.ме,гка о пропускеобучающимся учебного
занятия по неуважительной гIричине.

4.|2. Запрещаеr.ся 1.Iрисутстtsие на занятиях посторонних лиц без рiврешенияруководства Университета.
4,13, В каждой академической группе распорях(ением декана факультета назначаетсястароста, как правило, из числа наиболее успеваюш"*, оraч"цдинированных, поJlьзующихсяавторитетом обучающихся.
4.I4. Староста представляетинтересы обучающихся своей учебной группы во всехструктурнЫх подраздеJlенияХ Универси"гета пО всем BolIpocaM обучен"r, uoan", ания,работы ибыта обучающихся, осущесl,вляе. связи учебной группы с администрацией и органамиуправления Университета,
4, l 5, Староста подчиняется непосредственно декану факультета, заместителям деканафакультеТа, доводиТ до сведенИя своей группы все el,o распоряжения. ус'ные и письменныеуказания.
4. 1 6. Ci.apocra обя.заtt:
- вес,гIl перс()на,lьttый \"le', Itосещеt{ия обl,чающимися всех видов учебньж занятий вжурнапе установJlенной формrы, }kypHtr-r хранитсrI в де*анате факультета и ежедневно переднач&'оМ занятий выдаетсЯ с гарос,I,е' коr,орый оl мечае' в неМ присутствУющих иотсутствующих на занятиях, опоздавших l{a ,]анятия обучающихся; по окончании занятийх(урнал ехtедневно сдается в лекана,г;
- наблюдать за сос'ояtIием учебной дисциплины в групгlе на JIекциях. пракl.ических идругих занятиях, а также за c0xpaннo.тo. учебноt,о оборулова 11ия ииlIвен1аря;- извещать обучающихся об изменениях. вносимых в расписание занятий;- доводиl,ь до обучакlutихсrl t,руппы BcKl информаt{ию о проводимых в Университетемероприятиях;
- посещать собрания старост групп курса, факу.llьтета:- взаимодействовать с деканатом. структурными Подразделениями, кафедрами.кураторами академических групп, орl,анами с,r,уденческого самоуIIравления в целяхулучшен ия учебной, науч ной, обществен ной rкизttи обучаlощихся группы ;- орI.анизовыва,гь обучакtlцихся I.руtlпы Hil обtцествен"u-попarпоra работы, наIIРОВеllеllИе И УЧаС'l Ие lJ I(\ jlb'I)lPHo-]v{alсcoBЫx. t[lизк1,.;rь,r,урно-оздоровительных и другихмероприятиях,
4.17. РасПоряженLIЯ старостЫ в пределаХ указанныХ выIIIе функчиЙ обязательны длявсех обучающихся груlIпы.
4.18, Староста иi\{еет право:
- вносить декану факульт,ета' З?месl'ите.lтям декана факультета предложения оI]оощрении обучаtоtцихся акалс]\tическсtй I.Р)'ltt-lы либо о наложении tta них взысканий;- хода"гайс,гв()ват,l, о псреItо/(С Об\"чаtоrцег()ся грYI,Iпы на индивидуальный учебныйплан, о переводе с п:lаr.ной на бкllllltе.гнуrо сРорм1, обучения;
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- t]}lоси,l,ь Пре.rl.по)(еl]ия. Ililllpilt]Jletl}Iыc Hal соtsерltlеtiс].вование деятельности старосты
академ ической групtI ыl

- обращаться в деканат фаrtультета" к кура'ору группы. в органы студенческого
самоуправления с предло}кениями по совершенствованию учебно-воспитательногопроцесса, общественного питания и другим вопросам, затрагивающим права обучающихся;- получать необходимую для выполнения своих обязанноътей информацию исодействие от деканата факу;rь,геl,а. куратора академиttеской группы, органов студенческого
самоуправления;
- на моральное и маlериаjlьное поощрение.
4,|9, За сис'ема'ическое ненадJlежащее испоrIнение или нсисполнение своихобязанностей староста распоряжением декана факультета может быть освобожден отвыполнения этих обязанностей. ,Деканату при принятии такого решения, а также приназначении нового старосты необходимо учитывать мнение академической группы 1решениесобрания группы).

Ч. ОСНОВНЫЕ ПРАВИJlА ПОВЕДЕНИЯ ОБУЧАЮЩИХСЯ
В УНИВЕРСИТЕТЕ. ПОРЯДОК В ПОМЕЩЕНИЯХ

5.1. В помещениях Университета (вкjlючая учебные корпуса, обще>lсития, иныеструктурные подразделения) залрещается:
_ посещение Университета в неряшливой одеясде, одежде, преднilзначенной дляпляжного и иного вида отдыха. а также спортивной оделсде, кроме случаев посещения

учебных занятий tlo Qlизической kyлb,t.ype и спорту;
- Kype'lje в 1,чебных корпусах. обшlеittитllях. в здаt{иях, помещениях, спортивныхсооружениях:
- распитие спир,гных наllи,t,ков. угltl,греб.llение наркотических и ],оксических средс.гв;- занятие азартными играми;
- пронос на территорию Университета и в помещения, ношение, использованиегtlзового, травматического и холодного оружия (в т.ч. муляжи), колющих и режущихпредметов, взрывчатых. взрывоопасных. огнеопасных веществ, газовых баллончиков,токсичныХ ВещестВ и ядов. спир'ныХ напитков. I]аркотических И иньж оДурманивающихвеществ:
- вынос имущества из помещений Унl.tверсиl.ета без надлежащего разрешения;- употребление ненормативной лексики iбрuпп",.. вульгарные, нецензурные или иныененормативные слова, речевые оборот.ы и выражения):
_ нарушение иных праtsил поведения в общес.гвенных местах, норм морали инравственности.
5.2. Обучаюrцийся до.]IiliеН IIроrIвjIяl.Ь ,:{оброже,lатеJIьное, вежливое отношение кнаучно-lIеДаI,оt,ическиМ рабсlr,нllкам. иньiм рабо,t,ника Университета, а также лицам,осуществЛя|ощиМ своЮ трудовуIо. llреподавательскуЮ и иную деятельность на территорииуниверситета. и другим обучающимся.
5,3, При обнарvжении источников .ожара. иных угроз имущес'ву Универси.ге,гаобучающийся долясен немедленно сообщить об ,rо* дaпu"у факультета, руководителю иногоструктурнОго подразДеления. Предс,гавиТелям охраны. преподавателям или иному работникуУниверситеr,а.
5,4, !ля лрохода в учебные Kop[Iyca, обшдеlкитиЯ и другие здания Университетастуденты Предъявляют работ.никам охраны специальные пропуска установленногоУн и версит,етом образца.
5,5, flопуск в Университет по выходным (праздничным) дням осуществляетсясогласно графику провелеlIия N4ерOпр иятий, а также по специальному разрешению
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начальника службы безопасности.
5,6, Обучающимся запрещается оставлять личные вещи, в том числе одежду, впомещениях Университета без присмотра, Зо исключением раздевалок и мест.предназначенных для их хранения. Университет не несет ответственности за сохранностьоставленных в помещениях Университета личных вещей без присмотра.

чr. поощрЕниЕ оБучАющихся
6,1, За успехи в учебе, активное участие в научно-исследовательской работе, вфизкультурно-спортивной и общественной жизни Университета для обучающихся

устанавли ваются следующие меры м opaJ,l ь ного и ма,гериал ьного п оощрен ия :
- объявление благсlдарности ;

- награждение грамотами:
- назначение именных стипендий;
- материalльное поощрение;
- другие Mepbi поощрения,
6.2. Поощрение объявляется приказом ректора и ловодится до сведения обучающихся(группы' факультета) на собрании. Выписка из приказа о поощрении хранится в личном делеобучающегося.

ЧII. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ОБУЧАЮЩИХСЯ ЗА НАРУШЕНИЕ
прАtsил внутрЕннЕго рАспорядкА7,1, За нарушение обучающимся обязанностей, предусмотренных уставомУниверситета и Правилами u"уrрa'"aго распорядка. правил проживания в общежитиях ииных локаJIьных нормативных актов Ilo вопросаN,I организации и осуществленияобразовательной деятельности к нему могуl, быт.ь np"rananrI следующие мерыдисциплинарного взыскания :

- замечание:
- выговор;
- отчисление из Университgта.
Право применения и выбора меры лисциплиtIарного взыскания принадлежит ректоруУниверситета (иному упоJIномоченному рекl,ором ;rицу) lIосле рассмотрения вопросаприменения меры дисциплинарного воздсйствия к обучаrощимся на !исциплинарнойкомиссии Университета.
7,2. отчис.ление из Универсиl.ета как меры ДисципJtинарного взыскания производитсяна основании приказа ректора Университета (игlого уполlIомоченного ректором лица),7,3, !о применения меры дисци.линарного взыскания Дисциплинарная комиссия,уполномоченная на рассмотрение вопросов гIрименения мер дисциплинарного воздействия кобучающимся, обязана затребовit,гь о1, него гtисьменное об,ьяснение. от.каз от дачи объясненияне являеТся препяТствиеМ дJIя применеLлия взыскаIIия и оформляется актом с указаниемприсутствовавших при этом свидетелей.
7,4, За каждый ДИсциrIJIинарный прос,гугlок може1, быr,ь применено только одн0дисциплинарное взыскан ие.
7.5. С приказом об об.Lявленtlом /{исципJlинарном взыскании обучающийсязнакомиl,ся llo/l рос'ись. оl,каз обучаttlrцегося о-I.озна*омления с приказом о дисциплинарномвзыскании оформляется aKтOM с укul.]allIием IIрису,I с,гl]уIоlцих при этом свидетелей.
7,б, Дисциплинарное uro,a,.on,ua приме'rIеТся вслеД за совершением проступка, но непозднее одного месяца со /]ня его обнарух(ения (не считая времени болезни или нахожденияобучающегося на каникулах) и не позднее б месяцев со дI{я совершения проступка.7.7. Щнем обнаружения совершеннOго проступка считается день, когда о проступке
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cTiUIo известно ректору, проректорам. декану факультета, руководителям струк1урныхподразделений, другим до"ll}illос] }lb]M лицам.
7,8, Если в 

'ечение I'o/-(a со дня применения дисциплинарного взысканияобучаюшlийся не бу,,,lеr, I'Io.llBepl.H\,,I FloI]OMy llисllиI,ljIинарному взысканию, то он считается неподвергавшимся дисцип,циI{арному взысканиIо. IIри этом дисциплинарное взыскание
погашается автоматически. без излания приказа.

7,9, Щисциплинарное взыскание может быть сня'о досрочно до истечения года походатайству деканата факультета. профкома студентов, а также по просьбе обучающегося.

право

VIII. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ РОДИТЕЛЕЙ
(ЗАКОН Н ЫХ П РЕДСТАI}ИТВЛЕЙ) Н ЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ

оБу,чАющихсrI
8,1, Родиr,ели (законные llредставлtте-ли) несовершенноJIетних обучающихся имеют.

- знакомиться с Уставом Университета. лицензией на осуществление образовательной
деятельности, со свидетельствоIvI о государственной аккредитации, с учебно-программнойдокументацией и Другими локумеIlтами. регламеIIтируIоlцими организацик) и осуществление
образовательной деяl,ельнос,I,и :

- знакомиl,ься с со/Ilержitltисм trбразоваllия. исlIoJlьзуемыми методами обучения ивоспитанИя, образоВательнымИ .гехноllогИяN{и, 
а также с 0ценкамИ успеваемОсти своих детей;- защищать права и законные интересы обучающихся,

- получать информацию о всех Видах планируемых обследований (психологических,
психолого-педагогических) обучающихся, давать согласие на проведение таких обследований
или участИе в такиХ обследЬва}lиях. отказатLся o,t, их проведени я или участия в них, получать
и нформаrtию о рез),ль гаl,аtх прове/tен Fl ых обс,tедсlван и й обучающихся.

8,2, Родители (законllые прсдс,гавите.llи) несовершеннолетних обучающихся обязаны:- соблкlдать правиjlа внутреннего распорядка Университaru, прчu"ла проживания
обучающихся в студенческих общежитиях, требования локальных нормативных актоts.которые устанавливаю,г режим занятий обучающихся, порядок регламентацииобразовательных отношений между Университетом и обучающимися и (или) й" родrr*п"""(законными представите-пями) и оформления возникновения. приостановления и прекращения
этих отношений;

- yBa)Kal,b чесlь 1,1 .:(OC'I ()ltгlсttзtt tlб\,lt}t0II(l{xcrI l.t работ,ниltов Университета.
8,], }4ltые tlраtsа tl обязаttнOс,l и рсl;1ите.ilей 1законньiх представителей)

несовершенноле,tIlих Об1,,1п*r*"хся устаIIавjI1,Iваюl,ся фе;tеральllыми законами. договором обобразовании (при его наличии).
8,4, За неисполнение или ненадлежащее исполнение tlбязанностей, установленных

федеральными законами, родители (законные представители) несовершеннолетних
обучающихся несут {)тветс,гвеI{ность. llредусмотрен}lую законодательством Российской
Федерацлtи.
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