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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Физическая культура и спорт» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

1. Цели и задачи 

Цель дисциплины - создать условия для формирования физической культуры 

личности, заключающейся в способности направленного использования разнообразных 

средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и профессиональной 

деятельности. 

Задачи дисциплины: 

1. Сформировать понимание социальной значимости физической культуры и еѐ 

роли в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности; 

2. Обеспечить знание научно - биологических, педагогических и практических 

основ физической культуры и здорового образа жизни; 

3. Сформировать мотивационно-ценностное отношение к физической культуре, 

установку на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание 

привычки к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом; 

4. Обеспечить овладение системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, 

развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств 

личности, самоопределение в физической культуре и спорте; 

5. Способствовать приобретению личного опыта повышения двигательных и 

функциональных возможностей, обеспечения общей и профессионально-прикладной 

физической подготовленности к будущей профессии и быту; 

6. Создать основу для творческого и методически обоснованного использования 

физкультурно-спортивной деятельности в целях последующих жизненных и 

профессиональных достижений. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.О.01 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

 

4. Образовательные результаты 
Код ОР 

дисциплины 
Образовательные результаты дисциплины 

ОР.1 Демонстрирует умения использования средств и методов 
физической культуры, необходимых для планирования и 

реализации профессиональной деятельности. 

ОР.2 Демонстрирует необходимый уровень физических кондиций для 
самореализации в профессиональной деятельности. 
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5. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Теоретический 
Раздел 2. Методико-практический 

 

 

Автор: к.п.н., доцент Кутепов М.М. 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Комплексный экзамен готовности к педагогической (профессиональной) деятельности» 

по направлению подготовки 

44.03.03 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

Экономика и управление 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. Цель и задачи комплексного экзамена 

Цель - Обеспечение качественного отбора обучающихся, претендующих на 

специализированное обучение педагогической профессии (участие в целевой подготовке 

педагогических кадров). 

Задачи: 

- определение соответствия уровня мотивационной готовности к 

профессиональной деятельности требованиям ФГОС ВО и работодателей; 

- оценка уровня сформированности образовательных результатов в области 

педагогики, психологии, определяющих профессиональные способности выпускника; 

- оценка уровня сформированности образовательных результатов по предмету 

будущей педагогической деятельности 

 

2. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины: 

Шифр 

компетенции 
Расшифровка компетенции 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение 

всей жизни 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 
специальных научных знаний 

3. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

В рамках проведения комплексного экзамена оцениваются следующие 

образовательные результаты, соответствующие ФГОС ВО: 
Образовательные результаты (ОР) 

Шифр Расшифровка 

ОР-1 Демонстрирует умения управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 
траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

ОР-2 Демонстрирует умения осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 
научных знаний 

4. Перечень дисциплин, формирующих программу 

комплексного экзамена 

Для решения заявленных в п. 1 целей и задач в программу комплексного экзамена 

включены вопросы, определяющие содержание следующих дисциплин: 

1. Введение в профессионально-педагогическую специальность, 

2. Философия и история образования, 

3. Общая и профессиональная педагогика, 

4. Нормативно-правовое обеспечение профессиональной деятельности, 

5. Концепции развития профессионального образования, 



4  

6. Модели профессионально-образовательных систем в мировой 

педагогической практике. 

 

Авторы: 

К.п.н., доцент С.А. Цыплакова 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ЭЛЕКТИВНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ 

«Общая физическая подготовка» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

1. Цели и задачи 

Цель дисциплины - создать условия для формирования физической культуры 

личности, заключающейся в способности направленного использования разнообразных 

средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и профессиональной 

деятельности. 

Задачи дисциплины: 

1. Сформировать понимание социальной значимости физической культуры и еѐ 

роли в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности; 

2. Обеспечить знание научно - биологических, педагогических и практических 

основ физической культуры и здорового образа жизни; 

3. Сформировать мотивационно-ценностное отношение к физической культуре, 

установку на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание 

привычки к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом; 

4. Обеспечить овладение системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, 

развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств 

личности, самоопределение в физической культуре и спорте; 

5. Способствовать приобретению личного опыта повышения двигательных и 

функциональных возможностей, обеспечения общей и профессионально-прикладной 

физической подготовленности к будущей профессии и быту; 

6. Создать основу для творческого и методически обоснованного использования 

физкультурно-спортивной деятельности в целях последующих жизненных и 

профессиональных достижений. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.01.01 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

 

4. Образовательные результаты 
Код ОР 

дисциплины 
Образовательные результаты дисциплины 

ОР.1 Демонстрирует умения использования средств и методов 

физической культуры, необходимых для планирования и 
реализации профессиональной деятельности. 

ОР.2 Демонстрирует необходимый уровень физических кондиций для 
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 самореализации в профессиональной деятельности. 

 

5. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Общая физическая подготовка - основа ЗОЖ 

Раздел 2. Формы организации и средства ОФП 

Раздел 3. Круговая тренировка на развитие гибкости 

Раздел 4. Развитие физических качеств человека 

Раздел 5. Круговая тренировка на развитие ловкости 

 

Автор: к.п.н., доцент Кутепов М.М. 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ЭЛЕКТИВНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ 

«Атлетическая гимнастика» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

1. Цели и задачи 

Цель дисциплины - создать условия для формирования физической культуры 

личности, заключающейся в способности направленного использования разнообразных 

средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и профессиональной 

деятельности. 

Задачи дисциплины: 

1. Сформировать понимание социальной значимости физической культуры и еѐ 

роли в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности; 

2. Обеспечить знание научно - биологических, педагогических и практических 

основ физической культуры и здорового образа жизни; 

3. Сформировать мотивационно-ценностное отношение к физической культуре, 

установку на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание 

привычки к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом; 

4. Обеспечить овладение системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, 

развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств 

личности, самоопределение в физической культуре и спорте; 

5. Способствовать приобретению личного опыта повышения двигательных и 

функциональных возможностей, обеспечения общей и профессионально-прикладной 

физической подготовленности к будущей профессии и быту; 

6. Создать основу для творческого и методически обоснованного использования 

физкультурно-спортивной деятельности в целях последующих жизненных и 

профессиональных достижений. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.01.02 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

 

4. Образовательные результаты 
Код ОР 

дисциплины 
Образовательные результаты дисциплины 

ОР.1 Демонстрирует умения использования средств и методов 

физической культуры, необходимых для планирования и 
реализации профессиональной деятельности. 

ОР.2 Демонстрирует необходимый уровень физических кондиций для 
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 самореализации в профессиональной деятельности. 

 

5. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Общеразвивающие упражнения 

Раздел 2. Акробатика 

Раздел 3. Комплекс вольных упражнений 

Раздел 4. Комплекс упражнений на гимнастических снарядах 

Раздел 5. Комбинации упражнений 

 

Автор: к.п.н., доцент Кутепов М.М 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ЭЛЕКТИВНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ 

«Оздоровительная аэробика» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

1. Цели и задачи 

Цель дисциплины - создать условия для формирования физической культуры 

личности, заключающейся в способности направленного использования разнообразных 

средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и профессиональной 

деятельности. 

Задачи дисциплины: 

1. Сформировать понимание социальной значимости физической культуры и еѐ 

роли в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности; 

2. Обеспечить знание научно - биологических, педагогических и практических 

основ физической культуры и здорового образа жизни; 

3. Сформировать мотивационно-ценностное отношение к физической культуре, 

установку на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание 

привычки к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом; 

4. Обеспечить овладение системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, 

развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств 

личности, самоопределение в физической культуре и спорте; 

5. Способствовать приобретению личного опыта повышения двигательных и 

функциональных возможностей, обеспечения общей и профессионально-прикладной 

физической подготовленности к будущей профессии и быту; 

6. Создать основу для творческого и методически обоснованного использования 

физкультурно-спортивной деятельности в целях последующих жизненных и 

профессиональных достижений. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.01.03 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

 

4. Образовательные результаты 
Код ОР 

дисциплины 
Образовательные результаты дисциплины 

ОР.1 Демонстрирует умения использования средств и методов 

физической культуры, необходимых для планирования и 
реализации профессиональной деятельности. 

ОР.2 Демонстрирует необходимый уровень физических кондиций для 
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 самореализации в профессиональной деятельности. 

 

5. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Учебно-тренировочные занятия. 
Раздел 2. Обучение технике выполнения шагов аэробики 

Раздел 3. Обучение технике выполнения шагов Латино-аэробики 

Раздел 4. Техника выполнения шагов аэробики со степ-платформами 

Раздел 5. Комбинации упражнений 

 

Автор: к.п.н., доцент Кутепов М.М 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ЭЛЕКТИВНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ 

«Спортивные игры» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

1. Цели и задачи 

Цель дисциплины - создать условия для формирования физической культуры 

личности, заключающейся в способности направленного использования разнообразных 

средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и профессиональной 

деятельности. 

Задачи дисциплины: 

1. Сформировать понимание социальной значимости физической культуры и еѐ 

роли в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности; 

2. Обеспечить знание научно - биологических, педагогических и практических 

основ физической культуры и здорового образа жизни; 

3. Сформировать мотивационно-ценностное отношение к физической культуре, 

установку на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание 

привычки к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом; 

4. Обеспечить овладение системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, 

развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств 

личности, самоопределение в физической культуре и спорте; 

5. Способствовать приобретению личного опыта повышения двигательных и 

функциональных возможностей, обеспечения общей и профессионально-прикладной 

физической подготовленности к будущей профессии и быту; 

6. Создать основу для творческого и методически обоснованного использования 

физкультурно-спортивной деятельности в целях последующих жизненных и 

профессиональных достижений. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.01.04 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

 

4. Образовательные результаты 
Код ОР 

дисциплины 
Образовательные результаты дисциплины 

ОР.1 Демонстрирует умения использования средств и методов 

физической культуры, необходимых для планирования и 
реализации профессиональной деятельности. 

ОР.2 Демонстрирует необходимый уровень физических кондиций для 
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 самореализации в профессиональной деятельности. 

 

5. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Техника атакующих действий 
Раздел 2. Техника владения мячом (баскетбол) 

Раздел 3. Техника владения мячом (волейбол) 

Раздел 4. Технические элементы игры 

Раздел 5. Учебно-тренировочный 

 

Автор: к.п.н., доцент Кутепов М.М 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ЭЛЕКТИВНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ (МОДУЛЯ) 

ПО ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЕ И СПОРТУ 

«Легкая атлетика» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

1. Цели и задачи 

Цель дисциплины - создать условия для формирования физической культуры 

личности, заключающейся в способности направленного использования разнообразных 

средств физической культуры, спорта и туризма для сохранения и укрепления здоровья, 

психофизической подготовки и самоподготовки к будущей жизни и профессиональной 

деятельности. 

Задачи дисциплины: 

1. Сформировать понимание социальной значимости физической культуры и еѐ 

роли в развитии личности и подготовке к профессиональной деятельности; 

2. Обеспечить знание научно - биологических, педагогических и практических 

основ физической культуры и здорового образа жизни; 

3. Сформировать мотивационно-ценностное отношение к физической культуре, 

установку на здоровый стиль жизни, физическое совершенствование и самовоспитание 

привычки к регулярным занятиям физическими упражнениями и спортом; 

4. Обеспечить овладение системой практических умений и навыков, 

обеспечивающих сохранение и укрепление здоровья, психическое благополучие, 

развитие и совершенствование психофизических способностей, качеств и свойств 

личности, самоопределение в физической культуре и спорте; 

5. Способствовать приобретению личного опыта повышения двигательных и 

функциональных возможностей, обеспечения общей и профессионально-прикладной 

физической подготовленности к будущей профессии и быту; 

6. Создать основу для творческого и методически обоснованного использования 

физкультурно-спортивной деятельности в целях последующих жизненных и 

профессиональных достижений. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: Б1.В.ДВ.01.05 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

УК-7. Способен поддерживать должный уровень физической подготовленности для 

обеспечения полноценной социальной и профессиональной деятельности 

 

4. Образовательные результаты 
Код ОР 

дисциплины 
Образовательные результаты дисциплины 

ОР.1 Демонстрирует умения использования средств и методов 

физической культуры, необходимых для планирования и 
реализации профессиональной деятельности. 

ОР.2 Демонстрирует необходимый уровень физических кондиций для 
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 самореализации в профессиональной деятельности. 

 

5. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Основы техники легкоатлетических прыжков 

Раздел 2. Основы техники легкоатлетического бега 

Раздел 3. Обучение технике спортивной ходьбы 

Раздел 4. Обучение технике толкания ядра и метания гранаты 

Раздел 5. Развитие основных физических качеств. Специальные беговые и прыжковые 

упражнения 

 

Автор: к.п.н., доцент Кутепов М.М 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

 «Человек, общество, культура» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Систематизирующей идеей модуля «Человек, общество, культура» является 

комплексный подход к пониманию человека как единству его разных ипостасей: 

биологической (физической, физиологической), социальной, духовной. В связи с этим 

обучающийся выступает в системе отношений: человек в безопасной окружающей среде, 

человек в социальных отношениях, человек в сфере духовной жизни. В соответствии с 

заявленной позицией в программу модуля «Человек, общество, культура» включены три 

группы дисциплин, характеризующие комплексный подход к содержанию модуля: 1) 

«Безопасность жизнедеятельности», «Возрастная анатомия и физиология»; 2) «История», 

«Социология», «Нормативно-правовое обеспечение профессиональной деятельности»; 3) 

«Мировая художественная культура (учебное событие)», «Русский язык и культура речи». 

Модуль «Человек, общество, культура» направлен на подготовку педагога 

профессионального обучения, обладающего расширенным спектром универсальных и 

общепрофессиональных компетенций, связанных с физическими, социально-правовыми, 

историко-культурными аспектами программы модуля в соответствии с 

Профессиональным стандартом и Федеральным государственным образовательным 

стандартом высшего образования. Модуль предназначен для студентов 1-2 курсов 

бакалавриата, формирующих универсальные компетенции и расширяющих кругозор в 

области социогуманитарных и правовых знаний. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для эффективного формирования и 

развития универсальных и профессиональных компетенций педагога профессионального 

обучения, включения обучающихся в социокультурное пространство специального и 

профессионального образования. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Способствовать пониманию социальных, культурно-исторических 

особенностей и закономерностей развития современного общества; 

2. Формировать профессионально-личностную позицию приоритетности 

нравственных, правовых и этических норм и требований профессиональной этики; 

3. Способствовать формированию «человека культуры», овладению общей, 

языковой и коммуникативной культурой педагога; 

4. Формировать готовность к обеспечению охраны жизни и здоровья 

обучающихся и использованию приемов оказания первой помощи обучающимся при 

неотложных состояниях; 

5. Способствовать формированию у студентов готовности к самообразованию 

и социально-профессиональной мобильности в поликультурном пространстве. 



16  

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-3 Способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

УК-5 Способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в социально- 

историческом, этическом и философском контекстах 

УК-8 Способен создавать и поддерживать безопасные условия жизнедеятельности, 

в том числе при возникновении чрезвычайных ситуаций 

УК-10 Способен формировать нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, 

терроризма, коррупционному поведению и противодействовать им профессиональной 

деятельности 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 

 

Код ОР Содержание образовательных результатов 

ОР.1 Демонстрирует умения проводить работу по гражданскому, духовно-нравственному, 

эстетическому воспитанию и развитию обучаемых, приобщению их к историческим 

ценностям и достижениям отечественной и мировой культуры. 

ОР.2 Демонстрирует навыки конструктивного социального взаимодействия и 

сотрудничества в социальной и профессиональной сферах с соблюдением этических, 

правовых и социальных норм. 

ОР.3 Показывает владение общей, языковой и коммуникативной культурой 

ОР.4 Демонстрирует готовность и умения формировать культуру здорового образа жизни 

для сохранения и укрепления здоровья обучающихся в безопасной среде 

2.3. Руководители и преподаватели модуля 

Руководитель: Фильченкова Ирина Федоровна, кандидат педагогических наук, 

доцент кафедра общей и социальной педагогики, начальник учебно-методического 

управления НГПУ им. К. Минина. 

Преподаватели: 

Шляхов Михаил Юрьевич, кандидат исторических наук, доцент кафедры Истории 

России и вспомогательных исторических дисциплин; НГПУ им. К. Минина. 

Шмелева Наталья Владимировна, кандидат филологических наук, доцент кафедры 

Философии и общественных наук; НГПУ им. К. Минина. 

Бабаева Анастасия Валентиновна, кандидат филологических наук, доцент, 

заведующая кафедрой философии и общественных наук; НГПУ им. К. Минина. 

Комышкова Анна Дмитриевна кандидат филологических наук, доцент кафедры 

русского языка и культуры речи; НГПУ им. К. Минина. 

Михайлов Михаил Сергеевич, кандидат педагогических наук, доцент кафедры 

всеобщей истории, классических дисциплин и права; НГПУ им. К. Минина. 

Картавых Марина Анатольевна, доктор педагогических наук, профессор, 

заведующая кафедрой физиологии и безопасности жизнедеятельности человека. НГПУ 

им. К. Минина. 
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2.4. Статус образовательного модуля 

Модуль «Человек, общество, культура» включен в структуру бакалавриата и 

является обязательным в системе бакалаврской подготовки педагога по направлению 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). Представляет комплексную 

системную составляющую подготовки педагога профессионального обучения на 

универсальном (предпрофильном) этапе бакалавриата. 

 

2.5. Трудоемкость модуля 504 час./14 з.е. 
 

 

 

 История 

ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ «Человек, общество, культура» 

 Нормативно-правовое обеспечение профессиональной деятельности 

 Безопасность жизнедеятельности 

 Русский язык и культура речи 

 Возрастная анатомия и физиология 

 Мировая художественная культура (учебное событие) 

 Социология 

 Экзамены по модулю «Человек, общество, культура» 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

 «Основы научных знаний» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Модуль «Основы научных знаний» является неотъемлемой частью основной 

профессиональной образовательной программы уровня бакалавриата и рекомендуется для 

направления подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). Введение 

профессионального стандарта педагога профессионального неизбежно влечет за собой 

изменение основных компонентов образовательного процесса в подготовке педагога 

профессионального обучения: целей, содержания, методов, технологий, форм обучения и 

контроля. Основным ориентиром в подготовке будущего педагога становится 

формирование его профессиональных качеств, в числе которых ключевым является 

умение учиться. Для эффективного выполнения трудовых функций будущему педагогу 

профессионального обучения необходимо освоить системы фундаментальных понятий 

философии, естественных и математических наук, основные этапы познания мира и 

научно-исследовательской работы, быть готовым к формированию учебной мотивации и 

достижению метапредметных результатов обучения, уметь раскрывать перед учениками 

становление естественнонаучной картины мира. Изменения образовательного процесса в 

подготовке педагогов в рамках модуля «Основы научных знаний» связаны, в первую 

очередь, с его ориентацией на новые образовательные результаты, сформулированные на 

основе  синтеза  компетенций,  выделенных  в  ФГОС  ВО  по  направлению  44.03.04 

«Профессиональное обучение (по отраслям)», и трудовых действий, определяемых 

профессиональным стандартом. В этом смысле, важным методологическим основанием 

при проектировании модуля «Основы научных знаний» выбран системный, 

деятельностный, личностно-ориентированный и компетентностный подходы. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для освоения обучающимися 

комплексной интегральной системы знаний в области философии, естественных и 

математических наук, приобретения опыта учебно-исследовательской и научно- 

исследовательской деятельности и формирования профессионально-педагогических 

компетенций по направлению подготовки «Профессиональное обучение (по отраслям)», 

обеспечивающих конкурентоспособность и академическую мобильность студентов вузов. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Создать условия для освоения обучающимися философских знаний как базы для 

формирования научного мировоззрения. 

2. Сформировать умения использовать естественнонаучные и математические знания 

для ориентирования в современном информационном пространстве. 

3. Обеспечить условия для формирования способности к самоорганизации и 

самообразованию. 
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4. Способствовать формированию умения использовать систематизированные 

теоретические и практические знания для постановки и решения исследовательских задач 

в области образования. 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

УК-1 Способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе специальных 

научных знаний 

Код ОР Содержание образовательных результатов 

ОР.1 Демонстрирует умение применять основы философских знаний для формирования 

научного мировоззрения и общекультурных компетенций 

ОР.2 Демонстрирует умения использовать естественнонаучные и математические знания 

для ориентирования в современном информационном пространстве 

ОР.3 Демонстрирует умения применять математические и статистические методы, методы 

логики в учебной и профессиональной деятельности. 

ОР.4 Демонстрирует умения решать учебно-исследовательские и научно-исследовательские 

задачи в области образования 

2.3. Руководители и преподаватели модуля 

Руководитель: Фильченкова Ирина Федоровна, кандидат педагогических наук, 

доцент, доцент кафедры общей и социальной педагогики, начальник учебно- 

методического управления, НГПУ им. К.Минина 

Преподаватели: 

Мальцева Светлана Михайловна, кандидат философских наук, доцент, доцент 

кафедры философии и теологии; НГПУ им. К.Минина 

Грязнова Елена Владимировна, доктор философских наук, профессор, зав.кафедрой 

философии и теологии; НГПУ им. К.Минина 

Елизарова Екатерина Юрьевна, старший преподаватель, кафедра математики и 

математического образования; НГПУ им. К.Минина 

Гришина Анна Викторовна, кандидат психологических наук, доцент, начальник 

управления научных исследований; НГПУ им. К.Минина 

Каткова Ольга Владимировна, кандидат педагогических наук, доцент, доцент 

кафедры технологий сервиса и технологического образования. НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Образовательный модуль «Основы научных знаний» является самостоятельной 

частью ОПОП бакалавриата по Укрупненной группе направлений подготовки 44.00.00 

«Образование и педагогические науки», обеспечивающей академическую мобильность 

студентов после второго курса педагогических вузов. Предваряет обучение по модулям 

профессионально-педагогической подготовки и по ряду дисциплин модулей отраслевой 

подготовки. К числу компетенций, необходимых обучающимся для его изучения, 

относятся компетенции, освоенные при изучении дисциплин школьного курса. 

 

2.5. Трудоемкость модуля: 360 часов/10 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ «Основы научных знаний» 

 Философия 

 Концепции современного естествознания 

 Математические методы обработки данных 

 Основы научно-исследовательской деятельности 
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 Математика 

 Логика 

 Экзамен по модулю "Основы научных знаний" 



21  

АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

 «Иностранный язык» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Модуль «К.М.03.Иностранный язык» ориентирован на подготовку студентов 1-2 

курсов бакалавриата педагогических профилей, владеющих стартовой коммуникативной 

компетенцией на уровне А2 (предпороговый уровень) по признанной общеевропейской 

шкале компетенций. В результате изучения модуля бакалавр должен овладеть уровнем В1 

в рамках формируемой коммуникативной компетенции. 

Проектирование программы модуля «К.М.03.Иностранный язык» осуществлено в 

рамках системного, деятельностного, личностно-ориентированного, компетентностного, 

коммуникативного подходов, наиболее соответствующих современным требованиям к 

организации и качеству подготовки специалиста в условиях модернизации образования. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования и развития 

способности к устной и письменной коммуникации на иностранном языке и применения 

полученных знаний для решения задач межличностного и межкультурного общения. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Обеспечить условия для развития умений логически верно, аргументировано и 

ясно строить устную и письменную речь и формировать у студентов готовность к 

коммуникации в письменной и устной форме с целью межличностного и межкультурного 

взаимодействия 

2. Способствовать развитию умений воспринимать и обрабатывать в соответствии с 

поставленной целью различную информацию на иностранном языке, полученную из 

печатаных и электронных источников в рамках социокультурной сфер общения для 

решения коммуникативных задач. 

 

2.2. Формируемые компетенции 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 

 

2. 3. Трудоемкость модуля: 360 часов/ 10 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ «Иностранный язык» 

 Иностранный язык 

 Второй иностранный язык 

 Практика перевода иностранных источников 

 Экзамены по модулю "Иностранный язык" 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

 «Основы управленческой культуры» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Модуль «Основы управленческой культуры» предназначен для изучения в рамках 

следующих направлений подготовки: 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), 

Экономика и управление. Модуль в структуре основной профессиональной 

образовательной программы данных направлений подготовки является инвариантным. 

Адресную группу при изучении модуля «Основы управленческой культуры» 

составляют обучающиеся по указанным направлениям подготовки 1-2 курсов Мининского 

университета, осваивающие программу «универсального бакалавриата». Для других 

направлений подготовки данный модуль может быть вариативным. 

Исходя из концепции «универсального бакалавриата», основное предназначение 

модуля «Основы управленческой культуры» состоит в получении обучающимися 

универсальных компетенций, которые позволяют эффективно управлять собой и 

организовывать деятельность других людей в условиях ограниченности ресурсов и 

направленны на успешную адаптацию в социально-экономической среде. 

Содержание модуля и технологии его реализации позволяют сформировать 

ключевые навыки в области управления, прежде всего, самим собой (в личном и 

профессиональном плане), коллективом организации, материальными, финансовыми и 

другими ресурсами, в том числе и временем. Полученные в ходе изучения модуля 

«Основы управленческой культуры» компетенции, обучающийся сможет применить в 

совершенно различных сферах деятельности. В том числе, в сфере управления 

образовательными организациями. Это обеспечит его успешность и развитие, как в 

педагогической, так и в любой другой сферах деятельности. 

При проектировании программы модуля использованы следующие подходы. 

Системный подход рассматривает все компоненты модуля в тесной взаимосвязи друг с 

другом; выявляет единство взаимосвязи всех компонентов социально-экономических 

систем и места в них личности. Деятельностный подход предполагает смещение акцента 

со знаниевого показателя в оценке результатов на умения, демонстрируемые в 

имитационной или реальной деятельности. При этом статус реальных действий гораздо 

выше учебных действий. Личностно-ориентированный подход предполагает организацию 

образовательного процесса, направленного на личность обучающегося, приобретение 

студентом мета-компетенций (способности к саморазвитию и самосовершенствованию), 

обусловливая развитие его творческого потенциала с учетом стратегических целей и 

конкретных жизненных и профессиональных ситуаций. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для получения и развития 

практических навыков в области управления собой и коллективом организации в условиях 

постоянно меняющейся социально-экономической среды и ограниченности ресурсов. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 



23  

1. обеспечить возможность формирования у обучающихся основ управленческого 

мышления, понимания ключевых принципов функционирования современной 

организации; 

2. обеспечить понимание обучающимся основных закономерностей, принципов, 

функций и методов управления различными системами; 

3. способствовать получению обучающимся практических навыков в области 

организации личного времени и профессиональной деятельности в процессных и 

проектных моделях управления; 

4. создание условий для закрепления у обучающихся полученных экономико- 

управленческих компетенций в условиях реальных образовательных систем. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

Модуль «Основы управленческой культуры» реализует следующие компетенции: 
УК-2: Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; 

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах); 

УК-6: Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни. 

 

Данные компетенции представлены в соотношении с образовательными 

результатами в следующей таблице: 
 

Код Содержание образовательных результатов 

ОР.1 Демонстрирует владение навыками организации проектной деятельности 

ОР.2 Демонстрирует навыки осуществления научного подхода к планированию и реализации процесса 
управления в целях личного и коллективного развития 

ОР.3 Демонстрирует умения проектировать деятельность в образовательных системах для достижения 
определенных личностных и командных результатов при ограниченных ресурсах 

ОР.4 Демонстрирует умение решать задачи экономического обеспечения деятельности образовательных 
организаций в условиях современной экономики 

ОР.5 Демонстрирует владение навыками управления личными и организационными денежными 
потоками с наибольшей эффективностью 

2. 3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Егоров Евгений Евгеньевич, к.э.н., доцент, заведующий кафедрой 

инновационных технологий менеджмента. НГПУ им. К.Минина 

Преподаватели: 

Яшкова Елена Вячеславовна, к.п.н, доцент, доцент кафедры инновационных технологий 

менеджмента; НГПУ им. К.Минина 

ПрохороваМария Петровна, к.п.н, доцент, доцент кафедры инновационных технологий 

менеджмента; НГПУ им. К.Минина 

Артемьева Марина Викторовна, к.э.н., доцент, доцент кафедры экономики предприятия; 

НГПУ им. К.Минина 

Курылева Ольга Игоревна, к.п.н, доцент, заведующая кафедрой страхования финансов и 

кредита. НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Модуль «Основы управленческой культуры» направлен на формирование 

образовательных результатов организационно-управленческого характера и находится в 

структуре основной профессиональной образовательной программы следующих 

направлений подготовки: 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям), профиль 
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Экономика и управление. Модуль в структуре данных направлений подготовки является 

инвариантным. 

Изучение модуля «Основы управленческой культуры» базируется на усвоении 

образовательных результатов и закреплении полученных компетенций предшествующих 

модулей: «Человек, общество, культура» и «Основы научных знаний». 

На базе полученных образовательных результатов по модулю «Основы 

управленческой культуры» могут быть изучены профессиональные модули, а так же 

отдельные модули предметной подготовки. В дальнейшем, студенты, обучающиеся по 

указанным образовательным программам, могут выбрать для изучения вариативные 

модули, связанные с управленческой или экономической подготовкой, а также получить 

дополнительное профессиональное образование в данной сфере. 

Построение индивидуальной образовательной траектории обучающимся 

предполагает, в рамках модуля «Основы управленческой культуры» выбор одной из 

дисциплин: «Управление проектами в образовательной организации», «Экономика 

образования», «Основы финансовой грамотности» 

Мультипрофильность модуля «Основы управленческой культуры» (наличие 

дисциплин из различных областей научного знания) обеспечивает приобретение 

обучающимся в рамках сформированных образовательных результатов широких 

личностных и метапредметных компетенций системного характера. 

 

2.5. Трудоемкость модуля 216 часов/ 6 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ «Основы управленческой культуры» 

 Организация проектной деятельности

 Основы менеджмента педагога профессионального обучения

 Управление проектами в образовательной организации

 Экономика образования

 Основы финансовой культуры

 Экзамены по модулю "Основы управленческой культуры"
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

 «Информационные технологии» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами направления подготовки 
44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). Программа модуля ориентирована на 

формирование профессиональной готовности к реализации трудовых действий, 

установленных профессиональным стандартам и универсальными, 

общепрофессиональными и профессиональными компетенциями ФГОС высшего 

образования. 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.04 в рамках данного 

модуля у бакалавров должны быть сформированы следующие компетенции: 

Универсальная компетенция: 

УК-4: Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ах) языке (ах). 

Общепрофессиональная компетенция: 

ОПК-2: Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе, с 

использованием информационно-коммуникационных технологий). 

Профессиональный стандарт «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования» 

регламентирует применение информационно-коммуникационных технологий и 

возможностей информационно-телекоммуникационной сети Интернет в учебном 

процессе, при его подготовке, в том числе, в организационно-педагогической 

деятельности. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, регламентированных 

профессиональным стандартом, сформулированы образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блоки учебных дисциплин, что 

обеспечивает обучающимся возможность построить свою индивидуальную 

образовательную программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль 

изучается в первом семестре первого курса. 

В основу проектирования модуля положен системный подход, который 

рассматривает все компоненты модуля в тесной взаимосвязи друг с другом; выявляет 

единство взаимосвязи всех компонентов педагогической системы (целей, задач, 

содержания, принципов, форм, методов, условий и требований). Также использован 

деятельностный подход, который предполагает смещение акцента со знаниевого 

показателя в оценке результатов на умения, демонстрируемые в имитационной или 

реальной деятельности. 

Личностно-ориентированный подход, который также положен в основу 

проектирования, предполагает организацию образовательного процесса, направленного на 

саморазвитие и самосовершенствование личности обучающегося, способствуя раскрытию 

творческого потенциала. 
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2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для приобретения обучающимися 

практических навыков эффективного применения различного типа информационных 

технологий в повседневном и профессиональном контексте. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Создать условия для понимания сущности и значения информации в развитии 

современного информационного общества, формирования навыков работы с различными 

видами информации. 

2. Создать развивающую предметную информационно-образовательную среду для 

формирования навыков применения информационных и коммуникационных технологий 

для решения учебных и профессиональных задач, соблюдения этических и правовых норм 

использования ИКТ. 

3. Способствовать созданию собственной информационной среды обучающегося, 

включая формирование навыков поиска информации в Интернете и базах данных. 

4. Создать условия для более глубокого овладения одним из видов информационных 

технологий (компьютерной графикой, интернет-технологией, мультимедиа-технологией и 

др.). 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

УК-4 Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной формах 

на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

ОПК-2 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий) 
 

Код Содержание образовательных результатов 

ОР.1 Демонстрирует способность применения информационно-коммуникационных технологий для 
решения учебных и профессиональных задач, осуществляя деловую коммуникацию в устной и 
письменной формах 

2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Бахтиярова Л.Н., кандидат педагогических наук, доцент, доцент 

кафедры прикладной информатики и информационных технологий в образовании. НГПУ 

им. К.Минина 

Преподаватели: 

Бахтиярова Л.Н., кандидат педагогических наук, доцент, доцент кафедры прикладной 

информатики и информационных технологий в образовании; НГПУ им. К.Минина 

Ширшова Н.Г., кандидат педагогических наук, доцент, доцент кафедры прикладной 

информатики и информационных технологий в образовании; НГПУ им. К.Минина 

Балунова С.А., старший преподаватель кафедры прикладной информатики и 

информационных технологий в образовании; НГПУ им. К.Минина 

Круподерова К.Р., старший преподаватель кафедры прикладной информатики и 

информационных технологий в образовании. НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Модуль является обеспечивающим для всех других модулей универсального 

бакалавриата и всех модулей профессиональной подготовки. 

Для изучения модуля необходимы знания по дисциплине «Информатика и ИКТ» в 

объеме программы средней школы. 

 

2.5. Трудоемкость модуля: 216 часов/6 з.е. 



27  

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ «ИНФОРМАЦИОННЫЕ ТЕХНОЛОГИИ» 

 Информационные и коммуникационные технологии 

 Мультимедиа-технологии 

 Интернет-технологии 

 Компьютерная графика 

 Мировые информационные ресурсы 

 Экзамены по модулю «Информационные технологии» 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

 «Научно-педагогические основы профессионального обучения» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). В основу разработки 

модуля легли требования Профессионального стандарта «Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», ФГОС высшего образования. Программа модуля ориентирована на 

формирование профессиональной готовности к реализации трудовых действий, 

установленных Профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования» и 

общекультурных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования. 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) у бакалавров должны быть сформированы общекультурные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, овладев которыми будущий 

бакалавр профессионального обучения сможет выполнять профессионально- 

педагогическую деятельность. 

В профессиональном стандарте педагога определено, что основной целью 

профессиональной деятельности является: организация деятельности обучающихся по 

освоению знаний, формированию и развитию умений и компетенций, позволяющих 

осуществлять профессиональную деятельность, обеспечение достижения ими нормативно 

установленных результатов образования; создание педагогических условий для 

профессионального и личностного развития обучающихся, удовлетворения потребностей 

в углублении и расширении образования; методическое обеспечение реализации 

образовательных программ. 

Модуль «Научно-педагогические основы профессионального обучения» 

предназначен для формирования общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную 

программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль изучается во 

втором, третьем и четвертом семестрах. 

В основу проектирования модуля положены: 
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1. Системный подход обеспечивающий структурную целостность построения 

модуля, преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить 

структурные компоненты модуля. 

2. Компетентностный подход обеспечивающий возможность бакалавра 

реализовывать свою образованность в конкретной проектно-профессиональной 

деятельности, объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие 

результата образования. 

3. Прогностический подход обеспечивающий исследование перспектив развития 

образования, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии педагогического 

процесса. 

4. Технологический подход обеспечивающий единство деятельности педагогов и 

студентов, овладение системой деятельности педагога профессионального обучения, 

требующий диагностично поставленных целей обучения, структурированность 

содержания, управляемость и этапность обучения. 

5. Личностно-деятельностный подход направленный на развитие личностных 

качеств студентов, способности к профессионально-творческой деятельности, осознания 

себя субъектом профессионально-педагогической деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования у студентов 

общепрофесисональных и профессиональных компетенций необходимых для организации 

профессионально-педагогического процесса по подготовке рабочих и специалистов для 

инновационной экономики. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Формирование у студентов фундаментальных знаний в области 

профессиональной педагогики, необходимых для решения профессиональных задача в 

будущей педагогической деятельности. 

2. Формирование авторской педагогической позиции на основе анализа и 

обобщения моделей профессиональных образовательных систем в мировой 

педагогической практике. 

3. Формирование общепрофессиональных компетенций реализующих нормативно- 

правовое обеспечение профессионально-педагогического процесса. 

4. Формирование теоретических знаний в области профессионального воспитания 

будущих рабочих и специалистов. 

5. Формирование профессионально-значимых качеств личности будущих 

бакалавров профессионального обучения проявляющихся в организации 

профессионально-педагогического процесса. 

6. Развитие рефлексивных умений как одно из важных условий моделирования и 

реализации профессионально-педагогической деятельности. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

УК-3 - способен осуществлять социальное взаимодействие и реализовывать свою 

роль в команде 
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УК-4 - Способен осуществлять деловую коммуникацию в устной и письменной 

формах на государственном языке Российской Федерации и иностранном(ых) языке(ах) 

ОПК-1 - Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии 

с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ОПК-3 - Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ОПК-4- Способен осуществлять духовно-нравственное воспитание обучающихся 

на основе базовых национальных ценностей 

ОПК-7- Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений 

в рамках реализации образовательных программ 

ОПК-8 - Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 
 

Код Содержание образовательных 

результатов 

Методы обучения Средства оценивания 

образовательных 
результатов 

ОР.1 демонстрирует умение проводить 

учебные занятия по учебным 

предметам, курсам, дисциплинам 

(модулям) образовательной программы 

на нормативно-правовой основе в 

соответствии с требованиями стандарта 

практико- 

ориентированные 

, объяснительно- 

иллюстративные, 

методы 

проблемного 

изложения, 

методы проектов 

игровые методы 

обучения 

Вопросы для 

собеседования 

Практико- 

ориентированное 

задание 

Отчет 
Формы для оценки 

конспектов текстов 

Сообщение 

Практическая работа 

Тест в ЭОС Moodle 

Творческая работа 

Доклад 

Реферат 

Дискуссия 

Доклад 

ОР.2 демонстрирует   умение развивать 

профессионально важные и значимые 

качества личности будущего рабочего 

(специалиста),  через осуществление 

организационно-педагогического 

сопровождения     обеспечивающего 

личностное и   профессиональное 

самоопределение студентов 

практико- 

ориентированные 

, объяснительно- 

иллюстративные, 

методы 

проблемного 

изложения, 

методы проектов 

игровые методы 

обучения 

Вопросы для 

собеседования 

Практико- 

ориентированное 

задание 

Отчет 
Формы для оценки 

конспектов текстов 

Сообщение 

Практическая работа 

Тест в ЭОС Moodle 

Творческая работа 

Доклад 

Реферат 

Дискуссия 

Доклад 
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2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Цыплакова Светлана Анатольевна, к.п.н., доцент кафедры 

профессионального образования и управления образовательными системами НГПУ им. 

К.Минина 

Преподаватели: Маркова Светлана Михайловна, д.п.н., профессор, зав. кафедрой 

профессионального образования и управления образовательными системами НГПУ им. 

К.Минина 

Ваганова Ольга Игоревна, к.п.н., доцент кафедры профессионального образования 

и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Быстрова Наталья Васильевна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Булаева Марина Николаевна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Колдина Маргарита Игоревна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Лапшова Анна Владимировна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Хижная Анна Владимировна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Данный модуль является предшествующим для модулей: К.М.08 «Методология и 

теория профессионально-педагогических систем», К.М.09 «Методы и средства 

профессионального обучения и воспитания», К.М.10 «Технология профессионально- 

педагогической деятельности». 

 

2.5. Трудоемкость модуля 828 часов/23 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

«Научно-педагогические основы профессионального обучения» 

 Введение в профессионально-педагогическую специальность 

 Философия и история образования 

 Концепции развития профессионального образования 

 Исследовательские методы в профессиональном образовании 

 Профессиональное воспитание 

 Учебное проектирование в профессиональной деятельности 

 Профессиональная культура педагога профессионального обучения 

 Учебная (ознакомительная) практика 

 Экзамены по модулю "Научно-педагогические основы профессионального 

обучения" 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

 «Профессиональная педагогика» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). В основу разработки 

модуля легли требования Профессионального стандарта «Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», ФГОС высшего образования. Программа модуля ориентирована на 

формирование профессиональной готовности к реализации трудовых действий, 

установленных Профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования» и 

общекультурных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования. 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) у бакалавров должны быть сформированы общекультурные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, овладев которыми будущий 

бакалавр профессионального обучения сможет выполнять профессионально- 

педагогическую деятельность. 

В профессиональном стандарте педагога определено, что основной целью 

профессиональной деятельности является: организация деятельности обучающихся по 

освоению знаний, формированию и развитию умений и компетенций, позволяющих 

осуществлять профессиональную деятельность, обеспечение достижения ими нормативно 

установленных результатов образования; создание педагогических условий для 

профессионального и личностного развития обучающихся, удовлетворения потребностей 

в углублении и расширении образования; методическое обеспечение реализации 

образовательных программ. 

Модуль «Профессиональная педагогика» предназначен для формирования 

общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную 

программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль изучается во 

втором, третьем и четвертом семестрах. 

В основу проектирования модуля положены: 

1. Системный подход обеспечивающий структурную целостность построения 

модуля, преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить 

структурные компоненты модуля. 

2. Компетентностный подход обеспечивающий возможность бакалавра 

реализовывать  свою  образованность  в  конкретной  проектно-профессиональной 
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деятельности, объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие 

результата образования. 

3. Прогностический подход обеспечивающий исследование перспектив развития 

образования, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии педагогического 

процесса. 

4. Технологический подход обеспечивающий единство деятельности педагогов и 

студентов, овладение системой деятельности педагога профессионального обучения, 

требующий диагностично поставленных целей обучения, структурированность 

содержания, управляемость и этапность обучения. 

5. Личностно-деятельностный подход направленный на развитие личностных 

качеств студентов, способности к профессионально-творческой деятельности, осознания 

себя субъектом профессионально-педагогической деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования у студентов 

общепрофесисональных и профессиональных компетенций необходимых для организации 

профессионально-педагогического процесса по подготовке рабочих и специалистов для 

инновационной экономики. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Формирование у студентов фундаментальных знаний в области 

профессиональной педагогики, необходимых для решения профессиональных задача в 

будущей педагогической деятельности. 

2. Формирование авторской педагогической позиции на основе анализа и 

обобщения моделей профессиональных образовательных систем в мировой 

педагогической практике. 

3. Формирование общепрофессиональных компетенций реализующих нормативно- 

правовое обеспечение профессионально-педагогического процесса. 

4. Формирование теоретических знаний в области профессионального воспитания 

будущих рабочих и специалистов. 

5. Формирование профессионально-значимых качеств личности будущих 

бакалавров профессионального обучения проявляющихся в организации 

профессионально-педагогического процесса. 

6. Развитие рефлексивных умений как одно из важных условий моделирования и 

реализации профессионально-педагогической деятельности. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

ПК-1 Способен осуществлять преподавание по программам профессионального 

обучения, среднего профессиональнорго образования (СПО) и дополнительным 

профессиональным программам ориентированным на сответствующий уровень 

квалификации 

ПК-2Способен организовать и проводить учебно-производственный процесс при 

реализации образовательных программ различного уровня и направленности 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 
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ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

ОПК-2 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий) 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ 

ОПК-8 Способен осуществлять педагогическую деятельность на основе 

специальных научных знаний 
 

Код Содержание образовательных 

Результатов 
Методы 

обучения 

Средства 

оценивания 

образовательных 

результатов 

ОР.1 демонстрирует умение анализировать 

информацию и использовать психолого- 

педагогические технологии в 

профессиональной деятельности 

объяснительно- 

иллюстративные 

методы, 

методы 
проблемного 

изложения 

доклад, эссе 

ОР.2 демонстрирует умение воспринимать и 

использовать информацию для 

межкультурного взаимодействия с 

участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных 

программ 

практико- 

ориентированные 

методы, 

методы 
проблемного 

изложения, 

методы проектов, 

игровые 

методы 

обучения 

творческое 

задание, 

доклад, 

эссе, 

разработка 

учебных проектов, 

тесты в ЭОС 

2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Цыплакова Светлана Анатольевна, к.п.н., доцент кафедры 

профессионального образования и управления образовательными системами НГПУ им. 

К.Минина 

Преподаватели: Маркова Светлана Михайловна, д.п.н., профессор, зав.кафедрой 

профессионального образования и управления образовательными системами НГПУ им. 

К.Минина 

Ваганова Ольга Игоревна, к.п.н., доцент кафедры профессионального образования 

и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Быстрова Наталья Васильевна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Булаева Марина Николаевна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Филатова Ольга Николаевна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 
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Лапшова Анна Владимировна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Хижная Анна Владимировна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Данный модуль является предшествующим для модулей: К.М.09 «Нормативно 

правовое  обеспечение  образовательного  процесса  отраслевой  подготовки»,  К.М.11 

«Методология и теория профессионально-педагогических систем», К.М.12 «Методы и 

средства профессионального обучения и воспитания». 

2.5. Трудоемкость модуля 720 часов/20 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

«Профессиональная педагогика» 

 Общая и профессиональная педагогика 

 Модели профессионально-образовательных систем в мировой педагогической 
практике 

 Учебно-профессиональные объединения в образовательном пространстве 

 Инженерно-педагогические кадры в профессиональном образовательном 
учреждении 

 Производственная (педагогическая) практика 

 Экзамены по модулю "Профессиональная педагогика" 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки «Основы экономической деятельности» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами направления подготовки 
44.03.04 «Профессиональное обучение (по отраслям)». В основу разработки модуля легли 

требования профессионального стандарта «Педагог  профессионального  обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

Программа модуля ориентирована на формирование профессиональной готовности к 

реализации  трудовых действий, установленных Профессиональным стандартом 

(http://www.asavto.ru/242-utverzhden-professionalnyy-standart-pedagog-professionalnog.html)  

и общекультурных, общепрофессиональных, профессиональных компетенций ФГОС 

высшего образования. 

Модуль «Основы экономической деятельности» предназначен для формирования 

профессиональных компетенций. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования, сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает обучающимся возможность построить свою индивидуальную 

образовательную программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль 

изучается на первом и втором курсе. 

В ходе освоения модуля обучающийся создает собственную информационную 

среду, дальнейшее формирование которой будет продолжено в рамках освоения других 

модулей универсального бакалавриата и всех модулей профессиональной подготовки. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Задачи основной образовательной программы направлены на достижение целей в 

области обучения и воспитания и связаны с методическим обеспечением реализации 

ФГОС ВО по направлению подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по 

отраслям). Срок получения образования по программе бакалавриата по направлению 

подготовки в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 

прохождения государственной итоговой аттестации, независимо от применяемых 

образовательных технологий, составляет 4 года. 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций у выпускника, 

способствующих его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда, а также 

компетентностей в предметных областях. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Создать условия для понимания основных теоретических понятий в области 

экономической деятельности. 

http://www.asavto.ru/242-utverzhden-professionalnyy-standart-pedagog-professionalnog.html)
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2. Создать предметную информационно-образовательную базу для формирования 

определенных навыков применения организаторских способностей в области управления 

экономической деятельностью. 

3. Создать условия обучающемуся для глубокого освоения теоретических понятий 

по экономике. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.04 «Профессиональное 

обучение (по отраслям)» у бакалавров должны быть сформированыследующие 

компетенции: 

УК-2: способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ОПК-1: способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 
 

 

 

Код 

 

 

Содержание образовательных результатов 

Методы обучения Средства 

оценивания 

образовательных 

результатов 

ОР.1 Демонстрирует умения определять круг задач 

в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из 

базовых условий 

Метод 

проблемного 

обучения 

Выполнение 

практических 

работ 

критерии оценки 

практической 

работы; 
формы для оценки 

эссе, 

доклада; 

формы для оценки 

тестовых заданий 

ОР.2 Демонстрирует умения использовать 

профессиональные знания для решения 

поставленных задач 

Метод 
проблемного 

обучения 

Выполнение 

практических 

работ 

формы для оценки 

практической 

работы, 
формы для оценки 

эссе, 

доклада, 

презентаций; 
формы для оценки 

тестовых заданий 

2. 3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Гарина Е.П, к.э.н., доцент кафедры экономики предприятия. НГПУ 

им. К.Минина 

Преподаватели: 

Андряшина Н.С., к.э.н., доцент кафедры экономики предприятия НГПУ им. 

К.Минина 

Гарин А.П., к.э.н., доцент кафедры экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Романовская Е.В., к.э.н., доцент кафедры экономики предприятия НГПУ им. 

К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 
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Модуль является обеспечивающим первоначальные понятия знаний для всех 

других профессиональных модулей универсального бакалавриата 

Для изучения модуля необходимы знания по дисциплине «Обществознание» в 

объеме программы средней школы. 

 

2.5. Трудоемкость модуля 792 часов/22 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки "Основы экономической деятельности" 

 Мировая экономика

 История экономических учений

 Экономика организации

 Экономическая теория

 Планирование на предприятии

 Экономика предприятия

 Практика

 Учебная (организационно-управленческая) практика

 Экзамены по модулю "Модуль отраслевой подготовки "Основы экономической 

деятельности""
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки «Нормативно-правовое обеспечение образовательного 

процесса отраслевой подготовки» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). В основу разработки 

модуля легли требования Профессионального стандарта «Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», ФГОС высшего образования. Программа модуля ориентирована на 

формирование профессиональной готовности к реализации трудовых действий, 

установленных Профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования» и 

общекультурных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования. 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) у бакалавров должны быть сформированы общекультурные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, овладев которыми будущий 

бакалавр профессионального обучения сможет выполнять профессионально- 

педагогическую деятельность. 

В профессиональном стандарте педагога определено, что основной целью 

профессиональной деятельности является: организация деятельности обучающихся по 

освоению знаний, формированию и развитию умений и компетенций, позволяющих 

осуществлять профессиональную деятельность, обеспечение достижения ими нормативно 

установленных результатов образования; создание педагогических условий для 

профессионального и личностного развития обучающихся, удовлетворения потребностей 

в углублении и расширении образования; методическое обеспечение реализации 

образовательных программ. 

Модуль отраслевой подготовки «Нормативно-правовое обеспечение 

образовательного процесса отраслевой подготовки» предназначен для формирования 

общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную 

программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль изучается во 

втором, третьем и четвертом семестрах. 

В основу проектирования модуля положены: 
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1. Системный подход обеспечивающий структурную целостность построения 

модуля, преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить 

структурные компоненты модуля. 

2. Компетентностный подход обеспечивающий возможность бакалавра 

реализовывать свою образованность в конкретной проектно-профессиональной 

деятельности, объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие 

результата образования. 

3. Прогностический подход обеспечивающий исследование перспектив развития 

образования, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии педагогического 

процесса. 

4. Технологический подход обеспечивающий единство деятельности педагогов и 

студентов, овладение системой деятельности педагога профессионального обучения, 

требующий диагностично поставленных целей обучения, структурированность 

содержания, управляемость и этапность обучения. 

5. Личностно-деятельностный подход, направленный на развитие личностных 

качеств студентов, способности к профессионально-творческой деятельности, осознания 

себя субъектом профессионально-педагогической деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ ОТРАСЛЕВОЙ ПОДГОТОВКИ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования у студентов 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций необходимых для организации 

профессионально-педагогического процесса по подготовке рабочих и специалистов для 

инновационной экономики. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Формирование у студентов фундаментальных знаний в области 

профессиональной педагогики, необходимых для решения профессиональных задача в 

будущей педагогической деятельности. 

2. Формирование авторской педагогической позиции на основе анализа и 

обобщения моделей профессиональных образовательных систем в мировой 

педагогической практике. 

3. Формирование общепрофессиональных компетенций, реализующих 

нормативно-правовое обеспечение профессионально-педагогического процесса. 

4. Формирование теоретических знаний в области профессионального воспитания 

будущих рабочих и специалистов. 

5. Формирование профессионально-значимых качеств личности будущих 

бакалавров профессионального обучения проявляющихся в организации 

профессионально-педагогического процесса. 

6. Развитие рефлексивных умений как одно из важных условий моделирования и 

реализации профессионально-педагогической деятельности. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

УК-2 - способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ОПК-1 - способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики; 

ОПК-2 - способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 
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использованием информационно-коммуникационных технологий). 
 

 

 

Код Содержание образовательных 

результатов 
Методы 

обучения 

Средства 

оценивания 

образовательных 

результатов 

ОР.1 демонстрирует умение осуществлять профессиональную 

деятельность в соответствии с нормативными правовыми 

актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

Проблемные 

методы 

обучения 

Метод 

проектов 

Кейс- 

задания 

Форма для 

оценки 

практического 

задания 

Форма для 

оценки 

проекта 
Форма для 

оценки 

эссе 
Форма для 

оценки 

доклада 

Тест 

ОР.2 демонстрирует умение выполнять разработки основных и 

дополнительных образовательных программ, разрабатывать 

отдельные их компоненты 

Проблемные 

методы 

обучения 

Метод 

проектов 

Кейс- 

задания 

Форма для 

оценки 

практического 

задания 

Форма для 

оценки 

проекта 

Форма для 

оценки 

эссе 
Форма для 

оценки 

доклада 

Тест 

2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Цыплакова Светлана Анатольевна, к.п.н., доцент кафедры 

профессионального образования и управления образовательными системами НГПУ им. 

К.Минина 

Преподаватели: Маркова Светлана Михайловна, д.п.н., профессор, зав. кафедрой 

профессионального образования и управления образовательными системами НГПУ им. 

К.Минина 

Булаева Марина Николаевна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Данный модуль является предшествующим для модулей: К.М.11 Модуль 

методической подготовки «Методология и теория профессионально-педагогических 

систем»,    К.М.12    Модуль  методической  подготовки  «Методы  и  средства 
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профессионального обучения и воспитания», К.М.13 Модуль методической подготовки 

«Технология профессионально-педагогической деятельности". 

 

2.5. Трудоемкость модуля 252 часов/7 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ «Нормативно-правовое обеспечение образовательного 

процесса отраслевой подготовки» 

 Нормативное обеспечение профессионально-педагогического процесса 

 Проектирование образовательных программ 

 Проектирование учебной документации отраслевой подготовки 

 Функциональная карта профессиональной деятельности по отраслям 

 Экзамены по модулю "Модуль отраслевой подготовки "Нормативно-правовое 

обеспечение образовательного процесса отраслевой подготовки"" 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки «Технико-экономическое сопровождение операционной 

деятельности» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами направления подготовки 
44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). В основу разработки модуля легли 

требования Профессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

ФГОС высшего образования. Программа модуля ориентирована на формирование 

профессиональной готовности к реализации трудовых действий, установленных 

Профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

универсальных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования. 

В профессиональном стандарте педагога определено, что основной целью 

профессиональной деятельности является: организация деятельности обучающихся по 

освоению знаний, формированию и развитию умений и компетенций, позволяющих 

осуществлять профессиональную деятельность, обеспечение достижения ими нормативно 

установленных результатов образования; создание педагогических условий для 

профессионального и личностного развития обучающихся, удовлетворения потребностей 

в углублении и расширении образования; методическое обеспечение реализации 

образовательных программ. 

Модуль «Технико-экономическое сопровождение операционной деятельности» 

предназначен для формирования универсальных и общепрофессиональных компетенций. 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; 

ОПК-1 - Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную 

программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль изучается в пятом и 

седьмом семестрах. 

В основу проектирования модуля положены: 

1 Системный подход обеспечивающий структурную целостность построения модуля, 

преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить структурные 

компоненты модуля. 
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2 Компетентностный подход обеспечивающий возможность бакалавра реализовывать 

свою образованность в конкретной проектно-профессиональной деятельности, 

объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие результата 

образования. 

3 Прогностический подход обеспечивающий исследование перспектив развития 

образования, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии педагогического 

процесса. 

4 Технологический подход, обеспечивающий единство деятельности педагогов и 

студентов, овладение системой деятельности педагога профессионального обучения в 

области организации управленческой деятельности, требующий диагностично 

поставленных целей обучения, структурированность содержания, управляемость и 

этапность обучения. 

5 Личностно-деятельностный подход, направленный на развитие личностных качеств 

студентов, способности к профессионально-творческой деятельности, осознания себя 

субъектом профессионально-педагогической деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования у обучающихся 

общекультурных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций, 

необходимых для реализации организационно-технологической деятельности, а также 

компетентностей в предметных областях. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Формирование у обучающихся фундаментальных знаний, необходимых для 

решения профессиональных задач в будущей организационно-технологической 

деятельности. 

2. Создание предметной информационно-образовательной базы для формирования 

определенных навыков применения организаторских способностей в области управления 

технико-экономической и операционной деятельностью. 

3. Формирование теоретических знаний в области технико-экономической и 

операционной деятельности. 

4. Формирование профессионально-значимых качеств личности обучающихся, 

необходимых для реализации организационно-технологической деятельности 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

Код ОР Содержание образовательных результатов Методы 

обучения 

Средства оценивания 

образовательных 

результатов 

ОР 1 Демонстрирует умения применять 

организаторские способности в области 

управления технико-экономической и 

операционной деятельностью 

Метод 
проблемного 

обучения 

Выполнение 

практических 

критерии 

оценки 

практической 

работы; 

формы для оценки эссе, 
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Код ОР Содержание образовательных результатов Методы 

обучения 

Средства оценивания 

образовательных 

результатов 

  работ доклада; 

формы 

для 

оценки 

тестовых заданий 

ОР 2 Демонстрирует умение решать 

профессиональные задачи в 

организационно-технологической 

деятельности 

 формы 

для 

оценки 

практической 

работы, 

формы для оценки эссе, 

доклада, презентаций; 

формы 

для 

оценки 

тестовых заданий 

 

2.3. Руководители и преподаватели модуля 

Руководитель: Андряшина Н.С., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ 

им. К.Минина 

Преподаватели: 

Гарина Е.П., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Андряшина Н.С., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Романовская Е.В., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Кузнецова С.Н., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Козлова Е.П., ст. преподаватель кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Для изучения модуля необходимы знания, полученные в ходе изучения дисциплин модуля 
«Основы экономической деятельности». Данный модуль является предшествующим для 

дисциплин модуля: «Организационная деятельность на предприятиях отрасли». 

Программа модуля ориентирована на формирование профессиональной готовности к 

реализации общекультурных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего 

образования: УК-2; ОПК-1. 

 

2.5. Трудоемкость модуля 324 часов/9 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки "Технико-экономическое сопровождение 

операционной деятельности" 

 Бухгалтерский учет и анализ 

 Оперативное и тактическое планирование 

 Конкурентное поведение предприятий 

 Технологический аудит 

 Производственная логистика 
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 Экзамены по модулю "Модуль отраслевой подготовки "Технико-экономическое 

сопровождение операционной деятельности"" 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

Модуль методической подготовки «Методология и теория профессионально- 

педагогических систем» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). В основу разработки 

модуля легли требования Профессионального стандарта «Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», ФГОС высшего образования. Программа модуля ориентирована на 

формирование профессиональной готовности к реализации трудовых действий, 

установленных Профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

универсальных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования. 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) у бакалавров должны быть сформированы универсальные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, овладев которыми будущий 

бакалавр профессионального обучения сможет выполнять профессионально- 

педагогическую деятельность. 

В профессиональном стандарте педагога определено, что основной целью 

профессиональной деятельности является: организация деятельности обучающихся по 

освоению знаний, формированию и развитию умений и компетенций, позволяющих 

осуществлять профессиональную деятельность, обеспечение достижения ими нормативно 

установленных результатов образования; создание педагогических условий для 

профессионального и личностного развития обучающихся, удовлетворения потребностей 

в углублении и расширении образования; методическое обеспечение реализации 

образовательных программ. 

Модуль методической подготовки «Методология и теория профессионально- 

педагогических систем» предназначен для формирования универсальных и 

общепрофессиональных компетенций. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную 

программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль изучается в пятом, 

шестом и седьмом семестрах. 

В основу проектирования модуля положены: 

1. Системный подход обеспечивающий структурную целостность построения 

модуля, преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить 

структурные компоненты модуля. 
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2. Компетентностный подход обеспечивающий возможность бакалавра 

реализовывать свою образованность в конкретной проектно-профессиональной 

деятельности, объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие 

результата образования. 

3. Прогностический подход обеспечивающий исследование перспектив развития 

образования, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии педагогического 

процесса. 

4. Технологический подход, обеспечивающий единство деятельности педагогов и 

студентов, овладение системой деятельности педагога профессионального обучения, 

требующий диагностично поставленных целей обучения, структурированность 

содержания, управляемость и этапность обучения. 

5. Личностно-деятельностный подход, направленный на развитие личностных 

качеств студентов, способности к профессионально-творческой деятельности, осознания 

себя субъектом профессионально-педагогической деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования у студентов 

универсальных и общепрофессиональных компетенций, необходимых для организации 

профессионально-педагогического процесса по подготовке рабочих и специалистов для 

инновационной экономики. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Формирование у студентов фундаментальных знаний в области 

профессиональной педагогики, необходимых для решения профессиональных задача в 

будущей педагогической деятельности. 

2. Формирование авторской педагогической позиции на основе прогностической 

деятельности в системе профессионально-педагогического образования. 

3. Формирование общепрофессиональных компетенций, реализующих 

нормативно-правовое обеспечение профессионально-педагогического процесса. 

4. Формирование теоретических знаний в области психолого-педагогической 

диагностики и основных педагогических измерений. 

5. Формирование профессионально-значимых качеств личности будущих 

бакалавров профессионального обучения, проявляющихся в организации 

профессионально-педагогического процесса. 

6. Развитие рефлексивных умений как одно из важных условий моделирования и 

реализации профессионально-педагогической деятельности. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

УК-1 - способен осуществлять поиск, критический анализ и синтез информации, 

применять системный подход для решения поставленных задач; 

УК-5 - способен воспринимать межкультурное разнообразие общества в 

социально-историческом, этическом и философском контекстах; 

ОПК-5 Способен осуществлять контроль и оценку формирования образовательных 

результатов обучающихся, выявлять, выявлять и корректировать трудности в обучении 

ОПК-6 - способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

ОПК-7 - способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ. 
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Код Содержание образовательных 

результатов 
Методы 

обучения 

Средства 

оценивания 

образовательных 

результатов 

ОР.1 демонстрирует умение анализировать информацию и 

использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности 

исследовательские 

методы, практико- 

ориентированные 

методы, 

объяснительно- 

иллюстративные 

методы, 

методы 

проектов 

эссе, 

доклад, 
дискуссия, 

творческое 

задание 

ОР.2 демонстрирует умение воспринимать и использовать 

информацию для межкультурного взаимодействия с 

участниками образовательных отношений в рамках 

реализации образовательных программ 

методы проектов, 

практико- 

ориентированные 

методы, 

объяснительно- 

иллюстративные 

методы, 

методы 
проблемного 

изложения, 

игровые 

методы 
обучения 

доклад, 
коллоквиум, 

творческое 

задание, 

дискуссия, 

проект, 

тестирование в 

ЭОС Moodle 

 

2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Булаева Марина Николаевна, к.п.н., доцент кафедры 

профессионального образования и управления образовательными системами НГПУ им. 

К.Минина 

Преподаватели: 

Лапшова Анна Владимировна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Ваганова Ольга Игоревна, к.п.н., доцент кафедры профессионального образования 

и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Цыплакова Светлана Анатольевна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Данный модуль является предшествующим для модулей: К.М.12 «Методы и 

средства профессионального обучения и воспитания», К.М.13 «Технология 

профессионально-педагогической деятельности». 

2.5. Трудоемкость модуля 324 часов/9 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

Модуль методической подготовки "Методология и теория профессионально- 

педагогических систем" 
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 Мониторинг качества профессионального обучения 

 Психолого-педагогическая диагностика 

 Педагогические коммуникации 

 Основы педагогических измерений 

 Прогностическая деятельность педагога профессионального обучения 

 Педагогическое общение 

 Экзамены по модулю "Модуль методической подготовки "Методология и теория 

профессионально-педагогических систем"" 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

Модуль методической подготовки «Методы и средства профессионального обучения и 

воспитания» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). В основу разработки 

модуля легли требования Профессионального стандарта «Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», ФГОС высшего образования. Программа модуля ориентирована на 

формирование профессиональной готовности к реализации трудовых действий, 

установленных Профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования» и 

общекультурных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования. 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) у бакалавров должны быть сформированы общекультурные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, овладев которыми будущий 

бакалавр профессионального обучения сможет выполнять профессионально- 

педагогическую деятельность. 

В профессиональном стандарте педагога определено, что основной целью 

профессиональной деятельности является: организация деятельности обучающихся по 

освоению знаний, формированию и развитию умений и компетенций, позволяющих 

осуществлять профессиональную деятельность, обеспечение достижения ими нормативно 

установленных результатов образования; создание педагогических условий для 

профессионального и личностного развития обучающихся, удовлетворения потребностей 

в углублении и расширении образования; методическое обеспечение реализации 

образовательных программ. 

Модуль «Методы и средства профессионального обучения и воспитания» 

предназначен для формирования общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную 

программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль изучается в пятом, 

шестом и седьмом семестрах. 

В основу проектирования модуля положены: 

1. Системный подход обеспечивающий структурную целостность построения 

модуля, преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить 

структурные компоненты модуля. 



52  

2. Компетентностный подход обеспечивающий возможность бакалавра 

реализовывать свою образованность в конкретной проектно-профессиональной 

деятельности, объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие 

результата образования. 

3. Прогностический подход обеспечивающий исследование перспектив развития 

образования, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии педагогического 

процесса. 

4. Технологический подход обеспечивающий единство деятельности педагогов и 

студентов, овладение системой деятельности педагога профессионального обучения, 

требующий диагностично поставленных целей обучения, структурированность 

содержания, управляемость и этапность обучения. 

5. Личностно-деятельностный подход направленный на развитие личностных 

качеств студентов, способности к профессионально-творческой деятельности, осознания 

себя субъектом профессионально-педагогической деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования у студентов 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций необходимых для организации 

профессионально-педагогического процесса по подготовке рабочих и специалистов для 

инновационной экономики. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Формирование у студентов фундаментальных знаний в области 

профессиональной педагогики, необходимых для решения профессиональных задача в 

будущей педагогической деятельности. 

2. Формирование авторской педагогической позиции на основе анализа и 

обобщения моделей профессиональных образовательных систем в мировой 

педагогической практике. 

3. Формирование общепрофессиональных компетенций реализующих нормативно- 

правовое обеспечение профессионально-педагогического процесса. 

4. Формирование теоретических знаний в области профессионального воспитания 

будущих рабочих и специалистов. 

5. Формирование профессионально-значимых качеств личности будущих 

бакалавров профессионального обучения проявляющихся в организации 

профессионально-педагогического процесса. 

6. Развитие рефлексивных умений как одно из важных условий моделирования и 

реализации профессионально-педагогической деятельности. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

ПК-2 Способен организовать и проводить учебно-производственный процесс при 

реализации образовательных программ различного уровня и направленности; 

ОПК-2 Способен участвовать в разработке основных и дополнительных 

образовательных программ, разрабатывать отдельные их компоненты (в том числе с 

использованием информационно-коммуникационных технологий); 

ОПК-3 Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и 

воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, в соответствии с требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной  деятельности,  необходимые  для  индивидуализации  обучения, 



53  

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями. 
 

Код Содержание образовательных 

результатов 
Методы 

обучения 

Средства оценивания 

образовательных 

результатов 

ОР.1 Демонстрирует умения проектировать и 

реализовывать методы и средства 

теоретического и производственного 

обучения в процессе подготовки рабочих 

и специалистов 

практико- 

ориентированные, 

объяснительно 

- 
иллюстративные, 

методы 

Отчет по практике, 

дневник 

ОР.2 Демонстрирует умения использовать 

методы и средства профессионального 

воспитания 

практико- 

ориентированные, 

объяснительно 

иллюстративные, 

методы 

проблемного 

изложения, 

методы 

проектов, 

игровые 

методы 

обучения 

Тестирование, 
проект, практико- 

ориентированные 

задания, 

эссе, 

доклад и 

выступление с 

презентацией, 

отчет по практике, 

дневник 

2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Цыплакова Светлана Анатольевна, к.п.н., доцент кафедры 

профессионального образования и управления образовательными системами НГПУ им. 

К.Минина 

Преподаватели: Колдина Маргарита Игоревна, к.п.н., доцент кафедры 

профессионального образования и управления образовательными системами НГПУ им. 

К.Минина 

Хижная Анна Владимировна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Данный модуль является предшествующим для модулей: К.М.13 «Технология 

профессионально-педагогической деятельности». 

2.5. Трудоемкость модуля 720 часов/20 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

Модуль методической подготовки "Методы и средства профессионального обучения 

и воспитания" 

 Методика профессионального обучения 

 Методика воспитательной работы 

 Гуманистические системы воспитания 

 Имитационные методы обучения 

 Технологии обучения педагогов прошлого 

 Формы и методы обучения педагогов 
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 Производственная (профессионально-квалификационная) практика 

 Экзамены по модулю "Модуль методической подготовки "Методы и средства 

профессионального обучения и воспитания"" 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

Модуль методической подготовки «Технология профессионально-педагогической 

деятельности» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). В основу разработки 

модуля легли требования Профессионального стандарта «Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», ФГОС высшего образования. Программа модуля ориентирована на 

формирование профессиональной готовности к реализации трудовых действий, 

установленных Профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования» и 

общекультурных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования. 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) у бакалавров должны быть сформированы общекультурные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, овладев которыми будущий 

бакалавр профессионального обучения сможет выполнять профессионально- 

педагогическую деятельность. 

В профессиональном стандарте педагога определено, что основной целью 

профессиональной деятельности является: организация деятельности обучающихся по 

освоению знаний, формированию и развитию умений и компетенций, позволяющих 

осуществлять профессиональную деятельность, обеспечение достижения ими нормативно 

установленных результатов образования; создание педагогических условий для 

профессионального и личностного развития обучающихся, удовлетворения потребностей 

в углублении и расширении образования; методическое обеспечение реализации 

образовательных программ. 

Модуль «Технология профессионально-педагогической деятельности» 

предназначен для формирования общекультурных, общепрофессиональных и 

профессиональных компетенций. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную 

программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль изучается в пятом, 

шестом и седьмом семестрах. 

В основу проектирования модуля положены: 

1. Системный подход обеспечивающий структурную целостность построения 

модуля, преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить 

структурные компоненты модуля. 
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2. Компетентностный подход обеспечивающий возможность бакалавра 

реализовывать свою образованность в конкретной проектно-профессиональной 

деятельности, объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие 

результата образования. 

3. Прогностический подход обеспечивающий исследование перспектив развития 

образования, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии педагогического 

процесса. 

4. Технологический подход обеспечивающий единство деятельности педагогов и 

студентов, овладение системой деятельности педагога профессионального обучения, 

требующий диагностично поставленных целей обучения, структурированность 

содержания, управляемость и этапность обучения. 

5. Личностно-деятельностный подход, направленный на развитие личностных 

качеств студентов, способности к профессионально-творческой деятельности, осознания 

себя субъектом профессионально-педагогической деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования у студентов 

общепрофесисональных и профессиональных компетенций необходимых для 

осуществления профессионально-педагогической деятельности при организации 

профессионально-педагогического процесса по подготовке рабочих и специалистов для 

инновационной экономики. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Формирование у студентов фундаментальных знаний в области педагогических 

технологий, необходимых для решения профессиональных задача в будущей 

педагогической деятельности. 

2. Формирование авторской педагогической позиции на основе анализа и 

обобщения моделей педагогических систем в мировой педагогической практике. 

3. Формирование профессиональных компетенций студентов, реализующих 

технологии обучения зарубежной педагогики. 

4. Формирование теоретических знаний о технологиях обучения педагогов 

прошлого. 

5. Формирование профессионально-значимых качеств личности будущих 

бакалавров профессионального обучения проявляющихся при реализации интерактивных 

технологий обучения. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

ОПК-6 Способен использовать психолого-педагогические технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации обучения, 

развития, воспитания, в том числе обучающихся с особыми образовательными 

потребностями; 

ОПК-7 Способен взаимодействовать с участниками образовательных отношений в 

рамках реализации образовательных программ. 
 

Код Содержание образовательных 

результатов 
Методы 

обучения 

Средства оценивания 

образовательных 

результатов 

ОР.1 демонстрирует умение проектировать и 

применять индивидуализированные, 

деятельностно и личностно 

практико- 
ориентированные, 
объяснительно- 

тестирование в ЭОС, 

презентация, 

практическая работа 
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 ориентированные технологии и методики 

обучения рабочих, служащих и 

специалистов среднего звена 

иллюстративные, 

методы 

проблемного 

изложения 

(эссэ), сообщение 

ОР.2 демонстрирует умение взаимодействовать 

с участниками образовательных 

отношений в рамках реализации 

образовательных программ 

практико- 

ориентированные, 

объяснительно 

иллюстративные, 

методы 

проблемного 

изложения, 

интерактивные 

методы, 

игровые 

методы 

обучения 

тестирование в ЭОС, 

доклад, творческое 

задание 

2.3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Ваганова Ольга Игоревна, к.п.н., доцент кафедры 

профессионального образования и управления образовательными системами НГПУ им. 

К.Минина 

Преподаватели: 

Ваганова Ольга Игоревна, к.п.н., доцент кафедры профессионального образования 

и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Быстрова Наталья Васильевна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

Колдина Маргарита Игоревна, к.п.н., доцент кафедры профессионального 

образования и управления образовательными системами НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Данный модуль является завершающим для модулей: К.М.7 «Профессиональная 

педагогика», К.М.08 «Методология и теория профессионально-педагогических систем», 

К.М.09 «Методы и средства профессионального обучения и воспитания». 

2.5. Трудоемкость модуля 252 часов/7 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

Модуль методической подготовки "Технология профессионально- 

педагогической деятельности" 

 Педагогические технологии 

 Моделирование педагогических систем 

 Технологии обучения зарубежной педагогики 

 Интерактивные технологии обучения 

 Экзамены по модулю "Модуль методической подготовки "Технология 

профессионально-педагогической деятельности"" 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки «Проектирование бизнес-систем» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами по направлению 

подготовки 44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). В основу разработки 

модуля легли требования Профессионального стандарта «Педагог профессионального 

обучения, профессионального образования и дополнительного профессионального 

образования», ФГОС высшего образования. Программа модуля ориентирована на 

формирование профессиональной готовности к реализации трудовых действий, 

установленных Профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования» и 

общекультурных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования. 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.04 Профессиональное 

обучение (по отраслям) у бакалавров должны быть сформированы общекультурные, 

общепрофессиональные и профессиональные компетенции, овладев которыми будущий 

бакалавр профессионального обучения сможет выполнять профессионально- 

педагогическую деятельность. 

В профессиональном стандарте педагога определено, что основной целью 

профессиональной деятельности является: организация деятельности обучающихся по 

освоению знаний, формированию и развитию умений и компетенций, позволяющих 

осуществлять профессиональную деятельность, обеспечение достижения ими нормативно 

установленных результатов образования; создание педагогических условий для 

профессионального и личностного развития обучающихся, удовлетворения потребностей 

в углублении и расширении образования; методическое обеспечение реализации 

образовательных программ. 

Модуль «Проектирование бизнес-систем» универсальных и 

общепрофессиональных компетенций. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную 

программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль изучается во 

втором, третьем и четвертом семестрах. 

В основу проектирования модуля положены: 

1. Системный подход обеспечивающий структурную целостность построения 

модуля, преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить 

структурные компоненты модуля. 

2. Компетентностный подход обеспечивающий возможность бакалавра 

реализовывать  свою  образованность  в  конкретной  проектно-профессиональной 
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деятельности, объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие 

результата образования. 

3. Прогностический подход обеспечивающий исследование перспектив развития 

образования, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии педагогического 

процесса. 

4. Технологический подход обеспечивающий единство деятельности педагогов и 

студентов, овладение системой деятельности педагога профессионального обучения, 

требующий диагностично поставленных целей обучения, структурированность 

содержания, управляемость и этапность обучения. 

5. Личностно-деятельностныйподход направленный на развитие личностных 

качеств студентов, способности к профессионально-творческой деятельности, осознания 

себя субъектом профессионально-педагогической деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций у выпускника, 

способствующих его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда, а также 

компетентностей в предметных областях. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Создать условия для понимания категориального аппарата в области экономики 

и управления. 

2. Создать предметную информационно-образовательную базу для формирования 

определенных навыков применения организаторских способностей в области управления 

экономической деятельностью. 

3. Создать условия обучающемуся для глубокого освоения теоретических понятий 

по проектированию бизнес-систем. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

Согласно ФГОС ВО для направления подготовки 44.03.04 «Профессиональное 

обучение (по отраслям)» у бакалавров должны быть сформированыследующие 

компетенции: 

УК-2: способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ОПК-1: способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 
 

 

 

Код 

 

 

Содержание образовательных результатов 

Методы 

обучения 

Средства 

оценивания 

образовательных 

результатов 

ОР.1 Демонстрирует умения определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из 

базовых условий 

Метод 
проблемного 

обучения 

Выполнение 

практических 

работ 

критерии оценки 

практической 

работы; 
формы для 

оценки эссе, 

доклада; 
формы для 
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   оценки 
тестовых заданий 

ОР.2 Демонстрирует умения использовать 

профессиональные знания для решения 

поставленных задач 

Метод 
проблемного 

обучения 

Выполнение 

практических 

работ 

формы для 

оценки 

практической 

работы, 

формы для 

оценки эссе, 

доклада, 

презентаций; 

формы для 

оценки 

тестовых заданий 

 

 

2. 3. Руководитель и преподаватели модуля 

Руководитель: Гарина Екатерина Петровна, к.э.н., доцент, доцент кафедры 

экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Преподаватели: 

Гарина Екатерина Петровна, к.э.н., доцент, доцент, кафедры экономики 

предприятия НГПУ им. К.Минина 

Андряшина Наталия Сергеевна, к.э.н., доцент кафедры экономики предприятия 

НГПУ им. К.Минина 

Кузнецова Светлана Николаевна, к.э.н., доцент, доцент, кафедры экономики 

предприятия НГПУ им. К.Минина 

Романовская Елена Вадимовна, к.э.н., доцент, доцент, кафедры экономики 

предприятия НГПУ им. К.Минина 

Гарин Александр Петрович, к.э.н., доцент кафедры экономики предприятия НГПУ 

им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Место модуля в ОПОП: Данный модуль является завершающим и изучается в 

параллели с модулем: К.М.15 «Организационная деятельность на предприятиях отрасли» 

и К.М.10 «Технико-экономическое сопровождение операционной деятельности». 

Для его изучения необходимы «входные» компетенции обучающихся, 

приобретенные ими при изучении модуля «Технико-экономическое сопровождение 

операционной деятельности». 

2.5. Трудоемкость модуля 396 час./11 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки "Проектирование бизнес-систем" 

 Бизнес-планирование 

 Оценка и развитие бизнеса (учебное событие) 

 Производственные системы 

 Бизнес-моделирование организации 

 Социальное предпринимательство 

 Экзамены по модулю "Модуль отраслевой подготовки "Проектирование бизнес- 

систем"" 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки «Организационная деятельность на предприятиях 

отрасли» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами направления подготовки 
44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). В основу разработки модуля легли 

требования Профессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

ФГОС высшего образования. Программа модуля ориентирована на формирование 

профессиональной готовности к реализации трудовых действий, установленных 

Профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

универсальных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования. 

В профессиональном стандарте педагога определено, что основной целью 

профессиональной деятельности является: организация деятельности обучающихся по 

освоению знаний, формированию и развитию умений и компетенций, позволяющих 

осуществлять профессиональную деятельность, обеспечение достижения ими нормативно 

установленных результатов образования; создание педагогических условий для 

профессионального и личностного развития обучающихся, удовлетворения потребностей 

в углублении и расширении образования; методическое обеспечение реализации 

образовательных программ. 

Модуль «Организационная деятельность на предприятиях отрасли» предназначен для 

формирования универсальных и общепрофессиональных компетенций. 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; 

ОПК-1 - Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную 

программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль изучается в пятом и 

седьмом семестрах. 

В основу проектирования модуля положены: 

1 Системный подход обеспечивающий структурную целостность построения модуля, 

преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить структурные 

компоненты модуля. 
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2 Компетентностный подход обеспечивающий возможность бакалавра реализовывать 

свою образованность в конкретной проектно-профессиональной деятельности, 

объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие результата 

образования. 

3 Прогностический подход обеспечивающий исследование перспектив развития 

образования, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии педагогического 

процесса. 

4 Технологический подход, обеспечивающий единство деятельности педагогов и 

студентов, овладение системой деятельности педагога профессионального обучения в 

области организации управленческой деятельности, требующий диагностично 

поставленных целей обучения, структурированность содержания, управляемость и 

этапность обучения. 

5 Личностно-деятельностный подход, направленный на развитие личностных качеств 

студентов, способности к профессионально-творческой деятельности, осознания себя 

субъектом профессионально-педагогической деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций у выпускника, 

способствующих его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда, а также 

компетентностей в предметных областях. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Создать обучающемуся условия для понимания основных теоретических понятий в 

области организационной деятельности на предприятиях отрасли. 

2. Создать условия для формирования умений, необходимых для решения 

профессиональных задача в будущей педагогической деятельности. 

3. Создать предметную информационно-образовательную базу для формирования 

навыков применения организаторских способностей в области организации 

профессионально-педагогического процесса 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 

Код ОР Содержание образовательных результатов Методы 

обучения 

 

Средства оценивания 

образовательных 

результатов 

ОР 1 Демонстрирует готовность осуществлять 

профессиональную деятельность в сфере 

обучения рабочих, служащих и 

специалистов среднего звена 

Метод проблемного 

обучения 

Выполнение 

Практических работ 

критерии 

практической 

формы для оценки эссе, 

доклада; 

формы 

для 
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   тестовых заданий 

ОР 2 Демонстрирует умение организовывать 

профессиональную деятельность и 

анализировать ее результаты 

Метод проблемного 

обучения 

Выполнение 

Практических работ 

формы 

для 

оценки 

практической 

работы, 

формы для оценки эссе, 

доклада, презентаций; 

формы 

для 

оценки 

тестовых заданий 

 

2.3. Руководители и преподаватели модуля 

Руководитель: Андряшина Н.С., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ 

им. К.Минина 

Преподаватели: 

Гарина Е.П., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Андряшина Н.С., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Романовская Е.В., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Кузнецова С.Н., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Козлова Е.П., ст. преподаватель кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Для изучения модуля необходимы знания, полученные в ходе изучения дисциплин 

модуля «Технико-экономическое сопровождение операционной деятельности». Данный 

модуль является предшествующим для дисциплин модуля: «Управленческая деятельность 

на предприятиях отрасли». 

Программа модуля ориентирована на формирование профессиональной готовности 

к реализации общекультурных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего 

образования: УК-2; ОПК-1. 

 

2.5. Трудоемкость модуля 540 часов/15 з.е. 

 

3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки "Организационная деятельность на предприятиях 

отрасли" 

 Организация производства на предприятиях отрасли 

 Организация предпринимательской деятельности (учебное событие) 

 Организация, нормирование и оплата труда на предприятиях отрасли 

 Конструкторская, технологическая и организационная подготовка производства 

 Технологическая безопасность 

 Учебная (научно-исследовательская работа) практика 

 Экзамены по модулю "Модуль отраслевой подготовки "Организационная 
деятельность на предприятиях отрасли"" 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки «Управленческая деятельность на предприятиях отрасли» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

«Экономика и управление» 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

1. НАЗНАЧЕНИЕ МОДУЛЯ 

Данный модуль рекомендован для освоения бакалаврами направления подготовки 
44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям). В основу разработки модуля легли 

требования Профессионального стандарта «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

ФГОС высшего образования. Программа модуля ориентирована на формирование 

профессиональной готовности к реализации трудовых действий, установленных 

Профессиональным стандартом «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

универсальных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования. 

В профессиональном стандарте педагога определено, что основной целью 

профессиональной деятельности является: организация деятельности обучающихся по 

освоению знаний, формированию и развитию умений и компетенций, позволяющих 

осуществлять профессиональную деятельность, обеспечение достижения ими нормативно 

установленных результатов образования; создание педагогических условий для 

профессионального и личностного развития обучающихся, удовлетворения потребностей 

в углублении и расширении образования; методическое обеспечение реализации 

образовательных программ. 

Модуль «Управленческая деятельность на предприятиях отрасли» предназначен для 

формирования универсальных и общепрофессиональных компетенций. 

УК-2 - Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений; 

ОПК-1 - Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики. 

Выполнено согласование компетенций и трудовых действий, прописанных в 

профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, профессионального 

образования и дополнительного профессионального образования», сформулированы 

образовательные результаты модуля. 

В модуле присутствует базовый и вариативный блок учебных дисциплин, что 

обеспечивает студентам возможность построить свою индивидуальную образовательную 

программу в соответствии с их интересами и способностями. Модуль изучается в пятом и 

седьмом семестрах. 

В основу проектирования модуля положены: 

1 Системный подход обеспечивающий структурную целостность построения модуля, 

преемственность этапов обучения и позволяющий органически соединить структурные 

компоненты модуля. 

2 Компетентностный подход обеспечивающий возможность бакалавра реализовывать 

свою  образованность  в  конкретной  проектно-профессиональной  деятельности, 
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объединяющий интеллектуальную и поведенческую составляющие результата 

образования. 

3 Прогностический подход обеспечивающий исследование перспектив развития 

образования, выявление проблем и противоречий; на их основе определение требований к 

профессиональной подготовке, личностным и профессиональным качествам будущих 

специалистов; получение опережающей информации о развитии педагогического 

процесса. 

4 Технологический подход, обеспечивающий единство деятельности педагогов и 

студентов, овладение системой деятельности педагога профессионального обучения в 

области организации управленческой деятельности, требующий диагностично 

поставленных целей обучения, структурированность содержания, управляемость и 

этапность обучения. 

5 Личностно-деятельностный подход, направленный на развитие личностных качеств 

студентов, способности к профессионально-творческой деятельности, осознания себя 

субъектом профессионально-педагогической деятельности. 

 

2. ХАРАКТЕРИСТИКА МОДУЛЯ 

2.1. Образовательные цели и задачи 

Модуль ставит своей целью: создать условия для формирования общекультурных, 

общепрофессиональных и профессиональных компетенций у выпускника, 

способствующих его социальной мобильности и устойчивости на рынке труда, а также 

компетентностей в предметных областях. 

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи: 

1. Создать условия для понимания основных теоретических понятий в области 

управленческой деятельности на предприятиях отрасли. 

2. Создать предметную информационно-образовательную базу для формирования 

определенных навыков применения организаторских способностей в области 

управленческой деятельности на предприятиях отрасли. 

3. Создать условия обучающемуся для глубокого освоения теоретических понятий в 

области управленческой деятельности на предприятиях отрасли. 

 

2.2. Образовательные результаты (ОР) выпускника 

УК-2 Способен определять круг задач в рамках поставленной цели и выбирать 

оптимальные способы их решения, исходя из действующих правовых норм, имеющихся 

ресурсов и ограничений 

ОПК-1 Способен осуществлять профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами профессиональной 

этики 
 

 

Код 

ОР 

Содержание образовательных результатов Методы 

обучения 

Средства оценивания 

образовательных 

результатов 
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ОР 

1 

демонстрирует способность определять круг задач в 

рамках поставленной цели и выбирать оптимальные 

способы их решения, исходя из действующих правовых 

норм, имеющихся ресурсов и ограничений 

Метод 

проблемн 

ого 

обучения 

Выполне 

ние 

практиче 

ских 

работ 

Выполне 

ние 

проектны 

х заданий 

 

формы 

для 

оценки 

проектного 

задания; 

критерии 

оценки 

практической 

работы; 

формы для оценки 

эссе, 

доклада; 

формы 

для 

оценки 

тестовых заданий 

ОР 

2 

демонстрирует способность осуществлять 

профессиональную деятельность в соответствии с 

нормативными правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики. 

Метод 

проблемн 

ого 

обучения 

Выполне 

ние 

практиче 

ских 

работ 

Выполне 

ние 

проектны 

х заданий 

формы 

для 

оценки 

проектного 

задания; 

формы 

для 

оценки 

практической 

работы, 

формы для оценки 

эссе, 

доклада, презентаций; 

формы 

для 

оценки 

тестовых заданий 

 

2.3. Руководители и преподаватели модуля 

Руководитель: Козлова Е.П., ст. преподаватель кафедры Экономики предприятия. НГПУ 

им. К.Минина 

Преподаватели: 

Гарина Е.П., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Андряшина Н.С., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Романовская Е.В., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

Кузнецова С.Н., к.э.н., доцент кафедры Экономики предприятия НГПУ им. К.Минина 

 

2.4. Статус образовательного модуля 

Данный модуль изучается в параллели с модулем: "Проектирование бизнес-систем", 

"Технология профессионально-педагогической деятельности". Программа модуля 

ориентирована на формирование профессиональной готовности к реализации 

общекультурных и общепрофессиональных компетенций ФГОС высшего образования: 

УК-2; ОПК-1. 

 

2.5. Трудоемкость модуля 432 часов/12 з.е. 
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3. ЭЛЕМЕНТЫ МОДУЛЯ 

Модуль отраслевой подготовки "Управленческая деятельность на предприятиях 

отрасли" 

 Управление предприятием и технологический менеджмент

 Комплексный анализ хозяйственной деятельности

 Социальная защита и благотворительность

 Проектирование и реинжиниринг бизнес-процессов

 Викиномика в производственных системах

 Экзамены по модулю "Модуль отраслевой подготовки "Управленческая 

деятельность на предприятиях отрасли""
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

«Стратегии личностно-профессионального развития» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

Экономика и управление 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

1. Цели и задачи 

Целью изучения дисциплины является организация психолого-педагогического 

сопровождения по проектированию индивидуальных образовательных траекторий 

студентов, проведение мониторинга и экспертизы этого процесса и результатов проектной 

деятельности обучающихся. 

Задачами дисциплины является: 

- определение и реализация приоритетности собственной деятельности и способов 

ее совершенствования на основе самооценки; 

- создание проекта персонального учебного плана, обеспечивающего 

индивидуальную образовательную траекторию в обучении профессии; 

- формирование умения организовать и руководить работой команды, вырабатывая 

командную стратегию для достижения поставленной цели. 

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Цикл (раздел) ОПОП: факультативная дисциплина 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения 

дисциплины 

УК-6 Способен управлять своим временем, выстраивать и реализовывать 

траекторию саморазвития на основе принципов образования в течение всей жизни 

 

4. Образовательные результаты 
Код ОР 

дисциплины 
Образовательные результаты дисциплины Средства 

оценивания ОР 

ОР.1 Демонстрирует готовность к самоорганизации и самообразованию 
(в том числе здоровьесбережение) 

Портфолио 

5. Содержание дисциплины 

Модуль 1. «Стратегии личностно-профессионального развития студентов в 

образовательной среде вуза» 

1.1. Структура Мининского университета 

1.2.Организация учебного процесса 

1.3. Введение в ОПОП 

1.4. Индивидуальные карты развития студента 

1.5. Рейтинг студентов 

1.6. Мониторинг удовлетворѐнности студентов 

Модуль 2. «Введение в электронную среду вуза» 

2.1 Знакомство с ЭОС вуза. 

2.2 Сервисы ЭИОС. Электронное расписание. Электронный журнал. Конфигуратор 

«личного успеха». Предметные сервисы. 

2.3. Электронное обучение. Работа с учебным курсом: навигация по курсу, типы заданий, 

просмотр оценок и т.д. 
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2.4. Электронное портфолио. Структура портфолио. 

2.5. Работа по заполнению электронного портфолио. 

2.6. Мониторинг удовлетворѐнности студентов. 

Модуль 3. «Введение в социо-коммуникативную среду вуза» 

3.1. Командная работа и лидерство 

3.2. Основы тайм-менеджмента 

3.4. Межличностное общение. Межкультурное взаимодействие 

3.5. Технологии управления конфликтами и стрессами. 

3.6. Мониторинг удовлетворѐнности студентов. 

Модуль 4. «Введение в проектную среду вуза» 

4.1. Проектный университет: возможности студентов 

4.2. «Вход в науку» - участие в научно-исследовательских проектах 

4.3. Социально-образовательная инициатива – социальные проекты 

4.4. От инновационного проекта к молодежному предпринимательству 

4.5.Распределение по проектным группам. 

4.6. Мониторинг удовлетворѐнности студентов 

 

Автор: 

к.п.н., доцент Цыплакова С.А. 
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АННОТАЦИЯ 

ПРОГРАММЫ 

ДИСЦИПЛИНЫ 

«Основы деструктологии» 

по направлению подготовки 

44.03.04 Профессиональное обучение (по отраслям) 

профилю подготовки 

Экономика и управление 

квалификация выпускника 

бакалавр 

форма обучения 

очная 

 

 

1. Цель и задачи дисциплины 

Цель дисциплины – создание условий для формирования базовых представлений о социальных 

явлениях, интеллектуальных течениях, а также организациях, несущих угрозы физическому и 

психологическому здоровью как отдельной личности, так и общества в целом. 

Задачи дисциплины: 

- дать общие представления о логике протекания социально значимых процессов, в том числе 

в условиях цифровой трансформации общества; 

- развивать навыки анализа различного вида опасностей и угроз; 

- изучить концептуальные методы противодействия деструктивному влиянию различного 

рода организаций (финансовых, религиозных, политических и др.); 

-  положить начало формированию умения распознавать, описывать специфику угроз жизни и 

здоровью подрастающего поколения, а также определения конкретного сценария противодействия 

зафиксированным угрозам.  

 

2. Место дисциплины в структуре ОПОП 

Дисциплина относится к блоку ФТД. Факультативные дисциплины. 

 

2.1. Требования к предварительной подготовке обучающегося 

Для освоения дисциплины «Основы деструктологии» необходимы знания, полученные в ходе 

изучения таких дисциплин, как «Философия», «История России», «Психология». 

 

2.2. Дисциплины и практики, для которых освоение данной дисциплины необходимо 

как предшествующее:  
Методика воспитательной работы, Педагогические коммуникации, Педагогические 

технологии, Учебная (педагогическая) практика, Общая и профессиональная педагогика. 

 

3. Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины 

Код 

компетенции 

Содержание 

компетенции 

Индикаторы достижения компетенций 

УК-5 Способен воспринимать 

межкультурное 

разнообразие общества в 

социально-

историческом, этическом 

и философском 

контекстах  

  

  

УК.5.1. Демонстрирует умение находить и 

использовать необходимую для взаимодействия с 

другими членами общества информацию о 

культурных особенностях и традициях различных 

социальных и национальных групп 

УК.5.2. Соблюдает требования уважительного 

отношения к историческому наследию и 

культурным традициям различных национальных и 

социальных групп в процессе межкультурного 
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взаимодействия  на основе знаний основных этапов 

развития  России в социально-историческом, 

этическом и философском контекстах  

УК.5.3. Умеет выстраивать взаимодействие  с 

учетом  национальных и социокультурных 

особенностей 

УК-8 Способен создавать и 

поддерживать в 

повседневной жизни и в 

профессиональной 

деятельности безопасные 

условия 

жизнедеятельности для 

сохранения природной 

среды, обеспечения 

устойчивого развития 

общества, в том числе 

при угрозе и 

возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

и военных конфликтов 

УК-8.1. Обеспечивает условия безопасной и 

комфортной организационной среды, 

способствующей сохранению жизни и здоровья 

работников организации в соответствии с 

санитарно-гигиеническими нормами 

УК-8.2. Умеет обеспечивать безопасность 

работников организации и оказывать первую 

помощь, в том числе при возникновении 

чрезвычайных ситуаций 

УК-8.3. Оценивает степень потенциальной 

опасности и использует средства индивидуальной и 

коллективной защиты 

УК-10 Способен формировать 

нетерпимое отношение к 

проявлениям 

экстремизма, 

терроризма, 

коррупционному 

поведению и 

противодействовать им 

профессиональной 

деятельности 

УК-10.1. Понимает социально-экономические 

причины коррупции, принципы, цели и формы 

борьбы с проявлениями экстремизма, терроризма и 

коррупционного поведения. 

УК-10.2. Идентифицирует и оценивает 

коррупционные риски, демонстрирует способность 

противодействовать экстремизму, терроризму и 

коррупционному поведению. 

 

4. Образовательные результаты 

Код ОР 

дисциплины 

Образовательные результаты 

дисциплины 

Код  

ИДК  

Средства оценивания ОР 

ОР.1.1.1 Анализирует и учитывает 

различные виды и формы 

деструктивных проявлений 

УК-5.1 

УК-5.2 

УК-5.3 

УК-8.1 

УК-8.2 

УК-8.3 

Кейс-задание  

Учебно-

исследовательское 

задание  

Тест 

ОР.2.1.1 Способен производить 

рефлексию и давать оценку 

проявлениям экстремизма, 

терроризма и коррупции 

УК-10.1 

УК-10.2 

Кейс-задание 

Учебно-

исследовательское 

задание 

Тест 

 

5. Содержание дисциплины 

Раздел 1. Основные направления деструктивной деятельности 

Раздел 2. Формы и методы противодействия социальной деструкции 
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